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Birim I¢ Degerlendirme Raporu, Meslek Y tiksekokulumuzun vizyon, misyon ve hedefleriyle uyumlu olarak kalite
glvences sistemi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve ydnetim sistemi siireglerinde sahip
oldugu kaynaklari ve yetkinlikleri nasil planladi§i ve yonettigi, paydaslarlailetisimi, is birlidi, 6z degerlendirme
calismalarl, kalite glivencesi kultlriniin yayginlastiriimas veigsellestirilmesi, i¢ degerlendirme sisteminin olgunluk
duzeylerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Amag

Akademik ve bilimsel 6zgurligu desteklemek. Y dnetisimi hakim kilmak. Siirekli iyilestirmeyi benimsemek. Etki
ilkelere uymak. Toplumsal fayda tretmek. Ogrenci odaklilik. Akademik ve idari basari. Uretilen bilginin
kullanilmasinin ve yayginlastirilmasinin saglanmak

Oz Degerlendirme Siirecinin Katkisy

Oz degerlendirme, Meslek Y tiksekokulumuzun kendine ayna tutmasing, gliclii ve gelistirilmesi gereken yonlerinin
farkindaliginin artmasina, ulusal ve uluslararasi rekabet glicuintin artmasinin yani sira prestij saglanmasinayol agan
stirekli iyilesme ve gelismeigin 8nemli bir siireci saglamak




2. Tarihsel Geligimi

1995 yilinda Atatiirk Universitesine bagl olarak agilmis olan Refahiye Meslek Y iksekokulu, “Bilgisayarli Muhasebe
Programi” ile “Elektrik Programi” olmak Uzere 2 Programda 6gretime baslamistir. 2006 yilindan itibaren ise Erzincan
Universitesine baglanmistir.

Erzincan Universitesine baglandiktan sonra gelisimini hizli bir sekilde siirdiren Y ilksekokulumuz su anda hem sosyal
hem de teknik programlarda egitim-6gretime devam etmektedir. Y liksekokulumuzda agilmis olan bdlim ve
programlar is diinyasinin ihtiyaglari g6z 6niinde tutularak agiimis olup, okulumuzdan mezun olan 6grencilerimizin
¢cogunlugu kolayliklais bulabilmektedirler.

Su anda Y tiksekokulumuzda toplam 5 programda egitim-6gretim verilmekte olup, bunlarin dort tanesi birinci 6gretim
ve bir tanesi de uzaktan 6gretim seklinde ylritilmektedir.

2011 yilindan itibaren Bologna siireci kapsaminda tim programlarimizin mifredatlar glincellenmis ve AB’ye uyumlu
duruma getirilmisgtir.

Y uksekokuldaki 6gretim elemanlarinin tamamina yakini yiiksek lisans ve doktora calismalarl yaparak gclu bir kadro
olustururken, modern sinif ve laboratuarlartyla fiziki mekanlar 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Y eterli
sayidaki kalifiyeidari personel, Y tksekokuldaki birokratik ve destek hizmetlerini stirdirmektedirler.

Y Uksekokuldaki “Rayll Sistemler Programi” ve “ Posta Hizmetleri Programi” nda okutulan bazi dersler icin TCDD ve
PTT Genel Mudurligunce gorevlendirilen uzman 6gretim elemanlari dersler vermektedirler.

Y uksekokulumuz dgrencilerinin barinmaihtiyaci Kredi Y urtlar Kurumu’' naait kiz ve erkek égrenci yurtlarinca
karsilanmaktadir.

Refahiyeilces Erzincan’a 70 km. uzakliktadir. Erzincan Sivas karayolu Uizerinde bulunmakta, ulasim sorunu
bulunmamaktadir.

Y Uksekokulumuz, 5.750 metrekaresi kapali alan, 7.400 metrekaresi agik alan olmak (izere 13.150 metrekarelik bir
yerleskeye sahiptir.
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Birim Hakkinda Bilgiler

1. Birim Hakkinda Bilgiler

Tarihsel Gelisimi

1995 yilinda Atatiirk Universitesine bagli olarak agilmis olan Refahiye Meslek Y Uiksekokulu, “Bilgisayarli Muhasebe
Programi” ile “Elektrik Programi” olmak Uizere 2 Programda 6gretime baslamistir. 2006 yilindan itibaren ise Erzincan
Universitesine baglanmistir. Erzincan Universitesine baglandiktan sonra gelisimini hizli bir sekilde strdiren

Y uksekokulumuz su anda hem sosyal hem de teknik programlarda egitim-6gretime devam etmektedir.

Y tksekokulumuzda agiimis olan bdlim ve programlar is diinyasinin ihtiyaglarl g6z dniinde tutularak agiimis olup,
okulumuzdan mezun olan dgrencilerimizin cogunlugu kolayliklais bulabilmektedirler. Su anda Y tiksekokulumuzda
toplam 5 programda egitim-6gretim verilmekte olup, bunlarin dort tanesi birinci 6gretim ve bir tanesi de uzaktan
ogretim seklinde yUriitilmektedir. 2011 yilindan itibaren Bologna sireci kapsaminda tim programlarimizin




mufredatlari glincellenmis ve AB’ye uyumlu duruma getirilmistir. Y tiksekokuldaki 6gretim elemanlarinin tamamina
yakini yuksek lisans ve doktora calismalari yaparak giiclt bir kadro olustururken, modern sinif ve laboratuarlariyla
fiziki mekanlar 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Y eterli sayidaki kalifiyeidari personel, Y Uksekokul daki
burokratik ve destek hizmetlerini siirdirmektedirler. Y Giksekokuldaki “ Rayll Sistemler Programi” ve “Posta Hizmetleri
Programi” nda okutulan bazi dersler icin TCDD ve PTT Genel M Udurl igiince gérevlendirilen uzman 6gretim
elemanlari dersler vermektedirler. Y ilksekokulumuz égrencilerinin barinmaihtiyaci Kredi Y urtlar Kurumu’' na ait kiz
ve erkek dgrenci yurtlarinca karsilanmaktadir. Refahiyeilgesi Erzincan’a 70 km. uzakliktadir. Erzincan Sivas
karayolu Uizerinde bulunmakta, ulasim sorunu bulunmamaktadir. Y iksekokulumuz, 5.750 metrekaresi kapali alan,
7.400 metrekaresi acik alan olmak Uizere 13.150 metrekarelik bir yerleskeye sahiptir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon :

Ulkemizin gelecedi olan genglerin gagin gerektirdigi bilgi ve tecriibe ile donatilmis, dedisen dinya sartlarina
uyum saglayabilen, ilkeli, diriist, etik degerlere sahip eleman olarak yetistirilmesini saglayan, bilim ve teknol oji
dinyasi ile kurumsal baglari gucll, kurumsal bir kiiltire sahip, saygin ve giivenilir bir yiksek6gretim kurumu
olmaktir.

Vizyon:
Ulkemizin ekonomi, endiistri ve sosyal alanlarinda hizmet veren kurum ve kuruluslarinin ihtiyag duydugu;

Cumhuriyetin temel ilkelerini ve milli degerleri icsellestirmis, toplumsal sorunlarin farkinda ve bunlara ¢ézim
Uretebilen, bilimsel bakis agisina ve sanatsal duyarliliga sahip, Glkemizin sosyal ve ekonomik déniisimiini takip
edebilen, yasam boyu egitim felsefesini benimsemis, okuyan, arastiran, ¢oziim Uretebilen, mesleginin etik
degerlerine inanmig, kurumsal kilttre bilgi ve deneyimi ile katkida bulunan, manevi ve ahlaki degerlere sahip
kusaklar yetistirmektir.

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli veidari yapi

Yonetim Modeli ve Idari Yapr

Meslek Y tiksekokulumuzun belirlemis oldugu misyon, vizyon, stratejik hedef ve gostergeler dikkate alinarak
birimimiz egitim politikasina uygun sektorlerin ihtiyaglarini dikkate alan bir anlayisla misyon, vizyon, hedef
ve gostergelerini olusturmustur.

Meslek Y tiksekokulumuz misyonu; egitim sektdriindeki personele duyulan ihtiyaca yonelik olarak, llkesine
kars! gorev ve sorumluluk bilincine sahip, ulusal ve uludararasi standartlarinda hizmet verebilecek, akilcl,
takim galismasina yatkin, bilgili ve becerikli ana/aranan eleman yetistirmektir.

Organizasyon semas! ve bagli olmalrapor vermeiliskileri; gorev tanimlari, is akis siiregleri vardir ve gercegi
yansitmaktadir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarcabilinirligi saglanmistir.

Bu slirecten itibaren yasal dizenlemeler cercevesinde yénetim modeli, idari yapi, karar verme mekanizmalarl,
organizasyon semasl, gérev tanimlari ve paydas is birlikleri olusturulmus, yayimlanmis ve bilinirligi
saglanmistir.




Okulumuzun y6netim modeli ve organizasyonel yapilanmasi bolim ve programlarin genelini kapsayacak
sekilde faaliyet gostermektedir.
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A.1.2 Liderlik
Liderlik

Meslek Y tiksekokulumuz yonetim modeli ve yapisi, 2547 sayili Y Uksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Y 6netmeligi hikimleri kapsaminda tanimlanmistir.

Kurum organlari; Mudur, Meslek Y Uksekokulu Kurulu ve Meslek Y Uiksekokulu Y 6netim Kurulundan
olusmaktadir. Meslek Y tlksekokulumuz yoneticileri ise muddr, madir yardimeilari, yiksekokul sekreteridir.
Gorev tanimlari veis akis semalar, Y tiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat

Y onetmeligi hilkiimleri geregince tespit edilmis olup, ilgili mevzuatlar da Meslek Y liksekokulumuz web

sayfasinda paydaslarimiz ile paylasiimistir.

Akademik veidari birimler ile ydnetim arasinda etkin bir iletisim agi olusturulmustur. Liderlik suregleri ve
kalite glivencesi klturinin i¢sellestirilmesi stirekli degerlendirilmektedir.
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A.1.3. Kurumsal dénusuim kapasitesi




Kurumsal Dénugiim Kapasitesi

Meslek Y uksekokulumuzda paydas beklentileri dikkate alinmaktadir. Y 6netimsel yetkinlikler, Meslek
Y ulksekokulumuzun amag, misyon, vizyon ve hedefleri dikkate alinarak, yeni ve degisen ¢evreye uyum
sajlamasinayonelik calismalar planlanma asamasindadir.

Meslek Y tksekokulumuzda surekli iyilestirme faaliyetleri, takim caligmalari veis birligi uygulanarak geri
beslemelerle stire¢ stirekli hale getirilmektedir.

Meslek Y tiksekokulumuzda gorev yapmakta olan tim akademik ve personele eksik oldugu alanlarda hizmet
ici egitim gibi performans artirici etkinlikler planlanmaktadir.

A.1.4. ic kalite giivencesi mekanizmalari

Ic Kalite Giivencesi Mekanizmalars

Meslek Y tiksekokulumuzda kalite unsurlarini dahaiyi yonetebilmek ve iyilestirme surecini hizlandirabilmek
icin kalite komisyonu kurulmus olup belli araliklarlatoplantilar yapilmaktadir.

Medlek Y Uksekokulumuzda, Mudurlugimiz onay! ile Birim Kalite Sorumlular belirlenmistir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Bolum Kalite Bolim Kalite https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/746e0983-f 708-407b-
Komisyonlari Cizelgesi Komisyonlari Cizelgesi 8975-53269827ch01. pdf
Birim Kdlite Birim Kalite https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/a0a871bf-777f-44f0-

Komisyonlari Cizelgesi Komisyonlari Cizelgesi b5fe-eaa89d1922aa.pdf

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/240123ch-df e6-44el -

s Kontrol gemas Is Kontrol Semasi 906 40hdiec50h7¢9,png

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap ver ebilirlik

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Y asal mevzuatlar geregince agiklanmasl zorunlu olan bilgiler ile kurulus amaci dogrultusunda yiritilen
faaliyetleri iceren bilgiler, Universitemiz ve birim web sitesi Uizerinden kamuoyuyla paylasiimaktadir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Meslek Y Uksekokulumuzda bl im/program sayisini arttirmak, seffafligi ve katilimeiligi ilke edinmek
suretiyle, bilim ve teknolojide yeniligi, egitim ve 6gretimde niteligi esas alarak, strekli gelismeyi hedefleyen
Ornek bireyler yetistiren, toplumun degerlerine saygili bir Meslek Y tiksekokulu olmaktir.

Hakkrmizda




1995 yilinda Atatiirk Universitesine bagl olarak agilmis olan Refahiye Meslek Y iksekokulu, “Bilgisayarli
Muhasebe Programi” ile “Elektrik Programi” olmak Uzere 2 Programda 6gretime baslamistir. 2006 yilindan
itibaren ise Erzincan Universitesine baglanmistir.

Erzincan Universitesine baglandiktan sonra gelisimini hizli bir sekilde stirdiiren Y tiksekokulumuz su anda
hem sosyal hem de teknik programlarda egitim-6gretime devam etmektedir. Y tiksekokulumuzda agiimis olan
bolim ve programlar is dinyasinin ihtiyaglarl goz éniinde tutularak agilmis olup, okulumuzdan mezun olan
ogrencilerimizin cogunlugu kolayliklais bulabilmektedirler.

Su anda Y Uksekokulumuzda toplam 5 programda egitim-6gretim verilmekte olup, bunlarin dért tanesi birinci
Ogretim ve bir tanesi de uzaktan 6gretim seklinde yurtilmektedir.

2011 yilindan itibaren Bologna siireci kapsaminda tim programlarimizin mifredatlari glincellenmis ve AB’ye
uyumlu duruma getirilmistir.

Y uksekokuldaki 6gretim elemanlarinin tamamina yakini yilksek lisans ve doktora calismalari yaparak giicl i
bir kadro olustururken, modern sinif ve laboratuvarlariylafiziki mekanlar 6grencilerimizin hizmetine

sunulmustur. Y eterli sayidaki kalifiyeidari personel, Y Uksekokuldaki birokratik ve destek hizmetlerini
strdirmektedirler.

Y Uksekokuldaki “Rayli Sistemler Programi” ve “Posta Hizmetleri Programi” nda okutulan bazi dersler icin
TCDD ve PTT Genel Mudurligunce gorevliendirilen uzman dgretim elemanlari dersler vermektedirler.

Y uksekokulumuz dgrencilerinin barinmaihtiyaci Kredi Y urtlar Kurumu’' na ait kiz ve erkek égrenci
yurtlarinca karsilanmaktadir.

Refahiyeilcesi Erzincan’a 70 km. uzakliktadir. Erzincan Sivas karayolu Uizerinde bulunmakta, ulasim sorunu
bulunmamaktadir.

Y Uksekokulumuz, 5.750 metrekaresi kapali alan, 7.400 metrekaresi acik alan olmak tizere 13.150
metrekarelik bir yerleskeye sahiptir. Ayricayerleske icinde Avukat Mehmet Y avuz Vakfi tarafindan
yaptiriimis olan 2.750 metrekare kapal 1 alana sahip Klltlr Merkezi bulunmaktadir.
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A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Misyon, Vizyon ve Politikalar
Meslek Y Uksekokulumuza ait misyon ve vizyon politikalarl bulunmakta ve uygulanmaktadir.
Misyon :

Ulkemizin gelecegi olan genglerin cagin gerektirdigi bilgi ve tecriibe ile donatiimis, degisen diinya
sartlarina uyum saglayabilen, ilkeli, durlst, etik degerlere sahip eleman olarak yetistirilmesini saglayan,
bilim ve teknoloji diinyas! ile kurumsal baglar gucll, kurumsal bir kiilture sahip, saygin ve givenilir bir
yuksekogretim kurumu olmaktir.

Vizyon:
Ulkemizin ekonomi, endistri ve sosyal alanlarinda hizmet veren kurum ve kuruluslarinin ihtiyag duydugu;

Cumhuriyetin temel ilkelerini ve milli degerleri i¢sellestirmis, toplumsal sorunlarin farkinda ve bunlara




¢OzUm Uretebilen, bilimsel bakis agisina ve sanatsal duyarliliga sahip, Ulkemizin sosyal ve ekonomik
donusumuni takip edebilen, yasam boyu egitim felsefesini benimsemis, okuyan, arastiran, ¢ozim uUretebilen,
mesleginin etik degerlerine inanmig, kurumsal kiiltire bilgi ve deneyimi ile katkida bulunan, manevi ve
ahlaki degerlere sahip kusaklar yetistirmektir.

Stratejik Amac ve Hedefler

Meslek Y tiksekokulumuzda bolim/program sayisini arttirmak, bilim ve teknolojide yeniligi, egitim ve
ogretimde niteligi esas alarak, surekli gelismeyi hedefleyen drnek bireyler yetistiren, toplumun degerlerine
saygili bir Meslek Y tiksekokulu olmaktir.

Stratejik Plan kilttrl ve gelenegi vardir, mevecut donemi kapsayan, kisa/orta uzun vadeli amaglar, hedefler,
at hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, énceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklari
bulunmaktadir, tim paydaslarin gorisi ainarak (6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmistir.
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A.2.3. Performans yonetimi

Performans Yonetimi

Meslek Y uiksekokulumuzda performans yonetim sistemleri bitiinsel bir yaklasimla ele alinmaktadir. Stratejik
bakis agisini yansitan performans yonetimi siireg odakli ve paydas katilimiyla surdirilmektedir.

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bilgi Yonetim Sistemi

Birimin 6nemli etkinlikleri ve siireglerine iligkin veriler toplanmakta, analiz edilmekte, raporlanmaktave
stratejik yonetim icin kullanilmaktadir.

Meslek Y tiksekokulumuzda “ Elektronik Belge Y 6netim Sistemi (EBY'S)”, “Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)”,
“Uzaktan Egitim Ogrenme Y 6netim Sistemi (UZEM)”, “ Personel Bilgi Sistemi (PBS)”, “Bologna Bilgi
Sistemi (BBS)” “Mezun Bilgi Sistemi (MBS) gibi bilgi yonetim sistemleri kullanilmaktadir.

Meslek Y Uksekokulumuz genelinde “ Elektronik Belge Y dnetim Sistemi” kullanilmakta olup, bu sistem
aracih@i ile birimlerimiz/bolimlerimiz arasindaki yazisma ve bilgi dolasimindaki entegrasyon saglanmis
oluyor. “E-imza’ uygulamasl ile Medlek Y tksekokulumuz birimlerinin her turlll yazismasi bu kanalla
glvence altinaainmistir.

Universitemizin kalite politikalari geregi Universitemiz genelinde ve Meslek Y iiksekokulumuz 6zelinde
“Elektronik Belge Y onetim Sistemi (EBY S)”, “Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)”, “Uzaktan EGitim Ogrenme
Y 6netim Sistemi (UZEM)”, “Personel Bilgi Sistemi (PBS)”, “BolognaBilgi Sistemi (BBS)” “Mezun Bilgi
Sistemi (MBYS)” gibi cesitli tir ve derecedeislevi olan bilgi yonetim sistemi kullanilmaktadir.

Y 6netim Sistemleri




Meslek Y tiksekokulumuz genelinde “ Elektronik Belge Y dnetim Sistemi” kullanilmakta olup, bu sistem
araciligi ile birimlerimiz/bolumlerimiz arasindaki yazisma ve bilgi dolasimindaki entegrasyon saglanmis
oluyor. “E-imza’” uygulamasi ile Meslek Y Uksekokulumuz birimlerinin her tlrli yazismasi bu kanalla
gluvence atinaainmistir.

Universitemizin kalite politikalari geregi Universitemiz genelinde ve Meslek Y ilksekokulumuz ézelinde
“Elektronik Belge Y 6netim Sistemi (EBYS)”, “Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)”, “Uzaktan EGitim Ogrenme
Y 6netim Sistemi (UZEM)”, “Personel Bilgi Sistemi (PBS)”, “BolognaBilgi Sistemi (BBS)” “Mezun Bilgi
Sistemi (MBS)” gibi cesitli tur ve derecedeislevi olan bilgi yonetim sistemi kullaniimaktadir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki

Erzincan Binali Yildirnm Erzincan Binali Yildirim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/0de87552-bddc-

U[nve.rstes ver U[uve_rsmﬂ veri 4cac-abfe-f936d08c7424.png

Y 6netim Portal| Y 6netim Portal|

Mezun Bilgi Sistemi Mezun Bilgi Sistemi https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/ac53ele5-e8dd-
(MBS) (MBS) 476d-b16f-03481692beB8.png

BolognaBilgi Sistemi BolognaBilgi Sistemi  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/56¢c67865-b2aa-
(BBS) (BBS) 41b5-bfb8-cb064b68f0f 1.png

Personel Bilgi Sistemi  Personel Bilgi Sistemi  https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/ff0al1353-5886-
(PBS) (PBS) 47¢9-bcbe-90c96¢23e4d1.png

Uzaktan Egitim Uzaktan Egitim https://vys. ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/05bd3643-cc69-
Ogrenme Y 6netim Ogrenme Y Gnetim 4413-8cdd-0e4f626367a2.png

Sistemi (UZEM) Sistemi (UZEM)

Ogrenci Bilgi Sistemi ~ Ogrenci Bilgi Sistemi  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/91bd6caf - 2fd0-4bea-
(OBS) (OBS) 886b-2505c40338d3.png

Elektronik Belge Elektronik Belge https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/2b1da084-0cd5-

Y 6netim Sistemi (EBY'S) Y 6netim Sistemi (EBY S) 45a0-aef9-e78¢19€9871d.png

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Insan Kaynaklars Yonetimi :

Meslek Y tiksekokulumuzda gorev yapan akademik personeller 2547 sayili Y Uksekdgretim Kanunu ve 2914
sayill Y Uksekogretim Personel Kanunu, idari personeller 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu gergevesinde
istihndam edilmektedir. Her yil tespit edilen personel ihtiyaclari Rektorllik Personel Daire Bagkanligina
bildirilerek personel planlamasi yapilmakta ve bu dogrultuda personel gérevliendirme ve atamalari
gergeklestirilmektedir.

idari ve destek hizmetleri sunan birimlerde gorev alan personelin egitim ve liyakatlerinin tistlendikl eri
gorevlerle uyumunu saglamak Uizere yUriittigUmaz bir sistem bulunmamaktadir. Personel géreviendirmeleri
birimlerimizinis yiki géz 6niine a inarak yapiimakta olup, yapilan gorevlendirmeler dogrultusunda
personellerimizin gorev yetki ve sorumluluklart belirlenmistir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Akademik velidari Akademik veidari https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/9a2ca0b3-fbd5-4e9e-90c2-
Kadro Kadro 1aa7d3a5¢c958. pdf
. . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/8448e258-d5ea-4dh3-92ce-
Idari Kadro Idari Kadro eb47chB587ch.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/d67f6d1b-7c65-4222-a297-

Akademik Kadro Akademik Kadro Acfel25e2¢cc.png




A.3.3. Finansal yonetim

Finansal Yonetim

Meslek Y Uksekokulumuzun Mali Kaynaklari; Merkezi Y 6netim Blitce Kanunu’ nun Resmi Gazete' de
yayimlanmasina miteakip, birimlerin ihtiyaglari, 6grenci ve personel durumu, énceki yilin bitgesi ve
harcamalari da dikkate alinarak Meslek Y Uksekokulumuza tahsis edilen 6denekler dahilinde belirlenmektedir.
Odenek yetersizligi gibi 6zel bir durumlakarsilasiimasi durumunda, Rektorlik Birimi aracilidi ile Hazine ve
Maliye Bakanligr ndan ilave ek tdenek talep edilerek ek 6denek sadlanabilmekte ya da Universitemiz genel
bitcesinden kaynak aktariimak suretiyle mali ihtiyaclar bu ek dédenek vasitasiyla kargilanmaktadir.

A.3.4. Siireg yonetimi

Slreg Yonetimi

Meslek Y tiksekokulumuzda sireg yonetiminin gerektirdigi is veislemlere ait (akademik veidari teskilat
semasl, gorev tanimlari, hassas gorevler, hizmet standartlari tablosu veis akis semalari) prosedirler Meslek
Y uksekokulumuz web sayfasinda yayimlanmistir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.11¢ ve dis paydas katilimi

Ic ve dis paydas katrlim

Meslek Y tiksekokulumuz i ve dis paydas katilimi anket ve gérismeler araciligi ile yapiimaktadir.
Anketlerden elde edilen gorusler birgok konuda uygulamaya yansimistir ve gerekli iyilesmeler yapiimistir.

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri
sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir.
Mezunlarimizlailgili izlemeye donik veri tabanimiz, mezun 6grenci bilgi partalinda tutulmakta ve mezun
bilgi sistemi okulumuzun web sayfasinda yer amaktadir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
ikinci Danisma Ikinci Danisma https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/7081ffda-e3e4-4717-9851-
Kurulu Toplantisi Kurulu Toplantisi 191413ccc83f.png
Akademik Kurul Akademik Kurul https://vys.ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/f468ddd0-67b6-403f-
Toplantisi Toplantisi al138-a8dc318b051b.png
Kariyer Y 6netim Kariyer Y 6netim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/6f 6ad41b9-43c5-4228-
Merkezi (KYM) Merkezi (KYM) bala-dad18528e62¢.png

Rektorl ik Tletisim Rektorl ik Tletisim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/1059a385- 10df-43al-
Merkezi (RIMER)  Merkezi (RIMER) ~ @84c-92dc16395b57.png

Mezun Bilgi Sistemi  Mezun Bilgi Sistemi  https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/5df 0dd39- 7b69-472c-
(MBS) (MBS) aB5a-b0058055¢28c.png

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri




Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci Geri Bildirimleri Ogrenci goriisii (ders, dersin gretim elemant, diploma programi, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi, vb) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve sonuglari
paylasiimaktadir. Kullanilan yontemlerin gegerli ve glivenilir olmasi, verilerin tutarli ve temsil eder olmasi
saglanmistir. Ogrenci sikayetleri velveya onerileri icin muhtelif kanallar vardir, 6grencilerce bilinir, bunlarin
adil ve etkin galistigl denetlenmektedir.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki
. - . - https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/3135b2b2-2c86-
E-Posta Adresimiz E-Posta Adresimiz 4ef6-a01b-3e04468fbed2.png

https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/7209¢0c3-0bb1-

Anketler Anketler 4020-3309-0e06¢36228f7.png
Rektorlik iletisim Rektorlik letisim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/d9c53d58-6f 7-
Merkezi (RIMER) Merkezi (RIMER) 4f83-8305-a0470c6d15fc.png
Ogrenci Bilgi Sistemi  Ogrenci Bilgi Sistemi  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/79979021-09da-
(OBS) (OB9) 4ae5-a0ad-edfef 2d2chb6.png

Kalite Koordinatorligii  Kalite Koordinatorligi  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/2ff27951-edee-
Kontrol Anket Analizleri Kontrol Anket Analizleri 450a-a772-e0aa3dd64al9.png

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Mezun Tligkileri Yonetimi

Meslek Y tiksekokulumuzdan mezun olan 6grencilerine yonelik Mezun Bilgi Sistemi Universitemiz web
sayfas Uzerinden i¢ ve dis paydaslarimizin kullanimina agilmistir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Instagram Instagram https://vys.ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/431ed826-e5d8-4ce5-9c9a-
Hesabimiz Hesabimiz 23909fbdfch6.png
Mezun Bilgi Mezun Bilgi https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/d91dc188-277e-47ad-85b0-
Sistemi Sistemi 195405614fd2.png

A.5. Uluslararasilagma

A.5.1. Uludlararasilagma sireglerinin yonetimi

Uluslar arasilagma slir eclerinin yonetimi

Birimimizde uluslararas 8gretim elemani yoktur. Bu nedenle kalite sureci acisindan Giktisi
tanimlanamamaktadir.

A.5.2. Uludlararasilagma kaynaklari

Uludararasilagma kaynaklari

Y uksekokulumuzun uludararasilasma faaliyetlerini stirdirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki,




teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasinayonelik planlar bulunmaktadir. Ancak bu planlaradair
uygulamalar bulunmamaktadir

A.5.3. Uludararasilagma perfor mansi

Uluslararasilagma Perfor mansi

Meslek Y tiksekokulumuzun bu alanda herhangi bir ¢alismasi mevcut degildir.

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarn tasarimi ve onayr

Y ulksekokulumuzun tiim bélimlerinin egitim-6gretim amag ve hedefleri, bunlara ulasma stratejileri ile
degerlendirmeleri Universitemiz ve yiksekokulumuzun misyon, vizyon ve stratejik planiyla givence atina
alinmstir.

Meslek Y tiksekokulumuzda bolim/program agiimasi teklifleri Meslek Y tiksekokul Kurulu tarafindan ¢agin
gereklerine uygun olarak ulusal ve uluslararasi yeterlilikler, kalkinma planlari gergevesinde bolgesel ihtiyag
ve gereklilikler geregince, degerlendirilir. Program tasarimi ve onay! igin kullanilan tanimli stirecler

Y Uksekogretim Kurulu (Y OK) EGitim Ogretim Dairesi Baskanli§i tarafindan belirtilen kriterlere uygun
olarak ydritilmektedir.

Meslek Y Uksekokulumuz programlarina ait ders bilgi paketleri/kataloglart Meslek Y tiksekokulumuz Ders
Bilgi Paketleri web sayfasi araciliiylaic ve dis paydaslar ile paylasiimistir. Ders bilgi paketleri varsa ulusal
cekirdek programi, varsa 6lgiitler (6rnegin akreditasyon dlcitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir.
Program ciktilarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle birimin ortak
ciktilarin irdelenme yontem ve stireci ayrintili belirtilmektedir.

Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim stireclerinin yapilandirilmasinda b6lim bazindailke ve kurallar

bulunmaktadir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal
mesafe vh.)

Her yariyil diizenlenen akademik toplantilarda ve bdlum kurulu toplantilarindailgili birimlerin gorus ve
Onerileri de dikkate alinmaktadir

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki
2025-2026 egitim-
ogretim yih 2025-2026 egitim-6gretim yili https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/9a7dd739-
Degerlendirme Degerlendirme Toplantisi dd1d-49ed-8d7c-532ff03470ef.png
Toplantisi
Akademik Personel https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/9fbe6e66-

Toplantis Akademik Personel Toplantis feBb-4f7h-856f-33650254a3€3.png

ikinci Danisma ikinci Danisma Kurulu Toplantis ~ https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/0308f689-




Kanit Adi

Kurulu Toplantisl
Turkiye

Y Uksekogretim

Y eterlilikler
Cerceves (TYYC)
Y tiksekogretim
Kurulu (YOK)
Egitim Ogretim
Dairesi Baskanligi

Kanit Aciklama Kanit Linki

39ef-4be7-blba-26631eb82089.png

Turkiye Y tksekogretim Y eterlilikler https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/b928bele-
Cerceves (TYYCQ) 0ddd-4e73-bfb3-45c4ad4fbear.png

YUksekogretim Kurdlu (YOK) o v ebyu.edutr/K anitlar/55/d92b7d50-
Egitim Ogretim Daires Baskanligl 5 1454 860f-830fb03e3293.png
programi

programi

Y Uksekokulumuzun tiim
bolumlerinin egitim-6gretim amag
ve hedefleri, bunlara ulasma
stratejileri ile degerlendirmeleri
Universitemiz ve ytksekokulumuzun
misyon, vizyon ve strategjik planiyla
glivence altinaainmistir.

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/9557645c-

Ders Bilgi Paketi 9373-4bca-8013-41af cfe86b55.png

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programin ders dagilim dengesi

Programin ders dagiliminailiskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ogretim programi (miifredat) yapisi
zorunlu-segmeli ders, alan-alan disi ders dengesini gozetmekte, kulturel derinlik ve farkl disiplinleri tamma
imkani vermektedir. Ders sayisl ve haftal Ik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabileceqi sekilde dizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir. Programlarin ders dagilim dengesi ilgili yonetmelik
ve yonergeler cergevesinde planlanmistir. Doneme yonelik hazirlanan ders programlari web sitemizde
yayinlanarak égrencilere bildirilmektedir.

Ayrica her akademik yilin agiliginda niversitemiz bolim/programlar diizeyinde oryantasyon toplantilari
diizenleyerek programlarin yirtttlme stiregleri ileilgili 6grencilerin goriis ve dnerileri alinmaktadir. 2021-
2022 bahar donemi ve 2022-2023 yil1 giiz déneminde dersler online ve yliz yiize olacak sekilde sinif
danismanlari ve ders 6gretim elemanlari tarafindan yapilmistir. Bolumler gerekli mifredat giincelleme
calismalarinayonelik toplantilarini ve komisyon calismalarini yaparak tutanaklari Mudurluge iletildikten
sonra Uiniversitemiz senatosuna sunulmakta, alinan kararlar dogrultusunda mifredat programi uygulanmaya
baslaniimaktadir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Yonetmelikler ve  Yonetmelikler ve  https.//ivys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/f0964f 7d-0c18-4321-b861-
Esaslar Esaslar 6f800513cc99.png
" . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/cfb149f4-eecd-4bf4-af c9-
M Ufredatlar M Ufredatlar ba324bda0lac XISk
Sinav Programlari  Sinav Programian Pft;zzé/e\s/ly&i%ygnzdutr/ Kanitlar/55/30bd3962-63da-41a9-b130-
. . - . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/2f 5b89d2-adb6-42f 6-a2b6-
DersBilgi Paketi DersBilgi Paketi eb7e17¢c9al2.png

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilartyla uyumu

Ders Kazanimlarmin Program Crkt/larryla Uyumu




Derdlerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile ders
kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen biligsel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi agikca belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasll izlenecegine dair planlamayapilmistir, 6zellikle aana
6zgii olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir.

Kanit Kanit
Adi Aciklama

Kanit Linki

https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/b3d7e6eb-4f90-47a0-b0a5-

Bologna Bologna C138162f1ec4.png

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayall derstasarimi

Ogrenci Is Yiikiine Dayalr Ders Tasarimi

Tim derdlerin AKTS degeri web sayfasi Uizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiku takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is yuki
ve kredi gergevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is
yukiine dayal1 tasarimda uzaktan egitimle ortaya cikan gesitlilikler de g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

Ogrencilerin staj veisyeri egitimi gibi uygulamalarlailgili bilgi aktarimlari sorumlu hocalar tarafindan
ogrenci gruplarinatemsiiciler araciligiyla veya online toplantilarla aktarilmaktadir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/5965b5b9-2444-4cfa-a979-
Bologna Bologna

806a4b195199.png
. ) https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/8e34689c-033d-4d22-959Db-
Staj Evraklarl Staj Evraklar efe33664e483.png
Staj https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/1alce392-25a3-4a2¢-877b-

Yonerges O3 YONErOeS 4 10891 2df0.png

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarm IZenmesi ve Giincellenmesi

Programlar ve dersicerikleri ileilgili bilgilendirmeler Meslek Y Uiksekokulumuz web sayfasinda egitim-
6gretim donemi baslamadan 6nce duyurulmaktadir. Her program ve dersigin (6rgiin, uzaktan, karma,
aciktan) program amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gergeklesmektedir. Bu
slirecin isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki
Bolumve . Bolumve . https//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/80738ffd-c2d7-4fAd-
Programlarimizailiskin  Programlarimizailiskin acc5-0bc00403def 7.png
bilgiler bilgiler '
Refahiye MYO Refahiye MYO https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/96d7742d-ab19-4da9-

9e9b-e4f5f120cdcd.png

B.1.6. Egitim ve 6gretim sireclerinin yonetimi




Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

Meslek Y tiksekokulumuzun egitim ve 6gretim sireglerini bitlincll olarak yénetmek (izere, organizasyonel
yapisl bulunmaktadir. Meslek Y Uksekokulu Kurulu ve Meslek Y tiksekokulu Y 6netim Kurulu bulunmaktadir.
Arasinav, final ve bittinleme sinav tarihleri akademik takvimde, ek sinav ve mazeret sinav tarihleri ise Meslek
Y Uksekokulumuz internet sayfasindailan edilmektedir

Y tUksekokulumuzda akademik- idari teskilat yapisi, is-akis semalari, personel gorev tanimlar yiksekokul
sitesinde detaylariyla agiklanmistir. E§itim programlarinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda farkli
dlgme yontemleri (Derdler, klasik yazili sinav, goktan segmeli sinavlar, sunum-9dev yapma, is yeri
denetcisinin degerlendirme raporu gibi) kullanilmaktadir.

Dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi guvence altinaamak igin stiregler (sinavlarin / notlandirmanin /
derdlerin tamamlanmasinin / mezuniyet kosullarinin énceden belirlenmis veilan edilmis kriterlere dayanmasi
vb.) 6nceden tanimlanmis stireclerle yirutilmektedir.

Notlarin 6grenci isleri bilgi sistemine belirlenen stireler icinde girilmesi bdlim baskanliklarinin denetimi ile

sadlanmakta, basari ve mezuniyet sartlari ilgili yonetmelikler ve sinav yonetmeligi dogrultusunda amacina
uygun olarak yerine getirilmektedir.

Meslek Y tiksekokulumuz genelinde egitim ve 6gretim suregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yOnetilmektedir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit LinkKi

Sinav Y énetmeligi Sinav Y onetmelig ggggg;\%zgggtg?g’u.trmamtlar/55/009c012d-9be7—41a4—a602-

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/3c2b9f58-20a5-48bb-96de-
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Akademik Takvim Akademik Takvim

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/cbedac69- 2f 7a-4df 3-8f 14-

Idari Kadro Idari Kadro 84080f54aa77.png
. . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/6505b78e-9e89-406a-b452-
Akademik Kadro Akademik Kadro 0f961a375226.png
o o https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/ab48b76e-cc94-4349-8868-
Koordinatorlikler Koordinatorl tkler 8796a4f2724.png
Y Uksekokul Y Uksekokul https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/39d382el- 7b8b-4cd4-b72f-
Kurulu Kurulu 10c2f2df4092.png
N N https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/8fd8d499-5e52-4da6-9159-
Yonetim Kurulu Y 6netim Kurulu 27957c48cf3d.png
N _— https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/dc6cf99f-d57b-43de-86ce-
Y onetim Y onetim 9che3d81d067.png

B.2. Programlarin Y urGttlmes (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendir me)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Ogretim programlarimiz da

yur(tllen derslerin yapisina gore (teorik-uygulama) aktif 6gretim yontem ve teknikleri kullanilmaktadir.
Teorik derderde




anlatim, tartisma, 6rnek vakainceleme gibi yontemler agirlikli olarak kullanilirken, bireysel yada grup
uygulamalari yapilmaktadir. Ders bilgi paketlerinde her derse yonelik 6gretim yontem ve teknikleri yer
amaktadir. Uygulamali dersler kapsaminda laboratuvarlarda gosterip yaptirmayéntemi ile beceri kazanimi
saflanmaktadir. Ayricasinif disi etkinlikler kapsaminda teknik geziler ve 6devler ile 6grenimler
pekistirilmektedir

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Ogretim Yontem ve  Ogretim Y ontem ve  https/vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/€3110f 1d-7c1d-4710-814e-
Teknikleri Teknikleri 29ph157ab052b.png

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme

Meslek Y uksekokulumuz programlarinda 6grenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirmeye iliskin uygulamalar
vardir ve bu uygulamalardan alinan sonuglarin takibi yapilmamaktadir. Ogretim elemani 6grencilere ara
sinav, fina sinavi ve biitinleme sinavi diginda seminer, 6dev, proje, uygulama galismalari ve benzeri
calismalar da yaptirabilmektedirler. Olgme ve dederlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda
tutarih g ve guvenirligi saglanmaktadir. Birim, 6l¢gme degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-
0gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki
Olgme ve Olgmeve https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/f Oaf 0a9f-f999-4e7
Degerlendirme Degerlendirme ttps://vys.edyu.edu.tr/Kanitlar wovs-aela

afc4-53176f537f42.png
Uygulama Esaslari Uygulama Esaslari
https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/955e8e27-a6¢7-4144-

Not Dontigim Tablolart Not Donugtim Tablolar 4 41-3:47012ba8f2 png

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmast ve kredilendirilmesi

Ogrenci Kabuli ve Onceki Ogrenmenin Tanimass ve Kredilendirilmesi

Meslek Y tiksekokulumuza 6grenci kabulii Y iiksek Ogretim Kurulu tarafindan belirlenen sinav ve kriterlere
gore yonetmelikler cercevesinde gergeklestirilmektedir. Meslek Y tksekokulumuza 6grenci alimi

Y Uksekogretim Kanunu ve Universitemiz On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y 6netmeli§i esaslari geregi
yUrittlmektedir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir. Onceki 6grenmenin
(6rguin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendirilmesi yapilmaktadir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
EBY U Onceki EBY U Onceki
Ogrenmenin Taninmasina Ogrenmenin Taninmasina
iliskin Uygulama Esaslari iliskin Uygulama Esaslari

https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/bb17f6a2-chde-
4c65-b253-fa0c2134d272.png

M uaﬂye.t ve Intibak M uaﬁye.t ve Intibak https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/6¢ce941a0-820c-
Islemleri Uygulama Islemleri Uygulama 4506-9d67-ec1d290aa951. pdf

Esadari Esadari

Sinav Y énetmelig Sinav Y énetmelig https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/5e7e226a-8e34-

421a-ae03-74cad052cf53.png

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma




Yeterliliklerin sertifikalandrriilmass ve diploma

Mezuniyet, diploma, diplomaeki ve sertifikaileilgili is ve islemler Universitemiz On lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y onetmeligi Universitemizin Diploma, Diploma Eki ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine
fliskin Y 6nerge hiikiimleri geregince yerine getirilmektedir. mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri
acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirmave
diplomaislemleri bu tanimli siirece uygun olarak ylrutilmekte, izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/5¢c4db348-22f 2-

Onur ve'Y tksek Onur Onur ve'Y tiksek Onur 421-a78-44c9188693.png

Diploma, DiplomaEki ve  Diploma, Diploma Eki ve

Diger Belgelerin Diger Belgelerin https://vys.ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/3d48d277-ecOf -
Dizenlenmesinelliskin  Diizenlenmesine fliskin ~ 4230-b7bd-fc673170eb77.pdf
Uygulama Esadlari Uygulama Esadlari

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/ad9144ef-e849-

Diploma Islemeleri Diploma Islemeleri 4858-b130-20e52835ade4.png

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenme Ortami ve Kaynaklars

Sinif, laboratuvar, kiitiphane, ders kitaplari, vb. kaynaklar uygun nitelik ve nicelikte olup 6grencilerin ve
personelimizin kullanimina sunulmustur.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki

Bolum ve Bolim ve https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/eda8d034-8cb6-4190-83cb-
Programlar Bilgileri Programlar Bilgileri e5fa8a5fa295.pdf

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/08552f 45- 1508-4b98-be65-
41738claba0b.pdf

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik destek hizmetler

Fiziki Kosullar Fiziki Kosullar :

Meslek Y uksekokulumuzda 6grenci danismanlik sistemi uygulanmakta olup, egitim ve 6gretim donemlerinin
basinda her 6grencinin bir danismani olacak sekilde siireg isletilmektedir. Ogrencilerimizin akademik
gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman
ogretim elamani bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve gesitli erisimi olanaklari
(yuz yiize, gevrimici) bulunmaktadir. Y Uksekokulumuzda 6grencilerimiz igin danisman 6gretim elemanlari
atanmistir. Ogrenciler danismanlarini OBS sistemi tizerinden 6grenebilmektedir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
11_Ka5|m Milli . 11,KaS|m Milli - https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/22e49634- 1ca2-420a-
Agaglandirma Guni Agaclandirma Guni 9d33-cfed528e48dd.png
Etkinligi Etkinligi
Akademik destek Akademik destek https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/f02851ce-f912-40d3-

hizmetler hizmetler ae22-8f2089651eda.pdf




B.3.3. Tesisve altyapilar

Tesisve Altyapilar

Y ulksekokulumuzda yemekhane mevcuttur. Meslek Y tiksekokulumuz yemekhanesinde Saglik, Kltur ve Spor
Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan yemek listeleri dgrencilerin beslenme ve enerji gereksinimleri gz
Onuinde tutulmak suretiyle hesaplanmaktadir. Y emekler tabldot meni olarak cikariimakta, her ay
Universitemiz yemek mentisii web sayfasinda duyurulmaktadir. Ayrica kampis alaninin disindaki 6zel
isletmelerden de yemek ihtiyaci karsilanabilmektedir.

Meslek Y tiksekokulumuzda kurulan Akademi Degerler Kul Gbl okulumuzun misyonu dogrultusunda
Ogrencilerin bedensel, zihinsel, kiltirel, sanatsal gelisimlerini saglamak ve bu alanlardaki yeteneklerini ve
niteliklerini arttirmak amaciylafaaliyet gostermektedir.

Meslek Y tiksekokulumuz mevcut 6grenme kaynak ve imkanlarini (internet, kablosuz internet erisimi,
kittiphane, e-kitap vh.) kendi blinyesinde barindirmaktadir.

B.3.4 Dezavantajli gruplar

Dezavantajlr Gruplar

Engelleri bulunan 6grencilerin yerleske ve egitim hayatlarina destek verilmesi amaciylave diger 6grencilerle
benzer kosullarda akademik calismalarini stirdiirebilmelerini saglamak amactyla Universitemiz biinyesinde
“Engelli Ogrenci Birimi” kurulmustur. Y tiksekokulumuzda da Engelli Birimi sorumlusu olarak 6gretim
gorevlis atanmistir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Engelli Ogrenci Engelli Ogrenci https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/3b378d31-a88d-4e13-893e-
Temsilcimiz Temsilcimiz 9ba0leb393385.png

B.3.5 Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler

Sosyal, Kilttrel, Sportif Faaliyetler

Ogrenci kultibtimiiziin etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif fadiyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik
destegi vardir. Ayrica sosyal, kultiirel, sportif faaliyetleri yuriten ve yoneten idari 6rgitlenme mevcuttur.
Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratiimasinailiskin planlamalar bulunmaktadir.

Akademi Degerler Kulubi Ve Faalivetleri

Ogrencilerin akademik, sosyal, sanatsal ve kiiltirel gelisimini sadlayarak gerek mesleki hayata gerekse
sosya yasama hazirlanmalarina yardimei olmak. Ogrencilerin ahlaki degerler planinda zihinsel ve
davranissal gelisimine katki saglamak. Turkiye' de ve diinyada gelisen akademik, sosyal-kiiltirel ve
ekonomik gelismeleri takip ederek Erzincan Universitesi 6grencilerini bilgilendirici platformlar olusturmak.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki
Soylesi “Oteki ile Soylesi “Oteki ile https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/11ec292f-e065-
K onu§mak” K onus mak” 4e58-867e-7¢8d232d8ea6. png

Kariyer Soylesileri: Isin
Sirri-Erzincan
Kariyer Sdylesileri: Isin
Sirri-Refahiye

Kariyer Soylesileri: Isin
Sirri-Erzincan
Kariyer Soylesileri: Isin
Sirri-Refahiye

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/669e3bcl-b63a
4elb-a297-e2f973297¢98.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/7d60002f-2f 44-
4c82-9abf-cfaf02a36f81.png



https://sks.ebyu.edu.tr/akademi-ve-degerler-kulubu/
https://sks.ebyu.edu.tr/akademi-ve-degerler-kulubu/
https://sks.ebyu.edu.tr/akademi-ve-degerler-kulubu/

Kanit Adi
Soylesi: “Dil veisgal”
Soylesi: “Bir
Akademisyenin Bilim
Yolculugu
Medeniyet Uzerine
Soylesi: Endulls Un Batl
Medeniyetine Etkileri
Degerler Uzerine
Soylesiler: Anadolu
irfani”-Erzincan
Degerler Uzerine
Soylesiler: “Anadolu
irfani”-Refahiye
Tarih Uzerine Soylesiler:
Tarihte Yerini Almak
Egitim: “Finansal
Okuryazarlik”

Egitim: “Bagimlilikla
Mcadele’

is Ahlaki, Motivasyon ve
Stres Y dnetimi Egitimi
1 Aralik DinyaAIDS
Gunu” Farkindalik
Semineri

3-9 Kasim Organ Bagis!
Haftas” Farkindalik
Etkinligi

Nevsehir flindeki

Medeniyet, Tarih ve Kiltir

Kampl
Hakkari ilindeki

Medeniyet, Tarih ve Kultir

Kampi

Hakkari Ilindeki K iltir ve

Medeniyet Hakkari
Mergabutan Kampi

Etkinlik “ Sinifta Mezun
Heyecani!”

Kanit Actklama
Soylesi: “Dil vesgal”
Soylesi: “Bir
Akademisyenin Bilim
Yolculugu
Medeniyet Uzerine
Soylesi: Endulls Un Batl
Medeniyetine Etkileri
Degerler Uzerine
Soylesiler: Anadolu
irfani”-Erzincan
Degerler Uzerine
Soylesiler: “Anadolu
irfani”-Refahiye
Tarih Uzerine Soylesiler:
Tarihte Y erini Almak
Egitim: “Finansa
Okuryazarlik”

Egitim: “Bagimhlikla
Micadele”

is Ahlaki, Motivasyon ve
Stres Y dnetimi Egitimi
1 Aralik Dinya AIDS
Guni” Farkindalik
Semineri

3-9 Kasim Organ Bagis!
Haftas”” Farkindalik
Etkinligi

Nevsehir lindeki

Medeniyet, Tarih ve Kiltlr

Kampi
Hakkari ilindeki

Medeniyet, Tarih ve Kultir

Kampi

Hakkari flindeki K ltiir ve

Medeniyet Hakkari
Mergabiitan Kampi

Etkinlik “ Sinifta Mezun
Heyecani!”

Kanit Linki

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/8cd64f 79-c1ef -
4574-abbe-a49653546830.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/9cbfbb39-bddd-
46d3-9fa2-5a7c5d5ca6d2.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/0aa2e9f0- 7bda-
4a11-96¢7-82654dc2b6ef.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/d0543c39-9e9b-
499d-ab61-c94168034a€3.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/d1c8e757-859¢c-
4e384-b208-57bb38df4d9c.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/92a0d4bb-2c7f-
4b8a-alal-0dOche8ccfer.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/5f915653-d59%-
462e-8b40-c2f59baaadaf.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/c3c1fae5-7cdb-
4258-a056-88ef 1b0878cf.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/9a3d2ce7-b755-
48c6-bb70-4bfb9e19179a.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/4d8ec9b4-811f-
4f67-8667-b1691ed0b5b7.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/€24b888c-5290-
4cdc-839¢-a9230f 76 7b9f.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/1dad87fc-11f7-
4048-ad12-63a69d184c79.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/c37fba80-d920-
40df-83a7-a0be54d157bf.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/a3a21f05-aa3b-
4457-846a-c88d01bc8d46.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/cfbb7e0a-aaee-
4381-85db-64814883366¢.png

Meslek Y Uksekokulumuzda Meslek Y iksekokulumuzda https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/a7bc90cf-3d36-

Mezuniyet Toreni

Piknik Etkinligi

19 Mayis Atatirk’ i Anma,

Genclik ve Spor Bayrami
Etkinligi

Piknik Etkinligimiz
Minazara Y arigmalari

Ogrencilerimizle Futbol

Mezuniyet Toreni

Piknik Etkinligi

19 May1s Atatirk’ i Anma,

Genclik ve Spor Bayrami
Etkinligi

Piknik Etkinligimiz
Mdunazara Y arismalar

Ogrencilerimizle Futbol

43a2-9873-c7bd924195d1.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/1d3d7e79-04bc-
4318-a0dd-e88fab086217.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/f5063456-dd4a-
4c28-bcel-76266b787381.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/ba0cefed-7a38-
4123-8699-07130f4c0db6.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/cfd92675-0d4f -
4fe3-badl-a7d84ad8aal7.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/4d220a2a-2453-




Kanit Adi
Etkinligi
YURTLIG Iller Arasi
Turnuvalari
Agag Dikme Etkinligi
Ordu-Giresun Klttrel
Gezi Etkinligi

iftar Programimiz

Medeniyet, Tarih ve Kiltir

Kampi

Bilgilendirme Toplantisl

“Suc Ve Suclulukla
Micadele’

Erzincan Gezisi ve Sehitlik

Ziyareti Etkinligi

DunyaMuzikleri Konseri

“Munazara Etkinligi”

Kanit Actklama
Etkinligi
YURTLIG Iller Arasi
Turnuvaari
Agac Dikme Etkinligi
Ordu-Giresun Klttrel
Gezi Etkinligi

Iftar Programimiz

Medeniyet, Tarih ve Kltlr

Kampi

Bilgilendirme Toplantisi

“Suc Ve Suclulukla
Miicadele”

Erzincan Gezis ve Sehitlik

Ziyareti Etkinligi

DiunyaMuzikleri Konseri

“Minazara Etkinligi”

Kanit Linki
4a68-8d2c-dbec393751fe.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/4c42e880- 1af 9-
4cd3-884d-d49778b9ele9.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/8d64fbb7-c585-
473f-9db3-4bab07d57d0d.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/1cc98fb8-2505-
491f-a8el-fbead9081b48.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/62368ad8-0863-
43a4-98ac-h86ee3c9b01a.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/96a2a223-9e87-
4411-8f6d-5162dbb6be39.png

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/27f 79abd-4981-
495d-a795-397802aedd36.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/080a9bc6- 71f0-
4c05-96b6-e9f28b24de62.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/a7ech2ae-6aea-
4f60-bd8b-3c4908be28db.png

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/39b810da-af 5d-
4b3b-84d5-68a9eb8d0e05.png

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

Kurumumuz, 6gretim elemanlarinin ise alinmasl, atanmasl, yukseltilmesi ve ders gorevliendirmesi ileilgili
tim strecler, adil ve agik bir sekilde yirutilmektedir. Y iksekokulumuz 6gretim tyesi kadrosuna alim ve
atamalar, Erzincan Bindi Yildirim Universitesi Ogretim Uyeligine Y Ukseltilme ve Atanma Y 6netmeligi’ ne
uygun olarak; Ogretim gorevlis kadrosuna yapilacak atamalardaise Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Y apilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Gi rs Slnavlar|naili§kin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y énetmelik maddeleri esas alinarak gergeklestirilmektedir. Ogretim gorevlisi
alim/atamalarda personelin gerekli yetkinlige sahip olup olmadigini bireyin sahip oldugu mezuniyet alanina,
kendisini gelistirmek icin katilmis oldugu kurs, sertifika programi vb. belgelere, calismatecriibesine ve ise
alimlardailgili mevzuata gore yapilan sinavlardaki puanlarina gore degerlendirilmektedir. Kurumadisaridan
ders vermek Uzere 6gretim elemani segimi ve davet edilme usulleri 2547 Sayili Y uksekdgretim Kanunu’ nun
ilgili maddeleri ile Y Uksekdgretim Kurulunun Y tritme Kurulu kararlar dogrultusunda yurGtilmektedir.
Egitim-0gretim surecini etkin bir sekilde yuritebilmek Uzere Meslek Y liksekokulumuzun akademik kadrosu
yeterli olmamakla birlikte kadro genisletme ¢alismalarl devam etmektedir. Meslek Y Uksekokulumuz
blinyesinde 1 profesdr doktor, 3 doktor 6gretim iyesi 6 6gretim gorevlisi olmak lizere toplam 10 akademik
personel fiilen gorev yapmaktadir:

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

Meslek Y tiksekokulumuzda ders gorevlendirmel erinde 6gretim elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik aani,
akademik 6zgegmisi gibi kriterler dikkate alinmakta, ders goreviendirmeleri Meslek Y tiksekokulumuz Kurul




Karari ile kararabaglanarak tesis edilip glivence atina ainmaktadir.

Ogretim gorevlilerimizin egitim-6gretim performans takipleri icin iki yilda, Doktor 6gretim tiyelerimiz igin
dort yilda bir yapilan yeniden atamalar kapsaminda 6gretim elemanlarinin yaptigi bilimsel etkinlikler ve
calismalarayonelik bilgiler istenmektedir. Birimin 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme,
uzaktan egitim, 6l¢me degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite glivencesi sistemi gibi aanlardaki
yetkinliklerinin gelistiriimesineiliskin planlar bulunmaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édillendirme

Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinlikleri, Akademik Tesvik Odenegi Y 6netmeligi kapsaminda
Universitemiz biinyesinde dederlendirilmekte ve ticretlendirilerek 6dullendirilmektedir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki

Akademik Tesvik Akademik Tesvik https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/f 170fbdc-9c4f-4443-
Odenegi Yonetmeligi  Odenegi Yonetmeligi  80be-e20b9a7deb3b.png

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma sureclerinin yonetimi

Aragtirma sureclerinin yonetimi

Y tksekokulumuz, kurum vizyon ve misyonu kapsaminda, akademik stratejik plana uygun, kalkinma
hedefleriyle paralel ve hem mesleki yeterliligi tst diizeyde hem de toplumsal faydayi 6n planda tutacak
sekilde yonetilmektedir. Kurumumuzda egitim-6gretim doneminin aksamamasina yonelik gorev dagilimi,
hassas gorev tespit formu ve prosedirleri, akademik donem icindeki dnemli tarihler diizenli bir sekilde
yilksekokulumuz web sitesinde yayinlanmaktadir.

Kanit Adi Kanit Actklama Kanit Linki

Hassas Gorevler  Hassas Gorevler  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/55/8f058c9c-e602-4ead-b6e5-
Listesi Listesi 0755ed486be9.png

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Ic ve dig kaynaklar

Meslek Y iksekokulumuzun fiziki, teknik ve mali kaynaklari misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve
yeterlidir. Kaynaklarin cesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Ik|nc| Dan|§ma Kurulu Ik| nci Dan|§ma https//vysebyuedutr/KanltIar/55/ff6b2be-e3ee-

4361-b58d-f334862c50a8.png




Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama

ToplantisiMeslek Kurulu
Y tiksekokulumuzda fkinci Danisma  Toplantisi
Kurulu Toplantisi

Danisma https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/55/78d9e2d7-6602-

Danigma Kurullan Kurullart 4082-9a46-0fd814f3209f.png

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlars ve doktora sonrasr imkéanlar

Y tksekokulumuz 6n lisans programi olmasindan dolay1 doktora programi bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Aragtirma yetkinlikleri ve geligimi

Y uksekokulumuz, 6gretim lye ve elemanlarimizin arastirma yetkinliginin stirdirdlmesi veiyilestirilmesi igin
imkanlar sunmaktadir. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin devam ettirilmesi ve gelistirilmesine
yonelik Universitemizce planlar (destekleyici egitimler, seminer, toplanti vb.) yapiimaktadir. Meslek

Y ulksekokulumuz biinyesinde 6gretim elamanlarinca yuritilen akademik calismalar yerel, bolgesel ve ulusal
kalkinma hedeflerine ulasmada katkilar saglamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar veortak arastirma birimleri

Ulusal ve uluslararag ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri

Meslek Y uksekokulumuz biinyesinde ulusal ve uluslararasi ortak program ve ortak arastirma birimleri
bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansl

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve deger lendirilmesi

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Meslek Y Uksekokulumuzda arastirma faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi, hedeflerle karsilastiriimasi
veya nedenlerinin izlenmesi yapilmamaktadir. Ancak performans agisindan Universitemiz genelinde tesvik ve
takdir mekanizmalari kullanilmakta ve uygulanmaktadir. Meslek Y Uksekokulumuzda gorev yapan 6gretim

Uye ve elemanlarinin 6zgegmis bilgileri yilsonunda giincellenerek web sitemizin akademik personel kisminda
yer verilmektedir.




Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki

Akademik Kadro Akademik Kadro https://vys.ebyu.edu.tr/K anitl ar/55/968df 08b-3b8f -4b56-
Ozgecmis Bilgileri ~ Ozgecmis Bilgileri  9d6e-3be728d2eae6.png

C.3.2. Ogretim elemani/aragtirmaci performansinin deger lendirilmes

Ogretim elemani/aragtirmacr performansinin degierlendirilmes

Universitemiz tarafindan akademik personellerimiz akademik tesvik ile desteklenmektedir.

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Y 6netimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Toplumsal katkr slireclerinin yonetimi

Meslek Y tiksekokulumuzda gergeklestirilen faaliyetlerin katki siregleri Okul miidurimiiz ve midur
yardimcilarimiz koordinesindeilgili 6gretim elemanlarinca yuritil mektedir.

D.1.2. Kaynaklar

Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan guicti) belirlenmis olup, bunlar
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal katkr performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Meslek Y uksekokulumuz, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve gevrenin ihtiyaclarina cevap verebilen,
deger yaratan, toplumsal katki faaliyetlerine destek veren bir kurumdur. Kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu
kurum ve kuruluglarina yapilan géreviendirmeler ile kurumun binyesinde yer alan birimler araciligiyla
yuriitilen egitim, hizmet, arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri ylritilmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetisim ve Kalite




Guclu Yonlerimiz : Kalite kulturt bilincinde ve stirekli iyilestirme calismalari stirdirilmekte, Birim Kalite
Koordinatorltiklerimizin belirlenmis olmasl, takim ruhu iginde ¢alisan seffaf ve paylasimcel bir yonetimin olmasl,
misyon, vizyon, degerler tim calisanlarin katilimiyla belirlenmesi, akademik veidari personel memnuniyet anketi ve
hizmet ici egitim uygulamasi, kanun ve yonetmeliklere uyan, stirekli gelismeleri takip eden bir yonetimin olmasi.

Y onetim ile ¢alisanlar arasinda guiclti bir uyumun olmasi, Kurumsal iletisim kanallarinin agik ve giiglti olmasl,

Y 6netim karar stirecinin hizli isliyor olmasi

Geligtirmeye Acik Yonlerimiz: Mali bltcenin kisitli olmasi, idari personel sayisinin eksik olmasi, personelin
motivasyonunu artiric faaliyetlerin olmamasi, 6gretim elemani sayisinin yeterli olmamasl, kantinin heniiz ihale
edilmemis olmasi, spor aktiviteleri yapilabilecek tesislerin yetersiz olmasi, 6grenci motivasyonunu artiric sosyal
etkinliklerin olmamasi

Egitim ve Ogretim

Gugclh Yoénlerimiz: Meveut 6grenci sayimizin her yil arttigi gorilmektedir. Programlarimiza agilan kontenjanlarin
doluluk oranlart %100’ dur. Her programin dersigerikleri AKTS hesabina uygun olacak sekilde hazirlanmistir.
Uygulama derderinin icin laboratuvar ve malzeme bulunmaktadir. Mezun bilgi sisteminin aktif kullanimi hakkinda
ogrenciler bilgilendirilmektedir. EGitim programlarinin Bologna Egitim Slreci gerekliliklerine uygun bir sekilde
tanimlanmis ve programlanmis olmasi

Gelistirmeye Acik Yonlerimiz: EGitim faaliyetlerimizin tim bolimleri kapsayacak sekilde gelistirilmesi ve tim
bolumlerde teknolojik altyapinin olusturulmasl, programlarimizda verilen meslek derslerinin pratik uygulamalarinin
artirilimasl gerekmektedir.

Aragtirma ve Gelistirme

Gl Yonlerimiz: Uretme arzusu yiksek bir akademik kadronun bulunmasi, arastirma ve gelistirme tesviklerinin
varligi, Y tksek lisans ve doktor programlarinin etkin bir sekilde yurdtdl tyor olmasi

Gelistirmeye Acik Yo6nlerimiz: Bilimsel arastirma diizeyinin diisik olmasi, Universitenin arastirmave gelistirme
desteklerinin, kongre ve sempozyum desteklerinin yetersizligi, dis kaynaklardan yararlanmak (izere gelistirilen proje
sayisinin yetersizligi

Toplumsal Katkis
Gugll Yonlerimiz

Meslek Y tksekokulumuzun sehirdeki kamu kurumlart ile gucll bir isbirliginin olmasl, Y Uksekokulumuzun toplumsal
katkiy1 saglayacak etkinlik ve faaliyetler konusunda aktif olmasi, 6grencilerimizin topluma fayda saglayacak
girisimler konusunda hevesli olmasi, Meslek Y tiksekokulumuz biinyesinde bir adet 6grenci kulGibiintin bulunmasi

Gelistirmeye Acik Yonlerimiz

Y tksekokulumuzca yapilan etkinlik ve faaliyetlerin dahafazla kitleye ulasabilmesi ve farkindalik yaratabilmek icin
duyuru alaninin genisletiimesi gerekmektedir. Arastirmafaaliyetlerinin topluma ve ekonomiye katki saglayacak
sekilde gergeklesme diizeyinin dusik olmasi




