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ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ 

PROGRAM GELİŞTİRME VE PROGRAM DEĞERLENDİRME KOMİSYONLARI 

UYGULAMA ESASLARI 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

Amaç 

Madde 1- (1) Bu uygulama esaslarının amacı, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi (EBYÜ) 

Program Geliştirme ve Program Değerlendirme Komisyonlarının iş ve işlemlerinin 

yürütülmesine ilişkin usul ve esasları belirlemektir.  

(2) Bu uygulama esasları ile Program Geliştirme ve Program Değerlendirme Komisyonlarının 

Yükseköğretim Kalite Kurulunun Kurumsal Akreditasyon Programı yapısına uygun olarak 

takip edilecek Planlama (P), Uygulama (U), Kontrol Etme (K) ve Önlem Alma (Ö) süreçlerinde 

uygulanacak usul ve esaslar belirlenmiştir. 

Kapsam 

Madde 2- (1) Bu uygulama esasları, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ne bağlı fakülte, 

enstitü, yüksekokul ve meslek yüksekokulları bünyesinde kurulan Program Geliştirme ve 

Program Değerlendirme Komisyonlarının kurulması, yürütülmesi ve raporlandırılmasına 

yönelik hükümleri kapsamaktadır. 

Dayanak 

Madde 3- (1) Bu uygulama esasları, Yükseköğretim Kalite Kurulu mevzuatı ve Erzincan Binali 

Yıldırım Üniversitesi yönetmeliklerine dayanarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4- Bu uygulama esaslarında geçen; 

a) Birim: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ne bağlı akademik birimleri 

b) Program: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ne bağlı akademik birimlerde yer alan 

programları 

c) Komisyon: Üniversite akademik birimlerinde yapılan akreditasyon çalışmalarını koordine 

eden ve izleyen komisyonu 

ç) Kalite Komisyonu: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Kalite Komisyonunu 

d) Rektör: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörünü 

e) Senato: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Senatosunu 

f) Üniversite: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ni ifade eder. 

 

 



İKİNCİ BÖLÜM 

KOMİSYONLARIN KURULMASI 

Madde 5- (1) Her bir birimde en az bir Program Geliştirme ve Program Değerlendirme 

Komisyonu kurulur. Birimlerin sahip oldukları program sayısı, öğretim elemanı sayısı ve 

öğrencilerin almış oldukları ders sayısı birim adet program değerlendirme komisyonu ve 

geliştirme komisyonunun iş yükü açısından değerlendirilerek en az yedi öğretim elemanına 

sahip olan programlar için programa özel program değerlendirme komisyonu ve program 

geliştirme komisyonu kurulabilir.  

Madde 6- (1) Kurulacak komisyonlar en az 3 öğretim elemanından oluşabilir, üye sayısı gerekli 

durumlarda 9 üyeye kadar çıkartılabilir. 9 üyeden daha fazla üye ancak birim öğretim elemanı 

sayısı ve birimde verilen ders sayısının oluşturduğu iş yüküne göre komisyon üyelerinin önerisi 

ile toplam sayı artırılabilir. Her bir komisyon oy hakkı ve değerlendirici yetkisi değişmemekle 

birlikte koordinasyonu sağlamak amacıyla bir komisyon başkanı belirler. 

Madde 7- (1) Bir öğretim elemanı aynı birim içerisinde hem program değerlendirme 

komisyonu hem de program geliştirme komisyonu üyesi olamaz. Ancak öğretim elemanının 

farklı birimlerde veya farklı öğrenim seviyesinde görev vermesi durumunda farklı birimlerdeki 

komisyonlarda aynı anda görev alabilir. 

Madde 8- (1) Birimlerde veya programlarda kurulacak program geliştirme komisyonları ve 

program değerlendirme komisyonlarının üyeleri üç yıl için belirlenir ve Üniversite Kalite 

Koordinatörlüğüne bildirilir. Komisyon üyelerinden birisinin ya da birden fazla üyenin görev 

süresi dolmadan komisyondan ayrılması durumuna komisyonun üç yıllık süresi devam edecek 

şekilde yeni üye komisyona eklenir ancak tüm üyelerin görev süresi komisyonun ilk kuruluş 

tarihine göre sonlandırılır. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

KOMİSYONLARIN İŞLEYİŞİ 

Madde 9- (1) Program Geliştirme Komisyonu ve Program Değerlendirme Komisyonu her yıl 

dönemlik programlarda dönemlik ders dağılım toplantılarından önce ve dönem sonlarında 

olmak üzere yılda en az dört kez. Yıllık programlarda ise ders dağılım toplantısı öncesi ve 

dönem sonunda bir kez olmak üzere yılda en az iki kez toplanır. Bu dönemler dışındaki 

toplanma takvimini her komisyon kendisi oluşturur. 

Madde 10- (1) Program değerlendirme komisyonu, dönemlik ve yıllık programlar için ders 

değerlendirme formlarının ilgili dersi veren öğretim elemanlarından toplanması sonrasında 

program değerlendirme sürecini başlatır. 

Madde 11- (1) Program değerlendirme sürecinde tüm komisyon üyeleri eşit oy hakkı ve 

değerlendirici yetkisine sahiptir. 

Madde 12- (1) Program değerlendirme komisyonu, komisyonun bağlı bulunduğu birim ya da 

programda verilen derslere dair ders değerlendirme formları, Öğrenci Bilgi Sistemi Ders Bilgi 

Paketi Çıktıları ve ilgili ek kaynaklardaki bilgileri kullanarak Kalite Koordinatörlüğü Eğitim 

Öğretim Komisyonu tarafından hazırlanan Formlar yardımıyla program değerlendirme sürecini 

yürütür. Değerlendirme süreci sonunda hazırlanan değerlendirme raporu ilgili birim ya da 

program geliştirme komisyonuna havale edilir. 



(2) Program değerlendirme komisyonu derslerin içeriğini, öğrenme öğretme sürecini ve 

öğrencilerin ölçme ve değerlendirilmesinde kullanılan sınav, ödev, proje ve portfolyo gibi 

materyallerin ilgili derse ait öğrenme çıktılarının tamamıyla uyumlu olup olmadığını kontrol 

eder. Komisyonlar değerlendirme sürecinde ortaya çıkan ihtiyaçlar bağlamında gerekli 

önlemlerin alınması bağlamında öneriler sunar. 

Madde 13- (1) Program geliştirme komisyonu, program değerlendirme komisyonu tarafından 

hazırlanan değerlendirme raporları ve öneriler bağlamında, ilgili programların, dersin ve ölçme 

değerlendirme süreçlerinin iyileştirilmesi için öneriler geliştirerek eğitim, yeniden planlama, 

ders planlama, programın geliştirilmesi ve öğrenci bilgilendirme süreçlerinin organize 

edilmesini sağlar. 

Madde 14- (1) Program değerlendirme komisyonu, bir önceki dönemde sağlanan iyileştirme 

faaliyetlerinin etkililiğini, ilgili döneme ait bir sonraki program değerlendirme raporu ışığında 

değerlendirerek yapılan iyileştirmelerin devamlılığı ve iyileştirilmesini sağlar. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

KOMİSYON RAPORLARININ OLUŞTURULMASI 

Madde 15- (1) Program değerlendirme komisyonu tarafından hazırlanan rapor, eğer bir birime 

bağlı programa ait olarak hazırlandıysa, hazırlanan rapor hem ilgili program iyileştirme 

komisyonuna hem de birim program iyileştirme komisyonuna havale edilir. 

Madde 16- (1) Program iyileştirme komisyonu tarafından hazırlanan rapor, eğer bir birime 

bağlı programa ait olarak hazırlandıysa, hazırlanan rapor hem ilgili program değerlendirme 

komisyonuna hem de birim program değerlendirme komisyonuna havale edilir. 

Madde 17- (1) Birim program geliştirme komisyonu ve program iyileştirme komisyonları 

tarafından derlenen raporlar, özet hale PUKÖ döngüsünün gözetilip gözetilmediğini 

değerlendirilerek Üniversite Kalite Koordinatörlüğüne gönderilir. 

Madde 18- (1) Üniversite Kalite Koordinatörlüğü yapılan değerlendirme ve iyileştirme 

süreçlerinin takibi, izlenmesi ve denetlenmesi sürecini koordine eder. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

ÇEŞİTLİ VE SON HÜKÜMLER 

Hüküm Bulunmayan Haller 

Madde 19- (1) Bu uygulama esaslarında belirtilmeyen hallerde Erzincan Binali Yıldırım 

Üniversitesi Senatosunun ilgili kararları uygulanır. 

Yürürlük 

Madde 20- (1) Bu Yönerge, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Senatosunca kabul 

edildikten sonra yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 21- (1) Bu Yönerge Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür. 


