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Fakiiltemiz seffaf bir ydnetim anlayisiyla, karar alma sureglerinde i¢ ve dis paydaslarinin géruslerini
dikkate alan yénetimi, genc, dinamik, istekli ve yetkin 6gretim Uyesi kadrosu ile Universitemizin en
verimli fakultelerinden birisidir. Faklltemiz icerisinde akreditasyona ve akreditasyon kultirine énem
verilmesini degerli gérmekteyiz. Fakiltemiz Gniversitemizin misyon ve vizyonu ile uyumlu olack
sekilde “insan merkezli bir anlayisla; egitimle ilgili bilimsel bilgi ve beceriye sahip olabilen, kisisel ve mesleki
degerleri 6ziimseyen, bagimsiz ¢calisabilen, sorumluluk alabilen, 6grenme, iletisim, sosyal beceri ve
ogretmenlik alanlarina ézgii yetkinliklere sahip olabilen, bélgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu topluma
yonelik egitim hizmetleri sunan ve ayni zamanda uluslararasi alanda da tercih edilen 6gretmenler
yetistirme"yi 6zgorev(misyon) olarak belirlemistir. Bu baglamda “mensubu olmaktan gurur duyulan, egitim
alaninda lider bir fakdilte olmayi kendisine 6zUlkii(vizyon) olarak benimsemistir. Anabilim dallarimiz fakilte
misyon ve vizyonu ile uyumlu olacak sekilde program ciktilarini ve amaglarini belirlemis ve bu yonde
calismalarini devam ettirmektedir. Bu baglamda fakultede olusan kalite ikliminin getirdigi avantajlar
ile 6gretim Uyelerimiz ve fakilte yonetimi strekli ic degerlendirmeler ile kendisini takip etmekte ve
PUKO déngdlerini kullanmaktadir.

Her akademik yilin basinda dekanhdimiz tarafindan olusturulan ve tim anabilim dallarina agik olan
ders dagilimi ve ders yuku sistemi GoogleDrive sistemi tzerinden bélimler ile paylasilir. B6lim ve
anabilimdallari kendi iclerinde tamamladiklari ders dagilimi ve ders yukunu ilgili formlara tim
anabilimdallarina ve fakulte yénetimine acik olacak sekilde isler. Bu formlar bélum sekreterlerine
iletilerek Ogrenci Isleri Bilgi Sistemine derslerin acilmasi ve ders programlarinin sisteme islenmesi
istenir. Bununla birlikte bélum ve anabilim dali baskanlari ilgilendikleri programlarin ders iceriklerinin




Ders Bilgi Sistemi'ndeki iceriklerini kontrol etmeleri istenir.

Fakiltemizde yuriitiilen egitim ve 6gretim faaliyetlerinde 6grenci is yikine dayal tasarim, YOKAK ve
AKTS dikkate alinarak belirlenmektedir. Fakultemizde AKTS hesaplanmasinda, 30 AKTS 1 yariyillik is
yukune, 60 AKTS 1 yillik is yikine, 1 AKTS = 30 saatlik is yuklne karsilik gelmektedir. Programlarin
egitim amaclari ve program ¢iktilari 6grenim surecinde 6grencinin program ciktilarina dayali
dgreneceklerini élculebilir bicimde sunmak (izere planlanmaktadir. Ogrenci is yikinin
belirlenmesinde 6grencinin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin dersle ilgili olarak
yaptigi derslik ici ve derslik disi calismalar ve sinavlar dikkate alinmaktadir. Yukarida ifade edilen
o6gretim programlarinda genel kiltir, meslek bilgisi ve alan egitimi olmak Gzere 3 grup ders
6gretmen adaylarina sunulmaktadir. Bu ders gruplarinin agirliklari lisans programina gore farkhhk
g6stermektedir. Programlarda Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) dersleri %30-35; Genel Kuiltir (GK)
dersleri %15- 20 ve Alan Egitimi (AE) dersleri de %45-50 oraninda yer almistir. Yapilan 6gretim
uygulamalarinda 6grenci merkezli bir yaklasim benimsenerek geleneksel diiz anlatim yontemi yerine,
guncel 6grenme ve 6gretim yaklasimlari benimsenmektedir. Fakultemizde 6grenciler igin 6zel
dinlenme alanlari, calisma salonlari, kutiphane, konferans salonu, acik alanlar olusturulmustur ve
bu mekanlarin verimli ve givenilir bir sekilde kullanimini saglamak adina dizenli olarak bakim ve
onarim islemleri yapiimaktadir. Fakiltemiz 2022 Yili Engelsiz Universite ddillerinden Mekanda
Erisebilirlik Odulund (Turuncu Bayrak) ve 2023 Yil Engelsiz Universite édillerinden Mekanda
Erisebilirlik Oduli (Turuncu Bayrak) ve Egitimde Erisebilirlik Odili'ni (Yesil Bayrak) ve Sifir Atik
Belgesi almaya hak kazanmistir. Fakultemizde ¢esitli sosyal, kilturel ve sportif faaliyetler yapiimakta
ve Universitemiz tarafindan yapilan bu tiur faaliyetlere de katki saglanmaktadir. 2024 yili itibariyle
Engelsiz Nisan Odulleri siirecine basvuru yapilmistir.

Egitim fakultesinde gbrev yapan akademisyenler fen bilimleri, sosyal bilimler ve saglk bilimleri
enstitUleri bunyelerindeki ¢esitli lisanststl programlarda hem 6grenci yetistirmekte hem de kendi
gelisimlerine katki saglayabilmektedir. Yapilan lisansustu ¢alismalarda hem Tabitak hem de
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimi tarafindan 6grencilerin projeleri
desteklenmekte ve takibi yapilmaktadir. Faklltemizde 5 anabilim dalinin doktora programlari
mevcuttur. Bu programlar Matematik Egitimi, Fen Egitimi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Sosyal
Bilgiler Egitimi ve Turkge Egitimi doktora programlaridir. Bu programlarin 2'si Fen bilimleri Enstitisa,
3'U ise Sosyal Bilimler Enstittsu bunyesinde hizmet vermektedir. Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi
uluslararasi degisim programlarindan faydalanan 6gretim elemanlari farkli Glkelerden
akademisyenlerle bir araya gelerek alanlarina yonelik bircok bakis agisini deneyimleme firsati
bulmaktadir. Ek olarak 6gretim elemanlarimiz bu programlar araciligiyla yurtici ve yurtdisi ders alma
ve verme slreglerine yonlendirilmektedir. Yurtici ve yurtdisi bu faaliyetlere iliskin duyurular her
dénem basinda ve sonunda Universitemizin resmi internet sitesinde yayinlanmaktadir.

Universitemiz genelinde toplumsal katki stireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi birimsel tercihler
yéniinde uygulanmaktadir. Universitemizin cesitli fakilteleri, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik
amaglari ve hedefleri dogrultusunda yonetmektedir. Bu kapsamda, faklltemiz en buytk dig paydasi
olan Il Milli Egitim Madarligu ile is birligi icinde ilimizdeki ilk ve orta 6gretim égrencilerinin katiimina
acik bilim senlikleri, konferans ve webinar programi gibi etkinlikler dizenlemektedir. Bu baglamda
fakultemiz bunyesinde halka acik bir sekilde gerceklestirilen etkinlikler ekte sunulmustur.
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ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI TARIHSEL GELISIM VE HEDEFLER

insan merkezli bir anlayisla; egitimle ilgili bilimsel bilgi ve beceriye sahip olabilen, kisisel ve mesleki
degerleri 6zimseyen, bagimsiz calisabilen, sorumluluk alabilen, 6grenme, iletisim, sosyal beceri ve
o6gretmenlik alanlarina 6zgu yetkinliklere sahip olabilen, bdlgenin ve Glkenin ihtiya¢ duydugu
topluma yonelik egitim hizmetleri sunan ve ayni zamanda uluslararasi alanda da tercih edilen
dgretmenler yetistirme misyonunu benimseyen fakultemizin temelleri 1967 yilina dayanmaktadir.
Millt Egitim Bakanligina baglh olarak 6gretmen yetistiren Erzincan Egitim Enstittst, 1982 yilinda
Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakultesine baglanmis ve adi Erzincan Egitim
Yiiksekokulu olarak degistirilmistir. Ogretmen yetistirmenin lisans diizeyine ¢ikariimasi ile, Erzincan
Egitim Yuksekokulunun adi 11.07.1992 tarih ve 21281 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan karar ile
Atatiirk Universitesi Erzincan Egitim Fakiiltesi olarak degistirilmis ve 6grenim seviyesi lisans diizeyine
cikariimistir. Atatiirk Universitesine bagh olan Egitim Fakiltesi, 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili kanun
geregince kurulan Erzincan Binali Yildinm Universitesine baglanmistir. Egitim Fakultesi 2013-2014
ogretim yilinin baslamasi ile tum birimleri Yalnizbag Yerleskesinde bulunan yeni binasina tasinmis ve
hizmetlerini buradan yUrutmeye devam etmektedir.

Mensubu olmaktan gurur duyulan egitim alaninda lider bir fakllte olma vizyonuna benimseyen Erzincan
Binali Yildirim Egitim Fakultesi binyesinde

* Temel Egitim BAIUmU

» EQgitim Bilimleri Bolumu

» Guzel Sanatlar Egitimi Bolima

» Turkceve Sosyal Bilimler Egitimi Bolumu

» Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolumu
« Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Bolimu
 Yabanci Diller Egitimi BOIUmU

+ Ozel Egitim Bolumu

Toplam 8 bdliim ve 16 ana bilim dali (6grencisi bulunan aktif anabilim dali sayisi 10) ile egitim 6gretim
faaliyetlerini sirdurerek, 21. YUzyihn gereksinimlerini 6grencilerine en iyi sekilde aktarabilen
égretmenler yetistirmeyi amaclamaktadir. E§itim Fakdiltesi ydnetiminde Sn. Prof. Dr. Miicahit KAGAN
dekan olarak gérev yapmaktadir. Dekan yardimcihdi Sn. Prof. Dr. Erdem YAVUZ ve Sn. Prof. Dr. ihsan
UNLU tarafindan yuritilmektedir. Fakiltemizin sekreterlik gérevi Sn. Asalettin AGYAZI tarafindan
yuratalmektedir.

Telefon:
(0446) 224 03 26 (0446) 224 00 97 (0446)224 00 89

E-Posta

egtfak_vazi @erzincan.edu.tr

Adres: Erzincan Binai Yildirim Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlig

Yanizbag Yerleskesi 24100 - ERZINCAN

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi
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Al LIDERLIK VE KALITE

Fakiltemiz stratejik yonetim sirecinin bir pargasi olarak kalite glivencesi politikalarini ve bu
politikalari hayata gecirmek Uzere iyi ve taniml bir ydnetisim modeline sahiptir. Bu kapsamda
fakultemizde ydnetim ve idari kadrosunun tamami kalite algi ve anlayisina uygun olarak gérev
ve sorumluluklara sahiptir. Faklltemizde alinan kararlar yonetim kurulu ve fakulte kurulu
onayi ile gerceklesmektedir. (Kanit A1. Fakulte Yonetim Kurulu ve Fakulte Kurulu). Faktltede
kalite anlayisinin en 6nemli géstergelerinden birisi mevcut durumda 6grencisi bulunan 10
Anabilim Dalinin 7'sinin akredite (Kanit A2. Akreditasyon Belgeleri), 3'Unun ise ilgili
degerlendirme kurulusu tarafindan karari beklenmektedir. Bu strecte fakilte ydonetimi, idare
ve akademik personel arasinda komisyon ve koordinatdrlukler aracihigiyla iletisim
saglanmaktadir. (Kanit A3. Akreditasyon Komisyonu, Kanit A4. Akademik Tesvik Bagvuru ve
Degerlendirme Komisyonu, Kanit A5. Egitim Ogretim Komisyonu, Kanit A6. Kalite Komisyonu,
Kanit A7. Tanitim Komisyonu, Kanit A8. Stratejik Plan Hazirlama Degerlendirme ve Izleme
Komisyonu, Kanit A9. Ogretmenlik Uygulamasi Komisyonu, Kanit A10. Bélim Mezuniyet
Komisyonu, Kanit A11. Sifir Atik Komisyonu). Koordinatorlukler ise (Kanit A12. Engelli Ogrenci
Birimi Koordinatérliigi, Kanit A13. Kalite Koordinatérligu, Kanit A14. Uluslararasi iliskiler
Koordinatorligu, Kanit A15. Erasmus Koordinatorligu, Kanit A16. Farabi Koordinatorlaga,
Kanit A17. Mevlana Koordinatérligu) bashklari altinda hizmet ytratmektedirler. Belirtilen
komisyon ve koordinatérlukler aracihgiyla 6grenci, akademisyen ve idari birim ¢alisanlarinin
istek ve talepleri degerlendirilmekte ve gerekirse faktlte yonetim kurulu ve fakulte kurulu
onaylyla ¢éziime kavusturulmaktadir. Universite Ust yonetimi tarafindan yapilmasi talep
edilen gorev sorumluluklar ilgili komisyonlar tarafindan yirttulerek fakuilte yénetimine
sunulmaktadir. Fakiltemizde kurumsal anlayis ve kalite givencesinin saglanmasi amaciyla
fakultemiz WEB sayfasinda da belirtilen organizasyon semasina uygun olarak hareket
edilmektedir. Fakultemizde akademik ve idari anlamdaki goérev ve sorumluluklarin hizli ve
hedefler dogrultusunda kalite anlayisina uygun sekilde ilerlemesi temel amactir. Insan
merkezli bir anlayisla; egitimle ilgili bilimsel bilgi Gretmek, bélgenin ve tlkenin ihtiyag
duydugu egitim hizmetlerini sunmak ve uluslararasi alanda da tercih edilen 6gretmenler
yetistiren bir fakllte olmaktir. Bu baglamda fiziki kosullari, 6gretim kadrosu, idari kadrosu ve
diger butun unsurlariyla kaliteli egitim, kaliteli 6gretmen yetistirme duygu ve disuncesiyle
hareket eden bir fakllteyiz. Bu dogrultuda 2024 yili itibariyle fakultemizdeki 6grencisi bulunan
10 anabilim dalinin 7'si bagimsiz degerlendirme kurulusu EPDAD tarafindan 3+2 yillik sireyle
akredite edilmistir. (Kanit A2. Akreditasyon Belgeleri). 3 Anabilim dali ise 2024 yili sonunda
degerlendirme surecini tamamlamis ve 2025 nisan ayinda verilecek karari beklemektedir.
Fakultemizde nitelikli 6gretmen yetistirmek icin egitim 6gretim faaliyetlerine verilen destegin
disinda; egitim ortamlarinin zenginlestirilmesi, agik kaynak kattphanelerinin kullaniimasi,
akademik ve idari personele gerekli destegin verilmesi gibi konular tzerinde hassasiyetle
durulmaktadir.

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
N o https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/ae8f57d7-c3ff-4415-
fakulte birim koordinatorleri 8235.36191648929b. docx
fir atik komi https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/f60a600f-09f 5-4039-
sitir-atik komisyonu 9ec1-ae30d2699a15.docx
baliim mezunivet komisvonu https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/48589e2d-eb6e-4d54-
y ¥ aff1-81e8fdce2cac.docx
ogretmenlik uygulamasi https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/1f45b739-4cd3-4d77-
komisyonu bcdb-1263eabedbdl1.docx
stratgjik plan hazirlama izleme https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/7b214ab9-58ca-4eac-
ve degerlendirme komisyonu b218-20cef67f90be.docx

tanitim komisyonu https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/8c77e117-495a-4d8b-




Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
91b7-cdd149d04bdf.docx

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/d1639105-cae5-41d0-
as63-5239b7d73fb6.docx

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/90295¢3c-6039-4bd3-

kalite komisyonu

egitim 6gretim komisyonu bo67-010350537163.docx

akademik tesvik ve inceleme https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/fe9636c1-3057-419a-

kom isyo nu 9b41-8d30525251f8.docx

akreditasyon komisvonu https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/47fe0ff 1-d7a7-492e-
ay ¥ 820e-903114¢330a6.docx

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/f 3c865bb-991c-4893-

akreditasyon belgeleri 836f- 76269769062, pdf
fakllte yonetim kurulu ve fakiilte https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/5db27937-d568-4697-
kurulu 8729-04d6109f0f 2c.docx

A.12 Liderlik

Egitim Fakultesi yonetimi ve 6gretim Uyelerinin kalite konusunda yuksek farkindalik ve
motivasyon duzeylerine sahip oldugunun ve kalite surecleri ilgili islerde kurumu
sahiplendiginin gdstergesi olabilecek bazi durumlar asagida listelenmistir.

+ Bazl egitim fakiltesi 6gretim Gyelerinin EPDAD(Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)'nin Uyesi ve degerlendirmecisi olarak gérevler
almasi,

« Egitim Fakultesi'nde 2022 yili icerisinde 4 program (sinif 6gretmenligi, psikolojik
danisma ve rehberlik, resim 6gretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi) 2023 yili
icerisinde 3 program (fen bilgisi, matematik egitimi, Turkce egitimi) EPDAD tarafindan
dis degerlendirmeye tabi tutularak 3+2 yilligina akredite edilmesi,

« 2024 yili icerisinde 3 programin (Mizik 6gretmenligi, ingilizce 6gretmenligi, Okul 6ncesi
o6gretmenligi) EPDAD tarafindan akreditasyon sirecinin baslatiimis olmasi,

2022 Yil Engelsiz Universite ddllerinden Mekanda Erisebilirlik Oduliini (Turuncu
Bayrak) ve 2023 Yili Engelsiz Universite édiillerinden Mekanda Erisebilirlik Od il
(Turuncu Bayrak) ve Egitimde Erisebilirlik Odli'nii (Yesil Bayrak) ve Sifir Atik Belgesi
almaya hak kazanmasi

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Acgiklama
akreditasyon https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/8d86¢733-3c99-489b-91d2-
belgeleri 6e853bcc6479.pdf

A.1.3. Kurumsal dénusiim kapasitesi

Erzincan Binali Yildinm Universitesi Egitim Fakdiltesi biinyesinde yurdtilen tim lisans
programlarinda YOK tarafindan belirlenen standart programi uygulamaktadir. Tim
programlarinin program ve 6grenim ciktilari Bologna Sureci ile uyumlu olarak yapilmistir.
Birimlerde Yeni Ogrenci Tercih Nedenleri ve Mezun Ogrencilere Program Degerlendirme
anketleri uygulanmaktadir. Fakiltemiz gerek YOK tarafindan siirdirilen ulusal akreditasyon
faaliyetleri, gerekse Bologna sureci kapsaminda uluslararasi akreditasyon faaliyetleri
cercevesinde akredite olmak i¢in ¢alismalarini sirdirmektedir. Bu kapsamda uluslararasi ders




kredi sistemine (ECTS) gecilmis, ulusal yeterlilikler cercevesinde programlar ve program
ciktilar duzenlenmistir. Fakultemiz bu faaliyetler kapsaminda ¢alismalar yurutecek olan ulusal
nitelikli Egitim Fakulteleri Dekanlar Konseyi'nin (EFDEK) Uyesidir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Bunlarin haricinde egitim fakultesi dekanhginin her akademik yil ve dénemde ders dagihmi ve
ders yuklerinin belirlenmesinde GoogleDrive Gzerinden kurulan ders dagilimi ve ders yiku
takip sistemi ders dagilimi ve ders ytuklerinin belirlenmesi sirecinde seffaflik, takip edilebilirlik,
erisilebilirlik ve kurumsal kimlige katki saglayacak sekilde standart formlarin kullaniimasi
acisindan buyuk kolayliklar saglamaktadir. Sistemin ¢alisma prosedurtinde dekanlik
tarafindan hazirlanan standart belgeler fakultede aktif 6grencisi olan her bir program dali
adina acllmis e-posta adreslerine yetkilendirilmistir. ilgili programlar ders dagilimi ve ders
yuklerini belirledikten sonra sistemde kendisine ayrilan sayfaya verileri girmektedir. Bu sistem
sayesinde anabilim dali disindan talep edilecek dersler, fakilte genelinde agilan segmeli
meslek bilgisi ve genel kiltir dersleri vb. bircok bilgi anlik olarak hem dekanlik tarafindan
hem gerekli yazismalar yurutecek ilgili idari personel hem de bdlim/anabilim dali baskanlari
tarafindan takip edilebilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap ver ebilirlik

Dekanin, dekan yardimcisinin, fakllte sekreterinin, bolim baskaninin, bélim sekreterinin,
personel isleri memurunun, yazi isleri memurunun, tasinir kayit kontrol yetkilisinin, ayniyat
saymaninin, ambar memurunun, satin alma memurunun, mali isler memurunun, 6zel kalem
memurunun, teknik servis gorevlisinin ve temizlik hizmetlisinin gérev, yetki ve sorumluluklari
belirlenmis ve bu baglantida seffaf bir sekilde duyurulmustur. Ilgili belgeleri verilen baglantiya
tiklayarak erisebilirsiniz. Bunlara ek olarak fakiltede yuritilen islerin Is Akis Stirecleri, Egitim
Fakultesi'nin Ozgérev ve Oziilkisi (Misyon & Vizyon), fakiltedeki akademik ve idari personelin
Gorev Dagilim Cizelgesi ve Organizasyon Semasi'na da bu baglantidan erisebilirsiniz. Ayrica
fakultemizin WEB sayfasi Uzerinden haber ve duyurulara erisilebilir, ilgili birimde gorevli
kisilerin iletisim numaralari ve mail adreslerine ulasabilirsiniz.

Fakiiltede yuritilenis surecleri dekanhk tarafindan olusturulan komisyon ve koordinatérlukler
araciligi ile organize edilmektedir. Bu komisyon ve koordinatdérltklerin bir listesi ve ilgili
komisyon/koordinatorluk Uyeleri asagida listelenmistir.

 Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu
¢ Akreditasyon Komisyonu

+ Egitim-Ogretim Komisyonu

e Kalite Komisyonu

¢ Tanitim Komisyonu

o Stratejik Plan Hazirlama Degerlendirme ve izleme Komisyonu

o Ogretmenlik Uygulamasi Komisyonu
¢ BO6lUm Mezuniyet Komisyonu

» Fakiiltedeki Cesitli Koordinatorltkler

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar



https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/
https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/
https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/
https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/
https://egitim.ebyu.edu.tr/akademik-tesvik-basvuru-ve-inceleme-komisyonlari/
https://egitim.ebyu.edu.tr/akademik-tesvik-basvuru-ve-inceleme-komisyonlari/
https://egitim.ebyu.edu.tr/akreditasyon-komisyonu/
https://egitim.ebyu.edu.tr/egitim-ogretim-komisyonu/
https://egitim.ebyu.edu.tr/egitim-ogretim-komisyonu/
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A2. MISYON VE STRATEJiK AMAGCLAR

Fakiiltemiz misyonu ve vizyonu su sekilde belirlenmistir;
Misyon;

“Insan merkezli bir anlayisla; egitimle ilgili bilimsel bilgi ve beceriye sahip olabilen, kisisel ve
mesleki degerleri 6ziimseyen, bagimsiz ¢alisabilen, sorumluluk alabilen, 6grenme, iletisim, sosyal
beceri ve 6gretmenlik alanlarina ézglii yetkinliklere sahip olabilen, bolgenin ve tilkenin ihtiya¢
duydugu topluma ydnelik egitim hizmetleri sunan ve ayni zamanda uluslararasi alanda da tercih
edilen 6gretmenler yetistirmektir.”

Vizyon;
Mensubu olmaktan gurur duyulan egitim alaninda lider bir fakiilte olmaktir. (Kanit A22. Misyon ve
Vizyon. https:/egitim.ebyu.edu.tr/misyon-vizyon/ )

Bu misyon ve vizyon kapsaminda nitelikli 6gretmenler yetistirmek, bu sirecte bireysel ve
toplumsal katki stiireclerine destek olarak fakultenin kurumsal, toplumsal ve uluslararasi
anlamda katki saglayan bir kurum olmasini saglamak amaciyla icin ¢alismalar
yurutilmektedir. Belirtilen misyon ve vizyon amaclarina ulasabilmek adina (Kanit A20. Amag
Hedef ve Performans Gostergeleri) amaclarimiz ve hedeflerimiz agikca belirtilmistir.
Kurumsallasmayi saglayarak seffaf ve strdurulebilir bir kurum kulttrd olusturmak, egitim-
6gretimin kalitesini artirmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin sayisini ve niteligini
artirmak, fakultenin uluslararasilastiriimasinin gelistirilmesi, toplumsal sorumluluga sahip bir
kurum olusturmak hedefleri dogrultusunda idari ve akademik ¢alismalar yurutilmektedir. Bu
kapsamda fakultemiz asagida belirtilen temel dederlerden hareketle faaliyetlerini
surdurmektedir.

« Insana Sayg:: Erzincan Binali Yildirnim Universitesi calisanlari birbirlerine ve hizmet
sunduklari tim bireylere karsi insan merkezli olarak calismayi kendilerine ilke edinirler.

+ Toplumun sorunlarina duyarlilik: Erzincan Binali Yildinim Universitesi calisanlari gérev
alanlarina gore icinde yasadigi toplumun, bdlgenin ve tlkenin toplumsal sorunlarina en
Ust dizeyde duyarlidirlar.

« Bilimsal 6zgiinlik ve 6zgiirlikk: Erzincan Binai Yildirim Universitesinin bilim insanlari her
turlt akademik etkinliklerinde bilimsel etige bagli olarak 6zgur bir dustince ile bélgenin,
Ulkenin ve insanhgin sorunlarini 6zgun bir bakis acisi ile ¢6zmeyi ilke edinir.

+ Adaet veesitlik: Erzincan Binali Yildinm Universitesi yénetimi ve calisanlari sunduklar
hizmet alanlarinda adalet ve esitlik ilkesine bagh olarak hareket ederler.

+ Mikemmeli aramak: Erzincan Binali Yildirim Universitesi toplumsal hizmette, bilimsel
calismalarda ve verdigi egitimde her zaman mukemmel olmayl amaglar.

+ Evrensdllik: Erzincan Binali Yildirnim Universitesi 6zilkiisiiniin bir geregi olarak bilimde,
egitimde ve toplumsal hizmetlerde evrensel degerleri esas alir.

+ Cevrehilinci: Erzincan Bindi Yildirim Universitesi calisanlari cevre ve dogal dengenin
korunmasina yonelik olarak Ust duzeyde duyarllik gosterirler.

Bu hedeflere ulasma noktasinda fakultemizde bulunan birimlerimizin bagimsiz akreditasyon
kuruluslarinca akredite edilmis olmasini kanit olarak sunabiliriz. (Kanit A2. Akreditasyon
Belgeleri).

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
2020-2024 Stratejik Plan Tgtgz(:)/]{\(/))éﬁgglgggu.tr/Kamtl ar/12/bcAddbed-0abe-46f8-b2f 2-
EBYU Kalite Glvencesi https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/e35b40fe-2eee-4fOc-b725-

Y Onergesi 5ac786cc3bf 1. pdf



https://egitim.ebyu.edu.tr/misyon-vizyon/

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
amag ve hedef performans https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/206c2b13-6285-41ef-953d-
gostergeleri d3cbfae32196.pdf
i . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/1b3d42b2-9e3d-413e-8f91-
akreditasyon belgeleri 5¢753cccd45e. pdf

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Erzincan Binali Yildinm Universitesi Egitim Fakdltesi, insan odakl bir yaklasimla, egitimde
bilimsel bilgi ve beceriye sahip, kisisel ve mesleki degerleri benimsemis, bagimsiz ¢alisabilen,
sorumluluk alabilen, iletisim ve sosyal becerilere sahip, 6gretmenlik alaninda yetkin
ogretmenler yetistirerek bolgesel ve ulusal ihtiyaclara cevap veren ve uluslararasi alanda
taninan bir fakulte olmayi hedeflemektedir.

A.2.3. Performans yonetimi

Fakilltemizde yiriitilen tim egitim dégretim sirecleri Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan
yapilan anketler araciligi ile degerlendirilmekte ve sonug olarak ilgili birimlere bildirilmektedir.
Faklte olarak bu degerlendirmeler neticesinde ortaya ¢ikan zayif yénelerimizi PUKO
doéngusunu baz alacak sekilde dizenlemeler yaparak takip etmeye devam ediyoruz.

A.3. YOnetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

A3. YONETIM SISTEMLERi

Egitim Fakultesi, Millt E§itim Bakanligina bagli olarak 4 Ekim 1967 tarihinde 6grenim siresi Ug
yil olan Kiz ilkégretim Okulu olarak aciimistir. 1972-1973 égretim yilinda yeni binasina
tasinmistir. 1973 yilinda ¢ikarilan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun “hangi 6gretim
kademesinde olursa olsun, 6gretmen adaylarinin yiksekdgrenim gérmelerinin saglanmasi
esastir” hukmu geregince okulun adi Egitim Enstittist olarak degistirilmis ve 6grenim suresi
on lisans duzeyine ¢ikarilmistir. Millt EGitim Bakanligina bagh bir kurum olarak ilkokullara sinif
6gretmeni yetistiren Erzincan Egitim Enstitusu, ilk mezununu 11.6.1976 tarihinde vermistir.
Erzincan Egitim Enstitistinun 6grenci sayisi 1977-1978 6gretim yilinda 1000’e yukselmistir.
1981-1982 6gretim yilindan itibaren Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sinavi (OSYS) sistemine
gore 6grenci alinmaya baslanmistir. MillT Egitim Bakanhgina bagli olan Erzincan Egitim
Enstitlist, 1982 yilinda Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesine baglanmis ve
adi Erzincan Egitim Yiksekokulu olarak degistirilmistir. Ogretmen yetistirmenin lisans
duzeyine cikarilmasi ile birlikte, Erzincan Egitim YUksekokulunun adi 11.07.1992 tarih ve 21281
Sayili Resmi Gazetede yayimlanan karar ile Atatiirk Universitesi Erzincan Egitim Fakultesi
olarak degistirilmis ve 6grenim seviyesi lisans diizeyine ¢ikarilmistir. Atattirk Universitesine
bagli olan Egitim Fakultesi, 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili kanun geregince kurulan Erzincan
Binali Yildirnim Universitesine baglanmistir. 2011-2012 égretim yili sonuna kadar sehir
merkezindeki kampUsinde egitim 6gretim hizmetlerini yirtten Egitim Fakultesi, Guzel
Sanatlar Egitimi Bolumu disindaki tim birimleri ile 17 Eylul 2012 tarihinden itibaren Yalnizbag
Yerleskesindeki gecici hizmet binasina tasimis olup, halen bu binada ¢alismalarini
stirdurmaustur. Egitim Fakultesi 2013-2014 6gretim yilinin baslamasi ile tum birimleri ile




birlikte Yalnizbag Yerleskesinde bulunan yeni binasina tasinmis ve hizmetlerini buradan
yuritmeye devam etmektedir.

insan merkezli bir anlayisla; egitimle ilgili bilimsel bilgi Gretmek, bélgenin ve Glkenin ihtiyag
duydugu topluma ydnelik egitim hizmetlerini sunmak ve uluslararasi alanda da tercih edilen
6gretmenler yetistirmektir. Misyonumuz, mensubu olmaktan gurur duyulan egitim alaninda
lider bir fakiilte olmaktir. Erisim icin tiklayiniz. Oncd, yenilik¢i ve insan merkezli bir egitim
anlayisiyla ulusal ve uluslararasi alanda bilimi ve akli esas alarak; Anadolu’da bir diinya
Universitesi olmayi hedefleyen bir kalite anlayisiyla; egitim-6gretim ve arastirma alaninda
paydaslarimiz ile birlikte hizmet ve faaliyetlerimizi stirekli iyilestirerek bilgi toplumuna 6nderlik
etmektir. Fakilte Dekani Prof. Dr. Micahit KAGAN Dekan Yardimcisi: Prof. Dr. Erdem YAVUZ
Dekan Yardimcisi: Dog. Dr. IThsan UNLU Fakdilte Sekreteri: Asalettin AGYAZI Mufredat: Egitim
Fakdlteleri YOK tarafindan belirlenen standart programi uygulamaktadir. Birimlerde Yeni
Ogrenci Tercih Nedenleri ve Mezun Ogrencilere Program Degerlendirme anketleri
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz gerek YOK tarafindan sirdirilen ulusal akreditasyon
faaliyetleri, gerekse Bologna sureci kapsaminda uluslararasi akreditasyon faaliyetleri
cercevesinde akredite olmak icin calismalarini sirdirmektedir. Bu kapsamda uluslararasi ders
kredi sistemine (ECTS) gecilmis, ulusal yeterlilikler ¢cercevesinde programlar ve program
ciktilart dizenlenmistir. Fakultemiz bu faaliyetler kapsaminda ¢alismalar ylrutecek olan ulusal
nitelikli Egitim Fakulteleri Dekanlar Konseyi'nin (EFDEK) Uyesidir. Faklltemizde toplam 2805
ogrenci egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Birime ait verilerin depolandii sunucu ve yazisma sistemleri Giniversitenin Bilgi Islem Daire
Baskanligi kontroliindeki stireclerle gerceklesmektedir. Universite ve fakdlteye ait bilgi, evrak,
iletisim ve islemlerin gerceklestirildigi farkl uzantilar bulunmaktadir. Ogrencilerin ders kayit
islemlerinin yapildigi, mufredat ve ders bilgi tanimlarinin gerceklestirildigi bs.ebyu.edu.tr
uzantisinin yani sira kurumsal yazisma ve iletisimin saglandigi ebys.ebyu.edu.tr uzantisi
kullanilmaktadir. Bu uzantilar araciligiyla yapilan yazisma ve islemlerin tamami kayit altina
alinmakta ve ge¢mise donuk islemler incelenebilmektedir.

Akademik veidari personeli memnuniyet, sikayet ve dnerileri kalite birimi tarafindan yapilan
memnuniyet anketi dikkate alinarak takip edilmektedir. Ayrica birim icerisinde akademik ve
idari personelin beklentileri her egitim 6gretim déneminde yapilan toplantilarla ainmaktadir.
(Kanit A24. Toplanti Tutanaklari; Kanit A34. Akademik Personel Veri Tabani).

Akademik veidari personelin gérev sorumluluklari i¢ kontrol mekanizmasi bashgi altinda
belirtilmistir. (Kanit A19. I¢ Kontrol Mekanizmasi https.//egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/ ). Fakilltemiz ig
vedis paydaslari belirlenerek fakultemiz web sayfasinda yayinlanmistir. Faklltemizde bulunan
her birimin paydas toplanti kayitlari ve alinan kararlar kayit altina alinmistir. (Kanit A25.
Paydas Toplanti Tutanaklari). Bu kararlar neticesinde egitim-6gretim sirecleri ve kurumsal
isleyis anlaminda iyilestirmeler yapilmaya calisiimaktadir.

Elektronik Belge Y énetim Sistemi (EBYS): EBYS, Univer sitemizce kullanilmakta olan Elektronik
Belge Y onetim Sistemidir. EBY S tizerinden Universitemizde yapilan bitlin resmi yazisma islemleri ile
buna bagli olan surecler yarutilmektedir. Sistem Uzerinden resmievraklar olusturulabilmekte,
elektronik veya mobil imza ile imzalanmakta, ilgili kurumlara sevk edilebilmekte ve sdz konusu
belge alicisi tarafindan Evrak Dogrulama sistemi Gzerinden

kontrol edilebilmektedir. https://ebys.ebyu.edu.tr/enVision/login.aspx

Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi: Proliz Ogrenci Isleri Otomasyonu gicli ve esnek alt yapisiyla
kullanicilarina pratik ve hizli ¢ézamlerle yapilan islemlerin hatasiz ve hizli yaratalmesini
saglamaktadir. BOLOGNA suregleriyle tam uyumlu olarak ¢alisan otomasyon, bu kategoride
yer alan tim bilgilerin tanimlanasina olanak tanir ve otomasyondan bagimsiz olarak calisan
web sitesinde ziyaretgilerin dikkatine sunulmasini saglar. Gergek standartlarda ve tim



https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/
https://ebys.ebyu.edu.tr/enVision/login.aspx

kurallara uygun olarak tamamen dinamik olarak Diploma Eki yazdirabilir. AKTS kredilerini
Degerlendirme Olcditleri ve s yiikiine gére otomatik olarak hesaplayip isleyebilir. TYYC ve
Ders Program cikti iliskilerinin matris seklinde tanimlamasini saglar. Tm BOLOGNA sistemi
kullanici tarafindan yonetilebilir yeni kategoriler eklenebilir veya ¢ikarilabilir. Veri tabani
kendini kanitlamis ve en iyi olarak bilinen Oracle Veri tabanini kullanmaktadir. Otomasyonda
veri yapisi performans ve guvenlik 6n planda tutularak esnek bir yapida

tasarlanmistir. https://obs.ebyu.edu.tr/

Personel Bilgi Sistemi: Erzincan Binali Yildirim Universitesi’'nin tim akademik ve idari
personelinin 6zIik islemlerinin takibi amaciyla HITAP; Proliz Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi, Ek
Ders Otomasyon Sistemi ve EBYU-KAMPUS Uzaktan Egitim Sistemi ile baglanti kurabilen
sistemdir. Sistemin ayrintili tanitim videolarina bu baglanti kullanilarak

erisilebilir. https://pbs.ebyu.edu.tr/personel/

Ek Ders Otomasyon Sistemi: Erzincan Binali Yildirim Universitesi 6gretim Gyelerinin yarattikleri
dersler karsiiginda alacaklari ek ders Ucretlerinin hesaplandigi sistemdir. Sistem Proliz
Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi ve Personel Bilgi Sistemi ile koordinasyona sahiptir. lgili veri
tabanlarindan gerekli verileri alarak ek ders Ucretlerini hesaplamaktadir. Ek ders otomasyon
sistemi sadece yetkili kullanicilar tarafindan erisilebilecegi icin baglanti adresi
verilememektedir.

Mezun Bilgi Sistemi: Erzincan Binali Yildirim Universitesi mezunlarinin mezuniyet sonrasindaki
siireclerini takip edebilmek amaciyla Proliz Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi ile koordinasyon
icerisinde calisan sistemdir. Mezun Bilgi Sistemi arayuziine bu baglanti kullanilarak

erisilebilir. https.//obs.ebyu.edu.tr/oibs/kariyer/

EBYU-KAMPUS Uzaktan Egitim Sistemi: Erzincan Binali Yildirim Universitesi'nin pandemi ve
deprem felaketi sirasinda kullandigi uzaktan egitim sistemidir. Sistem Proliz 6grenci isleri bilgi
sistemi tarafindan her akademik dénemde olusturulan ders kayit verilerini cekerek sanal
egitim siniflari olusturmaktadir. Sistemin 6gretim Uyeleri ve 6grenciler icin ayri ayri
olusturulmus kullanim kilavuzlarina bu baglanti kullanilarak

erisilebilir. https.//kampus.ebyu.edu.tr/Account/L ogin?ReturnUrl=%2F

Ders/Sinav Programi/Ders Dagilimi ve Ders Yuki Takip Sistemi: Yukarida ifade edilen bilgi
isleme sistemlerinin haricinde Egitim Fakultesi Dekanli§i sinav programlari, ders programlari,
ders yukleri, ders dagilim tablolari vb. bilgi ve belgelerin hazirlanmasi icin GoogleDrive
Uzerinden her anabilim dalindan yetkili kisilere tanimlanmis bir sistem kullanmaktadir. Ornek
olarak ders dagilimi ve ders yuku formlarinin olusturulmasi icin her akademik dénemin
basinda GoogleSheets Uzerinden tim anabilim dallarinin ayri bir sayfaya oldugu bir belge
olusturulmaktadir. Anabilim dallari ilgili donem icin hazirladigi ders dagihmi ve ders yiku
formlarini kendilerine ayrilan dokiimana islemektedir. Bu sayede ortak zorunlu dersler, egitim
fakulltesi icerisindeki Egitim Psikolojisi vb. gibi servis dersleri icin gerekli gérevlendirmeler
kolayca takip edilebilmektedir. https:/drive.google.com/drive/home

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama

akademik personel veri https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/aa64728f-8f 2e-4500-88b0-
tabani f6b9296b7568. pdf
paydas toplanti https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/66ebeaab-3fe5-47ca-b254-
tutanaklari abdd9c62d94a paf

lanti tutanakl https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/f7992229-d2cc-4f 61-88f 6-
toplanti tutanaklari 3cAcd8bablel. pdf

A.3.2. Insan kaynaklari yénetimi



https://obs.ebyu.edu.tr/
https://pbs.ebyu.edu.tr/personel/
https://obs.ebyu.edu.tr/oibs/kariyer/
https://kampus.ebyu.edu.tr/Account/Login?ReturnUrl=%2F
https://drive.google.com/drive/home

Egitim Fakultesi bunyesinde kadro planlamasi yapilirken asagidaki hususlara dikkat
edilmektedir:

+ Kadroihtiyaci olan bolim ve programlarin ilgili bolim baskanligi ve dekanlik arasinda
gerceklesen gériusmelerle ortaya konulmasi,

» Norm kadro yonetmeligi, bélimde yurutilen lisans programi sayisi bu programlarin
yuratalmesi icin ihtiyac duyulan asgari 6gretim uyesi sayisi,

» Bo&limde lisansiisti programlarin yuratultp yuratilmedigi,

* Yuksek lisans programina sahip olan béltimlerde gerekli olan asgari 6gretim Uyesi sayinin
korunmasi ve ilave kadrolarin tahsis edilmesi,

 Doktora programi yUriten bélimlerde asgari 6gretim Uyesi sayinin korunmasi ve ilave
kadrolarin tahsis edilmesi,

* Lisansiistil diizeyde program agmak igin girisimde bulunan bélimlerin intiya¢ duyduklar
ogretim elemanlarinin ihtiya¢ duyulan nitelik ve nicelikte teminin saglanmasi

» Gorevde yukselmelerin zaman gegirilmeden bdlum ve program ayrimi yapilmadan kadro
tahsisinsin yapilmasi

» Bolumlere arastirma gorevlisi tahsisati yapilirken bolimdeki aktif program sayisi,
programa kayith 6grenci sayisi, lisansustu programlarda aktif olarak 6grenci alma
durumu dikkate alinarak denge gozetilmektedir.

Eleman aimaileilgili Fakulte politikalarl ve dlcutler:

« llgili alanda doktora yapmis/yapiyor olmasi,

 Ulusal ve uluslararasi alanda yapmis oldugu c¢alismalar ve yayinlari

* Dersverebilme yeterliligi,

» Kurum kiltirine uyum saglayabilme kapasitesi,

» Dahaonce ¢alismis oldugu kurumlarda birakmis oldugu izlenimler,

* Anabilimdali ve bélim baskaninin gorusd,

« Akademik Basvuru Inceleme Komisyonu Yénergesi cercevesinde belirlenen diger élcitler

A.3.3. Finansal yonetim

Fakiiltemizde mezunlar igin pedagojik formasyon egitimi sertifika programi dizenlenmektedir.
Programa kayith 6grencilerden belirli bir Gcret alinmakta ve bu Ucretten birime kalan kismi
fakdltenin ihtiyaclari dogrultusunda Déner Sermaye Yonetmeligi cercevesinde
harcanmaktadir. Bunun disinda fakuiltenin finansal bir geliri bulunmamaktadir.

A.3.4. Sureg yonetimi

Fakultemizdeki is akisi ve siire¢ yonetimi fakultemizin i¢ kontrol mekanizmasi semasinda detayli
bir sekilde belirtilmistir. lgili bilgilere https.//egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/ linkinden ulagilabilir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.11¢ ve dis paydas katilimi

A4. PAYDAS KATILIMI



https://egitim.ebyu.edu.tr/ic-kontrol/

Fakiltemize ait i¢ ve dis paydaslar fakulte yonetim kurulu ve fakulte kurulu istisareleri
neticesinde belirlenmistir. Fakultemiz i¢ ve dis paydaslarinin listesi fakiltemiz web sayfasinda

yer almaktadir. https.//egitim.ebyu.edu.tr/paydaslarimiz/

Fakiiltemiz i¢ paydaslari Universite yonetimi, idari birimler, akademik birimler, bélim ve
anabilim dali baskanliklari olarak belirlenmistir. Bu kapsamda i¢ paydaslarla olan iletisim ve
bilgi aligverisi ddnem toplantilari, elektronik yazisma surecleri kullanilarak
gerceklestiriimektedir. Dis paydaslarla olan iletisim ve bilgi aligverisi ise her dénem yapilan
toplantilar (online), elektronik yazisma surecleri kullanilarak gerceklestiriimektedir. (Kanit A26.
Ogretmenlik Uygulamasi Stireclerine Iliskin Yazisma Ornekleri; Kanit A32. Egitimde Is Birligi

ProtokolU https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemiz-ile-erzincan-il-milli-eqitim-mudurlugu-arasinda-egitimde-is-
birligi-protokol u-imzalandi/

Paydas toplantilarinda faklltenin mizyon ve vizyonuna bagli kalarak, Erzincan Binali Yildirim
Universitesinin stratejik planlari dahilinde hedeflenen amaclara nasil erisilebilecegi, gelisime
acik konularda ne gibi iyilestirmeler yapilabilecegi konusunda Anabilim Dali, B6lim ve Birim
dahilinde yapilan paydas gérisme ve toplantilari ile fikir alisverisinde bulunulmaktadir. (Kanit
A25. Paydas Toplanti Tutanaklarr)

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki

ogretmenlik uygulamasi https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/b54f 1960-6d41-4a84-
sureclerine yonelik yazisma bade-e7b86971cde7. pdf
ornegi
e . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/8be62680-d856-4bdf -
i birligi protokolu a206-c9590650759b. pdf

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/650024f d-9¢26-4ba9-
paydas toplanti tutanaklari alde-74d39bael5ca pdf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

EBYU Egitim Fakultesinde 6gretim elemanlarinin egitim strecine iliskin performanslari
dénem sonunda OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) (izerinden yapilan anketler ile saglanmaktadir.
Fakilte 6gretim elemanlarini secerken Erzincan Binali Yildirnim Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Bagvurma, Atama ve Yukseltilme Yonergesinde belirlenen &lcut ve kurallar
dikkate alinarak atama ve yukseltmeler yapilmaktadir. Egitim Fakultesinde yer alan
ogrencilerin akademik basarilarini arttirmak ve 6gretmenlik becerilerini gelistirmek igin Kalite
Komisyonu tarafindan derste basarili olan 6grencinin bilgi, beceri ve yetkinliklerin él¢ulebilir
olmasi gereklidir. Bu durumun gerceklestiriimeye yonelik calismalar OBS Uzerinden yapilmis
olup fakultemiz en kisa zamanda bu 6lgciimleri yapabilecektir. Derslerde devamin zorunlu
olmasi, ders icerisinde kisa sinavlarin yapilmasi, 6dev ve projelerin degerlendirme surecine
konularak sire¢ degerlendirmesine agirlik verilmesi 6grencinin aktif olmasini saglamaktadir.
Bu durumda kalite glivence surecinin etkin bir sekilde takibini saglayan bir unsurdur.
Ogrenciler her dénem almis olduklari dersleri degerlendirmektedir.

Ogrenciler 6gretim elemanlarina her zaman ulagsmakta bunun yaninda 6gretim elemanlarinin
danismanlik saatleri yer almakta olup 6grenci danisman 6gretim elemani ile iletisime kolayca
gecebilmektedir. Ogretim elemanlari ara sinav ve yil sonu sinavinda sorduklari sorulari ders
o0grenme ciktilarina gore sormakta olup bu durumda 6grencilerin 6grenme ciktilarina ulagsma
durumlari belirlenmektedir. OBS icerisinde 6grencilere ve 6gretim elemanlarina tanimlanan
alanlar farkhhk gostermekte olup 6grenci 6gretim sirecine iliskin bilgileri strekli olarak
gOrebilmekte, 6gretim elemani da programin ana ¢ergevesine dikkat ederek surekli



https://egitim.ebyu.edu.tr/paydaslarimiz/
https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemiz-ile-erzincan-il-milli-egitim-mudurlugu-arasinda-egitimde-is-birligi-protokolu-imzalandi/
https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemiz-ile-erzincan-il-milli-egitim-mudurlugu-arasinda-egitimde-is-birligi-protokolu-imzalandi/

glincellestirme yapabilmektedir. Ogrenciler her ders iliskin hazirlanmis olan bilgi
paketlerinden dersin adi, kredisi, kullanilacak yéntem ve teknikleri, amaci, 6grenme ¢iktilarini,
haftalik ders akisini, yararlanacagi kaynaklari ve degerlendirmenin nasil yapilacagina iliskin
bilgileri gérebilmektedir. Ayrica 6grenciler OBS Uzerinden devam durumlarini, duyurulari
gorebilmekte, dersi yuriaten 6gretim elemani ile iletisim kurabilmekte, dersin materyallerine
ulasim saglayabilmekte, derslerin icerigini gérebilmektedir. Ogretim elemanlari ise OBS
Uzerinden derslerini gérmekte, 6grenci devamsizliklarini girebilmekte, dénem sonu
degerlendirmeyi yapabilmekte, 6grenciyi duyuru yapabilmekte ve girdigi derslerin basari
cizelgeleri ile analizlerine ulasabilmektedir. Bu dogrultuda derslerin degerlendirilmesi ve
iyilestirme calismalari yapilabilmektedir. Ogrencilerin sergiledikleri akademik performanslari
OBS lizerinden gériilmekte olup elde edilen veriler Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan
raporlara yansitilmaktadir. Kalite glivencesinin saglanmasinin bir baska gostergesi ise
programdan mezun olan 6grencilerin ise yerlesme durumlarinin belirlenmesi ve daha sonraki
sureglerde 6grencinin izlenebilmesidir.

Bunlarin disinda égrencilerimizin istek ve talepleri dilek-sikayet kutulari aracihgiyla takip
edilmekte, yazilan dilekgeler ilgili komisyonlar tarafindan incelenerek fakulte yonetim kurulu
karariyla onaylanmakta yada ret edilmektedir.

A.4.3. Mezun iligkileri yénetimi

Birimlerde Yeni Ogrenci Tercih Nedenleri ve Mezun Ogrencilere Program Degerlendirme
anketleri uygulanmaktadir. Fakiltemiz gerek YOK tarafindan sirdurilen ulusal akreditasyon
faaliyetleri, gerekse Bologna sureci kapsaminda uluslararasi akreditasyon faaliyetleri
cercevesinde akredite olmak icin ¢alismalarini sirdirmektedir. Mezunlarimiz ile anabilim
dallari kendi 6zellerinde cesitli faaliyetler ylritmektedir. 2024 yili itibariyle rektorluk catisi
altinda mezun koordinatérliigi olusturulmus ve ilgili takip sireci baslatilimistir. Ilgili web
sayfasina https:.//mezun.ebyu.edu.tr/ linki Gzerinden ulasabilirsiniz.

A.5. Uludlararasilasma

A5.1. Uluslararasilasma sureclerinin yonetimi

A5. ULUSLARARSILASMA

Erzincan Binali Yildinnm Universitesi Egitim Fakdiltesi Dekanhgi 6grencilerinin ulusal ve
uluslararasi anlamda deneyim kazanmasini saglamak amaciyla Erasmus, Mevlana ve Farabi
gibi programlara katiimak isteyen égrencilerini desteklemektedir. Uluslararasi iliskiler Ofisi
Koordinatorligu aracih@iyla ytratilen yurt disi egitim-6gretim ve staj hareketliligi stirecleri
fakultemiz 6grencilerine 6nemli olanaklar sunmaktadir.

https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/category/duyurul ar/erasmus-duyuru/

Bu kapsamda fakulte igerisindeki birimlerde Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari koordinatorlukleri
kurulmustur. Ogrenciler programlarla ilgili bilgileri ve basvuru siireclerini birimlerindeki bu
koordinatorlukler araciligiyla edinebilmektedir. Bu programlara ek olarak 6grencilerin 6zel
ogrenci statisu kapsaminda farkli illere gegisi ve yatay gecis imkanlari 6grenci basvurular
dikkate alinarak degerlendirilmektedir. LisansUstl egitim programlarinda 6grenim goren
ogrencilerin sempozyum ve konferanslara katilimlari ilgili bilim dallarinca koordine edilmekte



https://mezun.ebyu.edu.tr/
https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/category/duyurular/erasmus-duyuru/

ve tesvik edilmektedir. Ogrenci hareketliligi disinda Erasmus 6gretim elemani/iiyesi
hareketliligi stregleri de is birligi protokolt imzalanan yabanci Gniversite ve kuruluslar
dahilinde yuratulmektedir. Bunun yani sira Tubitak destekli projeler araciligiyla yurt disina
giden akademik personelimizin siregleri de faklltemiz tarafindan takip edilmekte ve
desteklenmektedir. (Kanit. A27. Erasmus Bilgilendirme Toplantilari; Kanit A28. Erasmus
Ogrenci Degisim Programina Basvuran Ogrenci Listesi; Kanit A29. Erasmus Ogretim Elamani
Haraketliliginden Yararlanan Ogretim Elamanlari; Kanit A30. Tibitak Destegiyle Yurt Disina
Giden Ogretim Elamanlari; Kanit A31.Erasmus Anlasmasi Yapilan Universiteler; Kanit
A33.Mevlana Programi Anlasmali Universiteler) Bu kapsamda; 6grencilerimizin ve 6gretim
elemanlarimizin ders alma/verme ve proje yurttme faaliyetleri araciligiyla bireysel ve
akademik gelisimlerini uluslararasi standartlara tasima hedeflerine ulasiimaya calisiimaktadir.
Bunun yani sira Universitemiz ve fakultemiz akademik yayinlarin degerlendirilmesi konusunda
da uluslararasi standartlara ulasabilmek icin bagimsiz kuruluslar tarafindan
degerlendirilmektedir. URAP (University Ranking by Academic Performance). Erzincan Binali
Yildirim Universitesi, 2024-2025 URAP Turkiye siralamasinda énemli bir basariya imza atti.
Enformatik Enstitisu’'ntn degerlendirme dlcutlerine gére hazirlanan siralama sonucunda,
Universitemiz 190 Universite arasinda 81. siraya yukselerek gecen yila kiyasla 9 basamaklik bir
ilerleme kaydetti. https.//ebyu.edu.tr/urap-2024-2025-siral amal arinda-ebyuden-buyuk-basari/

Ogretmen adaylarimiz fakultemizde Erasmus ve Mevlana gibi uluslararasi 6grenci degisim
programlarindan yararlanabilmektedirler. Erzincan Binali Yildirim Universitesi, Uluslararasi
fliskiler Ofisi ve Erasmus Koordinatérligi tarafindan yiritilen ikili anlasma surecleri
sayesinde https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-anlasmalar/ 6gretmen adaylarimiz degisim
programlarindan yararlanmaktadir. Bu surecte 6grencilerimizin basvuru, kabul mektubu
(talep olursa), ders icerikleri ve kredi uyumu gibi stre¢ler Erasmus Koordinatérligu ve
fakultemizde ilgili birim Erasmus Koordinatoru tarafindan takip edilmektedir. (Kanit
A27.Erasmus Bilgilendirme Toplantilari). Bu toplantilarla sayesinde Erasmus Degisim
Programina basvuruda bulunmak isteyen 6grencilerimizin sorularini cevaplamak ve basvuru
konusunda cekinceleri bulunan 6grencilerimizi tesvik etmektir. 2024-2025 Egitim-6gretim yih
basinda 6gretmen adaylarimiza Erasmus Ogrenci Degisim Programi hakkinda bilgilendirme
toplantilari yapilarak baslanan sire¢ 6grencilerimizin basvurularinin alinmasi ile devam
etmektedir. Bu surecte; aday formu, akademik taninma belgesi, not dénisum tablosu gibi
dilek¢e ve matbu formlar https://uluslararasi.ebyu.edu.tr/erasmus-ogrenci-belge-listesi/ adresinden temin
edilebilmektedir. Ogrenci degisim programina basvuran 6grencilerimizin en ¢ok sordugu
konulardan birisi olan kredi kaybini énlemeye ydnelik calismalarin basinda fakultemizdeki her
birimin karsihgi olan veya ders iceriklerinin uyum g6sterdigi yurt disi Universitelerle
anlasmalar saglanmaya calisiimaktadir. Ogrenci basvurulari 20 Subat 2025 tarihinde sona
ermistir. Bu kapsamda fakiltemiz ders bilgi paketleri Bologna siirecine uygun hale getirilerek
ders ve kredi eslestirmesi kosullari saglanmistir. Bu sayede diploma eki olusturularak
6gretmen adaylarimizin diplomalarinin uluslararasi gecerlik kazanmasi hedeflenmistir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
mevlana programi anlagmall https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/86972247-99dc-
universiteler 4d1b-9030—b83c45568358pdf
erasmus anlasmasi yapilan https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/b5e05f 3e-8872-
universiteler 4e74-802d-7af52d7cf90dpdf
saretim el .
ﬁmﬁ ¥ ?? E?t';n elema nl' https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/7c435a0b-1168-
hareketliliginden yararianan 49ee-a0a3-2c2ff8c33859.pdf
o6gretim elemant listesi
erasmus degisim programina https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/e5474135-3e3f-

basvuran égrenci listesi 41b3-9380-1cal82efedac. pdf
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Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
T https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/1a3f91f3-690e-
erasmus bilgilendirme toplantilar 4602-acea-6a6cC76150f8.docx

A.5.2. Ulusararasilagsma kaynaklari

Erzincan Binali Yildinnm Universitesi, uluslararasi boyutunu gelistirmek ve siirdiirmek, diinya
Universiteleriyle is birlikleri gerceklestirmek, tGniversite 6grencilerinin ve 6gretim
elemanlarinin egitim arastirma faaliyetlerinde uluslararasi deneyim kazanmalarini saglamak,
yabanci Ulke ve Universitelerden gelen 6grenci ve bilim insanlarinin Universite ile
butinlesmesine yardimci olmak ve uluslararasi program ve projelerden azami él¢iide
yararlanarak hem universitenin hem de yérenin gelismesine katkida bulunmak amaciyla
personellere Erasmus programlari ile yurt disinda egitim alma ve egitim verme hareketliligi
icin firsatlar sunmaktadir. Personel ders verme hareketliligi Turkiye'de ECHE sahibi bir
yuksekdgretim kurumunda ders vermekle yukimlu olan bir personelin, program ulkelerinden
birinde ECHE sahibi bir yuksekdgretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders
vermeye iliskin olarak karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine
imkan saglayan faaliyet alanidir.

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

Fakultemizde 2024 yili itibariyle BAP birimine yapilan basvuru sayisi 1 ve kabul edilen proje sayisi
1 olarak gerceklesmistir. Tlbitak proje basvurusu sayisi ise 2 arastirma projesi, 6 hizli destek
projesi, 2 tane ise BIDEB projesi seklinde gerceklesmistir. Belirtilen Tiibitak projelerinin
tamami 2024 yili icinde baglamistir.

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Guncellenmesi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onayl

Erzincan Binali Yildirim Universitesi Egitim Fakultesi; 8 B6Iim ve 6grencisi bulunan 10 Anabilim dali ile hizmet yiritm

Fakltemizde yeni agilacak programlar icin 6ncelikle kapsamli bir ihtiyac analizi yapmaktadir. Ihtiyac analizinden elde e
verilere dayanarak, potansiyel 6grenci talepleri, is dinyasi beklentileri ve akademik trendler g6z dntine alinarak pro¢
tasarim sureci baslatilmaktadir. Program tasarimi, birim i¢ci uzmanlar, akademik personel ve paydaslarin katiimiyla
gerceklestiriimektedir. Program tasarim surecinde, mezunlar, 6grenciler, 6gretim Uyeleri, isverenler ve diger ilgili
paydaslardan gorus alinmaktadir. Bu gortismeler, anketler, odak grup toplantilari, yiz yize goériismeler ve sanal
platformlardaki etkilesimleri icerebilecek cesitli yontemlerle gergeklestirilmektedir. Elde edilen gérusler ve geri bildir
program tasarim suUrecinde dikkate alinmakta ve sirec Uzerinde etkili olmaktadir. Tasarlanan programlar hakkinda y
bilgilendirmek icin dizenli toplantilar, seminerler, web siteleri, brostrler ve sosyal medya gibi iletisim araclari kullan
Bu yontemlerle paydaslar surekli olarak bilgilendirilir ve tasarim siirecine katilimlari tesvik edilir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi




Fakiiltemizde hizmet vermekte olan 10 Anabilim Dalinda, Yiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan kabul edilen paket pro
kullanilmaktadir. Lisans programlarindaki zorunlu derslerin yani sira genis bir se¢meli ders havuzu olusturulmustur.
programlarimiz Alan Egitimi Dersleri (AE) %45-50; Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri (MB) %30-35 ve Genel Kt
Derderi (GK) %15-20 olmak (izere yine Ui¢ grupta toplanmistir. (Kanit B4. Lisans Programlari; Kanit B3. Secmeli Dersler).

Yukarida ifade edilen 6gretim programlarinda genel kiltur, meslek bilgisi ve alan egitimi olmak tzere 3 grup ders 68
adaylarina sunulmaktadir. Bu ders gruplarinin agirliklari lisans programina goére farklihk géstermektedir. Programla
Ogretmenlik Meslek Bilgisi (MB) dersleri %30-35; Genel Kultur (GK) dersleri %15- 20 ve Alan Egitimi (AE) dersleri de %
oraninda yer almistir. Bu derslerin AKTS'lerinin dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.

AKTS
PROGRAM SAAT
MB GK AE

BEDEN EGT. VE SPOR OGR. 86 42 112 171

BOTE 83 37 120 166
FEN BIL. OGR. 90 42 108 166
ILK.MAT. OGT 88 42 110 153
INGILiZCE OGR. a1 42 107 155
MUZiK OGR. 86 42 112 179
OK. ONC. OGR 93 42 105 148
RPD 80 42 118 160
RESIM-1S OGR. 86 42 112 186
SINIF OGR. 88 42 110 150
SOS. BILG. OGR. 86 42 112 154
TURKCE OGR. 86 42 112 157

Bu lisans 6gretmenlik programlarinda 2. Yillarindan itibaren se¢meli MB, GK ve AE dersleri verilmektedir. Fakultemizd
anabilim dalindaki 6gretim uyeleri tarafindan cesitli MB ve GK dersleri agilmasina imkan saglanmaktadir. Agilan bu d
fakultemizdeki tim lisans programi 6grencileri derse kayit olabilmektedir. Boylece faklltemizin farkli anabilim dallar
6grenim gdéren 6gretmen adaylari fakultemizdeki tim 6gretim Uyeleri ile tanisabilmekte ve ders alabilmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
lisans programi 6rnek sosyal bilgiler https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/3eca8ab0-1102-4f 71-ad66-ed9achaad43
fakilte ortak segmeli dersler mb https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/dc877608-eebc-4ae4-a0d2-dalf be8e652
fakllte ortak segmeli dersler gk https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/8a3chabe-20f 3-4a94-ad89-5d01d9abaef

B.1.3. Derskazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Fakdiltemizde bulunan 10 anabilim dali akreditasyon sireci girmis, 7 anabilim dali akredite edilmis ve 3 anabilim dalinin k:
beklenmektedir. Akreditasyon surecinde butlin anabilim dallarinin program ciktilari gtincellenmis, program ¢iktilari
6grenme ciktilarinin uyumu matrislerle hesaplanmistir.

Kanit sy
Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Akreditasyon birim 6z degerlendirme dosyasi 6rnegi https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/9ebad00e-f384-4a7
ingilizce Ogretmenligi Ornegi €81522804097.pdif

B.1.4. Ogrenci is yukiine dayal ders tasarimi




Fakiiltemizdeki kayitli programlarin tamami obs.ebyu.edu.tr linki Gzerinden giris yapilabilen 6grenci otomasyon sister
tarafindan yuruattlen programa bagli olarak calismaktadir. Bu programda ders iceriklerinin ve is ytklerinin tamami il
Ogretim Uyesi tarafindan dersin AKTS is yukune gore hesaplanmakta ve donem icerisindeki ders faaliyetleri bu planl.
gore yurutulmektedir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Fakultemizde aktif faaliyet yuriiten 10 anabilim dalinin program tasarimlari, programa kayith derslerin bilgi paketlerinin tar
yukU hesaplamalarinin yapilmasi gibi siregler her egitim-6gretim dénemi basinda guncellenmektedir. Ayrica 6gretir
degerlendirme anketleri araciligiyla aksayan ve eksiklik gériilen hususlar ilgili dgretim tyeleri tarafindan PUKO dénc
bagh olarak giderilmeye calisiilmaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi

Katimcihk ve kapsayicilik, program tasarim surecinde 6n planda tutulan dnemli unsurlardir. Bu amacla, paydaslarin
onerilerini iceren anketler dizenlenmekte, toplanti tutanaklari dizenlenmekte ve paydaslarin cesitli platformlarda if
dusunceleri dikkate alinmaktadir. Programlarin egitim ve 6gretim amacglarina ulasma durumu, 6grenci basari veriler
calismalari, staj raporlari ve isveren geri bildirimleri gibi cesitli veri kaynaklari ile degerlendirilmektedir. Birim, progr:
olarak g6zden gegirme ve glncelleme sureclerini iceren verileri, is diinyasi beklentileri ve akademik trendlerin anali:
icermektedir. Ayrica, paydas gorusleri ve 6grenci geri bildirimleri de strecin dnemli bir pargasini olusturmaktadir. Bt
yeni a¢llmasi dustnulen programlar icin; fakultenin fiziksel kosulari (Derslikler, Laboratuvarlar, Atdlyeler, Dinlenme /
Kantinler, Sosyal Tesis, Yemekhane, Kitiphane, Okuma Salonlari, Spor Tesisleri, Toplanti Salonlari vb.) dikkate alinm
Fakultesi olarak mevcut sart ve donanimlar g6z énune alindiginda faktltemizin yeni programlarin acilmasina ve var
programlarda hizmetin strdirilmesine olanak taniyan bir alt yapiya sahip oldugu sdylenebilir. (Kanit B1. Fakiltenin
Yeterlikleri) Yeni programlarin tasarlanmasi ve var olan programlarda hizmetin kalite esasina goére yUrutulebilmesi i
Uyesi/elemani sayilari da dikkate alinmaktadir. Mevcut sartlarda fakultemizde 6gretim Gyesi kadrosu buttn anabilim
yeterli ve nitelikli konumdadir. (Kanit B2. Ogretim Uyesi/Elemani Kadrosu; Ogretim kadrosunda ulasmak

icin https://avesis.ebyu.edu.tr/arastirmaci arama?%6C3%87a %CA4%B 1%C5%9F%CA%B 11 an%20Fak %C3%B Cl te] 0] =E%CA4%9Fitim%

Fakilltemizde faaliyet gbsteren 6gretmen yetistirme lisans programlarina ait program ciktilari; Turkiye Yiiksek Ogretim Y
Cercevesi 6. Duzey (Lisans Egitimi) Ulusal Yeterlilikleri le iliskilendirilerek hazirlanmistir. Bunun haricinde 13 Ocak 20°
Yiiksek Ogretim Kurulu'nun 2010.1.4 no'lu karar ile belirlenen Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alani Y
(Akademik Agirlikh) ile de her bir programimizin program ciktilari iliskilendirilmistir. Ogretmen yetistiren kurumlar o
fakultelerinin en buyuk paydasi Millt E§itim Bakanhgr'dir. Millf Eitim Bakanligi yukarida ifade edilen cerceveleri g6z ¢
bulundurarak Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerini belirlemistir. Bundan dolayi program ciktilarinin belirlenmes
Meslegi Genel Yeterlilikleri temel alinmistir. Lisans programlarimizda yer alan ve fakultemiz tarafindan lisans progra
saglamak amaciyla acilan her bir secmeli ders icin 6grenme ¢iktilari, her egitim-6gretim dénemi basinda gtincellenn
ait 6grenme ciktilarinin program ciktilariyla uyumlu olmasi dikkate alinan en dnemli husustur. Bu sayede lisans prog
dersler, ders icerikleri, 8grenme ciktilari ve program ciktilari siirekli glincel ve ihtiyaca cevap verebilecek sekilde tasa
baslik altinda verilen bilgilerin kanitlari faklltemiz anabilim dallari tarafindan hazirlanan anabilim dal 6z degerlendit
sunulmustur. (Kanit B5. Anabilim Dallari Oz Degerlendirme Dosyalari). Fakiiltemiz programlarin tasarlanmasi, deger
glincellenmesi konusundaki sureci strdarilebilir kilmak adina Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Ak
Dernegi tarafindan degerlendiriimektedir.

Fakiltemiz ic ve dis paydaslarla yaptigi gérismeler neticesinde, 6gretim surecini iyilestirmeye yonelik calismalarda da
Bu kapsamda 6grenci ve dis paydaslarimizdan olan 6gretmenlerimizle yapilan gérismelerde se¢meli ders sayisinin \
arttirilmasi talep edilmistir. Bu talebi karsilamak adina fakultemizde 2024-2025 Giiz ve Bahar dénemlerin toplamda ’
altinda ders aciimistir. Se¢gmeli ders havuzunda ders icerikleri ve tanimlari belirlenmis MB-GK kategorisinde 110 ders
(Kanit B3. Fakulte Ortak Se¢cmeli Dersleri). Paydas gorismeleri neticesinde normal dersliklerin yaninda masal, yazma
atolyeleri tarzi dersliklerin olmasi talep edilmistir. Masal atélyesi sinifi dekanlik tarafindan yapilarak faaliyete



https://avesis.ebyu.edu.tr/arastirmaciarama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte%5b0%5d=E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi

gec¢mistir. https:.//egitim.ebyu.edu.tr/f akultemiz-masal -atol yesi nde-gercekl esen-masal -etkinligine-rektorumuz-katildi/

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama

Akreditasyon birim 6z degerlendirme dosyasi 6rnegi Okul https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/3e33be60-b483
Oncesi Ogretmenligi 525eec1€5866.pdf
e e https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/5b104237-5c67
ogretim Uyesi/elemani kadrosu 350f2d9h138e Xl sx
¢ akillte fiziksal donanim 2 nggs;évysebygéiu.trmamtlar/12/a18313e3—f011-

. https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/a6349b93-2f 20.
fakulte fiziksel donanim 852213:2/:{)&18%%00? ranitiar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Orenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiltemiz catisi altinda faaliyet gésteren lisans programlari YOK tarafindan tanimlanan paket programlari
kullanilmaktadir. Bu paket programlarin; ilgili programlar tarafindan uygulanmasina 2018 yilindan itibaren kademel
olarak gecilmis ve bu tim sinif duzeylerinde 2021-2022 akademik yilindan itibaren uygulanmaya baslanmistir. 2021
yilinda bitlin anabilim dallarinin mifredatlarinda 1.sinif ders programlarina Kariyer Gelistirme isimli 1 saatlik bir der
eklenmistir. Bu paket programlarin tamami 4 yil icin toplamda (bazi lisans programlarinda 2 veya 4 AKTS'lik degisiml
olmakla birlikte) 88 AKTS'ye sahip olan Meslek Bilgisi (MB) dersleri, 42 AKTS'ye sahip Genel Kiltur (GK) dersleri ve 11(
AKTS'ye sahip Alan Egitimi (AE) dersleri yer almaktadir. Bir lisans programinda mezun olabilmek i¢in bir 6grencinin
almasi gereken minimum AKTS saati 240 olarak belirlenmistir. Lisans programlarindaki derslerin program ciktilarina
katkilari hesaplanarak ilgili programin 6z degerlendirme dosyasina eklenmistir. (Kanit B5. Anabilim Dallari Oz
Degerlendirme Dosyalari). Bu baglamda daha ¢ok pedagoijik bilgi iceren meslek bilgisi derslerinin MEB Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlilikleri'nin Mesleki Bilgi ve Mesleki Beceri alt boyutlari ile iliskilendirilerek hazirlanmistir.

Programlarin anabilim dallari tarafindan uygulanmasi stuirecinde program ciktilarina en fazla katki saglayacak yontem
tekniklerin kullanildigi gériilmektedir. Orglin ve uzaktan egitim seklinin kullanildig fakiltemizde égretim seklinin
dogasina da uygun sekilde yéntem ve teknikler kullaniimaktadir. “2023-2024 Birim Egitim-Ogretim Degerlendirme
Raporuna” gore faklltemizde 6gretim Uyeleri/elemanlari tarafindan en fazla kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri
“Anlatim, Sunum, Mikro Ogretim, Problem Cézme, Gésterip Yaptirma, Tartisma (Beyin Firtinasi, Alti Sapkali Diisiinme
Teknigi), Ornek Olay, Bireysel Calisma, Uygulama, Soru-Cevap, Konusma, Dinleme, Yazma ve Okuma Calismalari” ol
belirlenmistir. (Kanit B6. Birim Egitim-Ogretim Degerlendirme Raporu). Ilgili 6gretim yéntem ve tekniklerinin kullani
durumlarina iliskin kanitlara ayrica ders bilgi paketleri kanitinda da ulasilabilir. Fakiltemizin 6grenci merkezli egitim
anlayisina uygun olarak farkl, cesitli ve uygulamaya yénelik yéntem ve tekniklerin kullanildigi stire¢ temelli bir 6gret
anlayisina sahip oldugu goérilmektedir. Ayrica bazi anabilim dallarina ait ders igerikleri ve uygulama 6rneklerine kan
olarak yer verilmistir. (Kanit B7. Uygulama Ornekleri ve Ders icerikleri)

Kanit Adi Aglflz:;;a Kanit Linki
Uygulama Omekleri ve Ders icerikleri 7 Zggzg;\ggfegggﬁfdu.trmanitlar/12/9502f507—9d66—4744a9a5
Uygulama Ormekleri ve Ders icerikleri 6 Z;tz);z;\iygaesb%gfg)?.tr/Kanitlar/12/d0b3c5bd—5169-4354—bd9
Uygulama Omekleri ve Ders icerikleri 5 Péggé/x;b/fs.zeztggéecc)j(u.tr/Kanitlar/12/6f207ecz-7a76-4cdd-ale1
Uygulama Omekleri ve Ders icerikleri 4 gggts)gll\g/lsagegél'ubg?u.tr/Kanitlar/12/a897efab—807c—437&b16€

Uygulama Ornekleri ve Ders https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/56882359-6€95-4244-853



https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemiz-masal-atolyesinde-gerceklesen-masal-etkinligine-rektorumuz-katildi/

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
icerikleri 3 5b72fa8b8a7e.pdf
M . https: . .edu.tr/Kanitlar/12/1514ba75-0924- -
Uygulama Ornekleri ve Ders Icerikleri 2 gg:é%ygsfbsgepssu tr/K anitlar/12/1514ba75-0924-48d3-bab
Uygulama Ornekleri ve Ders icerikleri 1 gggzg\é)ésedeg);lgggu.tr/Kmltlar/12/01910506—34d&41e9—be0(
Egitim-6gretim degerlendirme raporu 2023- https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/a8f 71e2f-143a-4577-bffa
2024 Bahar de0f2a3972af .xIsx
Akreditasyon birim 6z degerlendirme dosyasi https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/70a953a5-9687-4ff4-804(
érnegi Ingilizce Ogretmenligi Ornegi 6bb9b11f5562. pdf

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Fakiltemizde 6gretim sureclerinde kullanilan 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin yansira 6lgme ve degerlendirme
surecleri de 6grenci merkezli uygulamalar yapilarak yurattlmektedir. Lisans programlarimizda sonuca degil siirece
yonelik bir egitim anlayisi yuruttuldiginden élgme ve degerlendirme tekniklerinin kullaniminda da gesitli ve 6grenci
merkezli bir anlayis uygulanmaktadir. Ogretmen adaylarimizin siire¢ degerlendirmelerinde su 6lcme teknikleri
kullanilmaktadir; Yazili-Yoklama, Kisa Cevapli Testler, Coktan Se¢cmeli Test, S6zIU, Rubrik, Akran Degerlendirme,
Portfolyo, Performans Degerlendirme. (Kanit B7. Uygulama Ornekleri ve Ders icerikleri). Fakiltemizde ara sinav ve
ddénem sonu sinavi uygulamalari resmi ¢alisma takvimine bagli olarak gerceklestirilmektedir. Ara sinav ve dénem so
sinav tarihleri 15 giin 6ncesinde fakulte web sayfasinda ilan edilmektedir. Sinav guivenligini saglamak adina sinavlart
gorevli gdzetmenler ilgili anabilim dali baskanhgi tarafindan belirlenmekte ve gérevlilere teblig

edilmektedir. https://egitim.ebyu.edu.tr/sinav-programiari/

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Uygulama Ornekleri ve Ders icerikleri https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/1ada3c92-4a33-4381-ab3b-
8 167d934ceb8a.pdf

B.2.3. Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakilltemiz Ogrenci Segme Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan merkezi sinav sonuglarina bagl olarak 6grenci
almaktadir. Bunu yani sira 6zel yetenek sinavi gerektiren alanlarda bahsi gecen sinava ek olarak 6zel yetenek sinavle
yapiimaktadir. Farkl yuksekdgretim kurumlarindan 6grenciler yatay gecis, merkezi yerlestirme ve DGS sinavlari gibi
farkh 6grenci transfer unsurlariyla faktltemizi tercih edebilmektedirler. Fakiltemiz anabilim dallarinda derse giren
ogretim Uyelerinden yuruttukleri derslerin program ¢iktilarina ulasma yollari, ders kapsaminda biligsel, duyussal ve
psikomotor becerileri kazandirma durumu, verilen dersin 6gretmenlik meslegi yeterliklerine katkisi ve verilen dersin
uygulama okullarinda uygulanmasi gibi hususlari da dikkate alarak dlgme ve degerlendirme yapmalari fakuilte
yonetimimiz tarafindan beklenmektedir. Her bir derse ait ders ge¢me suireclerinin ders bilgi paketlerinde agiklanma:s
notlandirma sireglerinin 6gretmen adaylarimizla paylasiimasi talep edilmektedir. Bu baglamda; ara sinav (%40) ve
ddnem sonu sinavi (%60) uygulamalarina ek olarak sunum, 6dev, proje, kisa sinav ve performans degerlendirme
stirecleri notlandirma stireclerine katki saglayacak sekilde ders bilgi paketlerinde yer almaktadir. Universite ve
fakultemizde kullanilan 6grenci otomasyon sistemi bu beklentileri karsilayacak sekilde yenilenmistir. Lisans
programlarimiz teorik anlamdaki derslerin yogunlugunun fazla oldugu bir yapiya sahip olsa da 6gretmen yetistirme
uygulamaya ve deneyime dayal etkinliklere daha fazla ihtiya¢ duydugu yadsinamaz bir gercektir. Bu gercekten
hareketle 6gretim derslerinin tamamina yakininda stre¢ temelli 6lcme ve degerlendirme yaklasimlari uygulanmaya
dikkat edilmektedir.

Sireg temelli 6gretim uygulamalarina agirlik verilen fakiltemizde 6gretmen adaylarimizin her bir ders icin is yuku saa



https://egitim.ebyu.edu.tr/sinav-programlari/

ders bilgi paketleri aracihgiyla dersi AKTS saatine uyumlu olacak sekilde belirlenmistir. Belirlenen bu is yukleri her
egitim-0gretim donemi basinda ilgili 6gretim Uyesi tarafindan guncellenerek 6gretmen adaylarimizla paylasiimaktac
Bu bilgilere tniversitemiz web sayfasindan ulasilabilir. Ayrica fakliltemiz ve Universitemizin seffaflik anlayisi geregi yi
ici ve yurt disindan her kisi ya da kurum bilgilere erisim saglayabilmektedir. (Kanit B8. Ders Bilgi

Paketleri. https://uluslararasi .ebyu.edu.tr/ebyu-ders-bilgi-paketi/ )

Ogretmen yetistiren bir kurum olmamiz sebebiyle her bir anabilim dalimiz égrencileri Il Milli Egitim Madarligiine bz
anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise, is egitim okullari ve rehberlik arastirma merkezlerinde staj faaliyeti
gerceklestirmektedir. Faklltemiz web sayfasinda Ogretmenlik Uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamasi II
yonergelerine yer verilmistir. (Kanit B9. Ogretmenlik Uygulamasi I ve II Yénergeleri https:/egitim.ebyu.edu.tr/ogretmenlik
uyqulamasi/ )

Fakiiltemiz egitim-6gretim sureclerinin degerlendirmelerini dénemlik olarak gerceklestirmekte ve her bir anabilim dal
ait raporlar birim raporu olarak hazirlanarak rektorlik kalite koordinatérligune sunulmaktadir. Fakultemiz egitim-
ogretim surecleriyle ilgili guincel bilgilere 2023-2024 bahar ve 2024-2025 guz dénemlerine ait egitim-6gretim
degerlendirme birim raporlarindan da ulasilabilir. (Kanit B6. Birim Egitim Ogretim Degerlendirme Raporu)

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Egitim-6gretim degerlendirme raporu https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/74df 24ae-0dd6-4380-baeb-

2023-2024 Bahar €9a713337c78.xlsx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakltemizdeki her 6gretmenlik lisans programinda YOK tarafindan belirlenmis standart icerige sahip 6gretmenlik
programlari uygulanmaktadir. Bu programlar dénemlik 30, yillik 60 olmak Uzere toplam 240 AKTS'lik ders yukinu
icermektedir. Bu baglamda bir 6grencinin herhangi bir lisans programindan mezun olabilmesi i¢in EBYU On lisans v
Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gére genel agirlikli not ortalamasi 2,00'in (izerinde olmak sartiyla
tamamlamasi gerekmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Erasmus Bilgilendirme Toplantilari https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/154aaee6-b04e-4aef-812e-1f5514be8675.dc

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Fakiltemiz 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri konusunda kendini ispatlamistir. 7 anabilim dal akredi
olmus, 3 anabilim dali icin ise karar bekleme surecindedir. Akreditasyon suregleri 8grenme kaynaklari ve akademik
destek siireclerini de icerisine alan kapsamli bir degerlendirmedir. Fakiltemiz Erzincan Binali Yildirim Universitesi
Yalnizbag Yerleskesi kampusu icerisindedir. Fakultemiz kampus icerisinde A blogu ismiyle 33000 m2 kapal alani ve
etrafinda 1000 m2 bahc¢esi bulunmaktadir. Faklltemizde toplam 65 sinif bulunmaktadir. 11 sinifin kapasitesi 48 kisi ¢
10 sinifin kapasitesi 50-70 kisi arasindadir. 5 sinifin bayuklagua 70 kisinin Gzerindedir. Her program kendine ait olan
siniflari kullanmaktadir. Siniflar, 6grenme-6gretme ortamini etkileyen isi, 1sik, havalandirma ve guarilti vb. cevresel
faktorler agisindan uygundur. Batun siniflarda teknolojik alt yapi agisindan projeksiyon cihazi, baglanti kablosu ve se
sistemi ve wi-fi erisimi bulunmaktadir. Gorsel ve isitsel 6gretim materyallerinin kullanimi icin siniflar gereken alt yap
sahiptir. Siniflarin yani sira, ytksek lisans dersleri icin kullanilan 1 adet seminer odasi bulunmaktadir. Kapasitesi 10-1
6grenci arasinda degismekte olup her bolimun kendine ait en az 1 seminer odasi bulunmaktadir. Bu seminer
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https://egitim.ebyu.edu.tr/ogretmenlik-uygulamasi/
https://egitim.ebyu.edu.tr/ogretmenlik-uygulamasi/

odalarinda projeksiyon cihazi ve baglanti kablolari bulunmaktadir. Egitim ve 6gretim teknolojileri ile bilgisayar
becerilerinin gelistirilmesi ve Bilisim Teknolojileri, Ogretim Teknolojileri vb. bilgisayar kullanimi ile ilgili derslerin
ylratilmesi icin 5 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ogrencilerin bilgisayar ve bilgisayar ile iliskili dersleri
laboratuvarlarda yuruttulmesine 6zen gosterilmektedir. Fakultemizdeki tim programlarin bu laboratuvar imkanlarin
yararlanmasi saglanmaktadir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
fakulte fiziksel donanim 2 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/60f 3e19d-2104-4215-b701-d6bf 2653f819.docx
fakiilte fiziksel donanim https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/4c43f 1c4-96c4-4e4d-b596-94ac4692cd7a.docx

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Bu bilgisayarlarda 6grencilerin bilisim ve 6gretim teknolojilerinde kullanabilecekleri ve yararlanabilecekleri program ve
yazilimlar mevcuttur. Ayrica, fakiltemiz Bilgisayar Ogretim Teknolojileri Egitimi béliminin kurdugu ROBOTEK (Rob
Teknolojileri ve Kullanimi) kulibu de egitim-6gretim teknolojileri ile ilgili fakultedeki tim bélimlerin katilabilecegi
egitimler, yarismalar ve etkinlikler dizenlemektedir. Bu laboratuvarlarda yer alan yaziim/programlar ile ilgili bilgiler
asagida verilmistir:

- Farkli platformlara yonelik programlama yapmaya ilgi duyan 6grencilerimizin kullanimr icin bilgisayar
laboratuvarlarimizda lisansli olarak yukli Entegre Gelistirme Ortamlari (Integrated Development Environment-IDE)
bulunmaktadir. Bu kapsamda Java programlama dili ile ilgilenen 6grencilerimiz icin NetBeans IDE bulunmaktadir. Ay
gerek masaustu gerekse web uygulamalari gelistirme konusunda ilgili 6grencilerimize C#, Visual Basic, J#, F# gibi
programlama dilleri ile gelistirme yapabilecekleri Visual Studio IDE bulunmaktadir.

- Kigik yasta ¢cocuklara programlama egitimi icin kullanilan blok-temelli programlama, oyun programlama ve roboti
programlama icin ise Scratch Desktop, Microsoft Kodu Game Lab ve LEGO Mindstorm Development Platform bilgisa
dersliklerimizdeki bilgisayarlarda yer almaktadir.

- Oyun gelistirme konusunda ilgili ve bu konuda ¢alismalar yapmak isteyen 6grencilerimiz icin ise yine bilgisayar
dersliklerimizde Unity oyun motoru guncel sekilde yukladur.

- Ayrica grafik tasarimi, animasyon ve masaustu yayincilik ile ilgili 6grencilerimizin de bilgisayar dersliklerinde
calismalarina imkan sunacak sekilde Adobe firmasina ait Photoshop, Animate, InDesign, Illustrator, yaziimlarin den
sUrumleri yuklt bulunmaktadir. Bu yazilimlarin lisans satin alma islemleri devam etmektedir.

- Video dizenlemeileilgili calismalar yapmak isteyen 6grencilerimiz icin de yine Adobe firmasina ait Premier yazilimini
deneme surimu bilgisayarlarimizda yukludur. - Bununla birlikte veri tabani yénetim sistemleri konusunda ilgisi olar
veri tabanlarinin olusturulmasi, ydnetilmesi ve strdurulebilirliginin saglanmasi konusunda calismalar yapmak ve
kendini gelistirmek isteyen 6grencilerimiz icin de bilgisayarlarimizda Microsoft SQL Server Management Studio yazil
yUkli bulunmaktadir.

- Ayrica lisans ve lisansustl 6grencilerimizin istatistik analizlerini gergeklestirebilecekleri SPSS istatistik paket progra
da bilgisayarlarimizda yukladur. Bilgisayar laboratuvarlari disinda Biyoloji, Kimya ve STEM laboratuvarlari da
bulunmaktadir. Fizik laboratuvarimiz bulunmamaktadir. Fizik ve Fizik laboratuvari derslerimiz Fen Edebiyat Fakultesi
Fizik BOlIUmU 6gretim Uyeleri tarafindan verilmekte olup, ayni bélumun fizik laboratuvarlari kullanilmaktadir.
Fakiiltemizde fizik laboratuvari kurma calismalari devam etmektedir. S6z konusu laboratuvarlar Is Saghigi ve Guvenli
esaslari dikkate alinarak dizenlenmis olup araclarin kullanimi dncesi, esnasi ve sonrasinda olusabilecek olasi tehlike
ve kazalara karsi uyulmasi gereken kurallarin yazili oldugu gizelgeler bulunmaktadir. Ayrica tehlike olusturabilecek
maddeler icin kapali ve kilitli dolaplar vb. bulunmaktadir. Ogrencilerin akil ve zeka oyunlari secmeli dersi icin
kullandiklari, icerisinde gereken materyallerin bulundugu bir akil ve zeka oyunlari salonu ve drama dersleri igin bir
drama salonu bulunmaktadir. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik programinin uygulamali derslerinde kullandigi
icerisinde bagimsiz 5 gérisme ve 1 kayit b6lumunin bulundugu 2 oda da bulunmaktadir. Faklltemizde 6grencilerin
ulasabilecegdi sinirli sayida kitap ve dergilerin bulundugu, ders calismak ve kitap okumak icin kullanabilecekleri kiigul




okuma salonu bulunmaktadir. Engelli 6grencilerimizin katlara ¢ikmasini kolaylastirmak icin engelli rampalari ve Brai
alfabesinin yer aldigi asansérler bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin kendine ait bir ofisi, ofisinde kitapligi, masat
bilgisayari, yazicisi ve telefonu bulunmaktadir. Fakulte icinde sinav kagitlarinin ¢ogaltilmasi disinda kisisel calismalar
¢ogaltiimasinda kullanilabilecek bir fotokopi yeri bulunmamakla birlikte fakulte yakinindaki sosyal tesiste, kopyalam:
merkezinden hem égrenciler hem de 6gretim elemanlari yararlanabilmektedir. Ogretim elemanlari gerektiginde del
notlarini 6grencilerin ¢cogaltabilmesi icin bu merkeze birakabilmektedir. Fakiltenin bodrum katinda 2 adet konferan:
salonu, atélyeler ve muizik odalari bulunmaktadir. Fakultemize ait sinif, seminer, laboratuvar ve diger alan bilgilerine
iliskin bilgilere kanitlarda yer verilmistir. Egitim 6gretim surecinde olusabilecek teknik sorunlara yardimci olmak
amaciyla, fakultede 1 teknisyen, 2 bilgisayar isletmeni, 1 tasinir kayit yetkilisi, 1 fakllte sekreteri, 2 6grenci isleri
memuru, 2 yazi isleri memuru, 3 bélim sekreteri toplam 12 idari personel gérev yapmaktadir. Universitemizin sosyz
tesislerinde ve kampus icerisinde tum personelin ve 6grencilerin yararlanabilecegi kultir merkezi, sergi salonlari, a¢
ve kapali spor salonlari, kantin, kafe, yemekhane ve yurt imkanlari bulunmaktadir.

Bunlarin yani sira Guizel Sanatlar Bolumu 6grencilerimizin kullandigi 1 adet bilgisayar sinifi, 1 adet orkestra salonu, 1
adet depo (enstriman ve kitap temini icin) 1 adet Org sinifi, 4 adet sinif (3 tanesi'nde piyano mevcut) bulunmaktadir.
Siniflardan bir tanesinde akilli tahta 3 tanesinde projeksiyon bulunmaktadir. Org sinifinda ise 9 adet yamaha marka
bulunmaktadir. Bu sinifta 9 6grenci ayni anda kulaklik sayesinde ¢alisabilmektedirler. Bunun disinda 6grencilerin
enstrimanlarini gtivenli bir sekilde barindirmalari igin 6grenci dolaplari mevcuttur. Cesitli buyuklikte 94 adet 6gren
dolabi bulunmaktadir. Ogrencilerin bireysel calgilarini 6zgirce ¢alisabilmeleri icin ses yalitimli 34 adet calisma odasi
bulunmaktadir. Bu odalarin cogunda ayna ve nota sehpasi bulunmaktadir. Bu bireysel ¢calisma odalarinda 9'u akustil
3'0 dijital olmak Gzere 11 tane piyano mevcuttur. Bu piyanolar Yamaha, Werner, Ritmduller, Kleinbach markalarinda ¢
duzenli akort kontrolleri yapiimaktadir. Siniflar giin sonunda duzenli olarak temizlenmekte bir sonraki giin i¢in hazir
hale getirilmektedir. (Kanit B1.Merkez Kiitiphane ve Ogrenme Kaynaklari, Fakiilteye Ait sinif Gérselleri, Bireysel Cali
Odalarn)

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
fakulte fiziksel donanim 1 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/58351602-b357-4d89-8a6e-179a67812284.docx

B.3.3. Tesisve altyapilar

Universitemiz Merkez K (itiiphanesinde 01.01.2024- 06.06.2024 tarihi itibari ile; 213 adet masa (Tekli 17 adet, 2'li 13 adet, 3’10 79 adet
4’10 86 adet, 6'11 18 adet), 94 adet koltuk, 700 adet sandalye, 20 adet bilgisayar ve 23 adet Bireysel ve Grup Calisma
odalari bulunan toplam 10.000 m? kullanim alani ile kullanicilarina hizmet vermektedir.

Abone olunan 7 adet veri tabani- Ulakbim Veri tabani 54 adet mevcuttur.
Veri tabanlarinda bulunan kitap sayisi: 71.965
Veri tabanlarinda bulunan e- dergi sayisi: 47.048
Toplam Uye sayisi (Aktif): 22.445

Kitap éding verme sayisi: 4.142

Kitap Odiing Alma sayisi: 4.764

Kitap suresi Uzatma sayis1 :808

Kitap rezerv (ayirtma): 3

K itiiphaneler arasi Odiing Sistemi (Kits) Islemleri:
Odiing verilen Kitap sayisi: 5

Odiing




alinan :0

Kapi gegisleri

Guvenlik kapisindan gecen kisi sayisi: 261.385
Guvenlik kapisindan gecen materyal sayisi: 15.206
Alarm Ureten Materyal sayisi: 259

Ogrencilerimiz kitiphane hizmetlerinin yani sira 6gretim Gyesi/elemani odalarinda bulunan kaynak kitap ve
dergilerden de faydalanabilmektedir. Her 6gretim Uyesi/elemani danismanlik hizmeti disinda haftalik programinda
o0grenci goérisme saatleri olusturarak 6grencilerimizle surekli iletisim kurmaktadir.

B.3.4 Dezavantajli gruplar

Fakultemizde 2024-2025 yili itibariyle 1 bedensel engeli bulunan 6grencimiz mevcuttur. Ogrencimizin egitim-6gretim
hizmetinden ve sosyal haklarindan engelsiz sekilde faydalanabilmesi icin ilgili tim kurumlarla yazismalar
gerceklestirilmistir. (Kanit B17. Engelli Ogrenci Yazisma Ornekleri) Bu kapsamda égrencimizin yemekhane
hizmetlerinden, kituphane hizmetlerinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilmesi icin ilgili birim ve kurumlarda gé
yapan personel bilgilendirilmistir. Fakulte icerisinde 6grencimizin siniflara ve 6grenme kaynaklarina rahat erisgimi igit
fiziksel kosullar yeterlidir. Fakultemiz engelsiz Gniversite bayragina https.//egitim.ebyu.edu.tr/fakultemize-engel siz-bayrak-o
2/ sahiptir. Bunun yani sira engelsiz Universite nisanina tim anabilim dallarin olarak bedensel engel kategorisinde basv
gerceklestirilmistir. (Kanit B11. Engelsiz Nisan Basvurusu)

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Engelsiz Universite Uygulamalari https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/62dc7f 18-b3b6-487b-abec-b96f 2059f dab. pdf

B.3.5 Sosyal, kiiltirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemiz sosyal ve killtirel faaliyetler kapsaminda; teknik geziler, 6grenci kulUpleri, valilik ve belediye tarafindan organiz
edilen etkinlikler, bahar senlikleri gibi etkinlikleri strekli ve surdarilebilir kilmak adina strekli faaliyet gostermektedi

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve goreviendirmekriterleri

Fakilltemizde gorev yapan 6gretim kadrosunun atama ve yiikseltilme siirecleri “Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma ve
Yiikseltiime Uygulama Esaslar” cercevesinde yuritilmektedir. (Kanit B13. Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atama ve
Yukseltiime Uygulama Esaslari).

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Ogretim Uyesi Atama ve Yiikselme https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/ab6ac2cf-fa3a-47c8-846e-

Kriterleri 691c835fb6b2.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi



https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemize-engelsiz-bayrak-odulu-2/
https://egitim.ebyu.edu.tr/fakultemize-engelsiz-bayrak-odulu-2/

Fakiiltemiz Turkiye' de faaliyet gosteren egitim fakulteleri icerisinde akademik kadro zenginligine sahip fakiltelerden biris
Fakultemizde; 37 Profesér, 24 Docent, 45 Dr. Ogr. Uyesi, 18 Arastirma Gorevlisi ve 5 Ogretim Elamani Gérev
Yapmaktadir. Ilgili akademik personelin béliim ve anabilim dallarina dagilimi (Kanit B12. Akademik Personel Listesi)
kanit belgesinde verilmistir.

Akademik personelin fakiltenin misyon ve vizyonuna katki saglamasi noktasinda dekanhgimiz tarafindan yuratulen farkl
calismalar mevcuttur. Bu ¢alismalar icerisinde en 6nemlisi her birimin akredite olmasi strecidir. Akreditasyon sureci
birim, b6lum ve anabilim dallarindaki butin égretim kadrosunun performansina baghdir. Bu kapsamda fakultemiz
butan anabilim dallariyla akredite olmaya ¢ok yakindir. Fakiltemiz 6gretim kadrosunun istek ve taleplerini her déne
gerceklestirdigi bélim ve anabilim toplantilar araciligiyla saglamaktadir. Ogretim kadrosunun talepleri fakiilte
dizeyinde gerceklestirilebilecek ve st makama iletilecekler seklinde belirlenmektedir. (Kanit B14. Bolim ve Anabilin
dal Toplantilar)

Fakiltemizde gdrev yapan 6gretim kadrosunun uzmanlik alaniyla ilgili dersleri yuratme orani % 84'tir. % 16'lik oran ise
uzmanlik alanina yakin ve iliskili se¢meli derslerin yurattilmesinden kaynaklanan orandir. (Kanit B6. Birim egitim-
o0gretim degerlendirme raporu) Fakulte disindan yapilacak gérevlendirmeler de uzmanlik alani esasina gore
belirlenmektedir. Uzmanlik alani, belirlenirken ilgili dgretim Gyesi/elemaninin AVESIS bilgileri baz alinmaktadir.
Uzmanlik alani talep edilen ders/derslerle uyusmayan 6gretim kadrosunun durumu fakdlte kurulunda oylamaya
sunulmaktadir. Universitenin farkli birimlerinden yapilacak gérevliendirme talepleri anabilim dallari, bélim baskanlik
ve dekanlik aracih@iyla ilgili birimlere yonlendirilmekte ve fakulte yénetim kurulu karariyla onaylanmaktadir. (Kanit B
Farkli Birimlerden Talep Edilen Ogretim Uyesi/Elamani Yazisma Ornekleri). 2023-2024 ve 2024-2025 6gretim yillarind
Universite disindan 6gretim kadrosu talebinde bulunulmamistir.

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki

Farkli Birimlerden Gérevlendirilen Ogretim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/00aad0f a-cd83-4238-8ae2
Uyesi/Elamani Yazisma Onekleri 2afd82b4cb9d.docx
Egitim-6gretim degerlendirme raporu 2023- https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/351b5f 6e-af 2e-461d-8b92
2024 Bahar 83ec089e9db0.xlsx

. N https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/a66d18b7-c0b0-449¢c-816¢
akademik personel listesi 63d9b9f 7cccax!sx
B6lim ve Anabilim Dali Toplantilar gggﬁggg;ezbggdefdu.trmanltlar/12/e4d1688d-90d8—419b—82al

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Fakiiltemizde gorevli akademik personelin gelisimi icin farkl destekleme yollari mevcuttur. Ilgili akademik personelin yurt
ve yurt disi seminer, sempozyum, kongre ve ¢alistaylara katilimlarinda izin alma surecleri hassasiyetle takip edilmeks
ve kolaylik saglanmaktadir. ilgili seyahatlerde yurt ici ve yurt disi katiimlarda yillik bazda 1’er defaya mahsus yolluk \
yevmiye tahsis ettirilmektedir. Bunun yani sira Gniversitemiz ve Ekev tarafindan her yil diizenlenen “Akademik Bilim,

Sanat ve Spor Odulleri” aracih@iyla ilgili akademik personele 6ddlleri verilmektedir. https./ebyu.edu.tr/ebyu-ve-ekev-is-
birliginde-duzenl enen-2023-2024-akademik-yili-akademik-bilim-sanat-ve-spor-odull eri-sahipl erini-bul du/

Fakiiltemizde gorev yapan 6gretim Uyesi/elemanlarinin akademik, sosyal ve sanatsal anlamdaki proje calismalari
desteklenmekte, fakullte olanak ve imkanlari proje calismalarinda 6gretim tyelerinin hizmetine
sunulmaktadir. https:/eqitim.ebyu.edu.tr/projeler/

Bunlarin yani sira her yil dizenlenen akademik tesvik basvurulari kapsaminda 6gretim Uyesi/elemani basvurulari ilgil
komisyonlar tarafindan incelenerek sonuclandiriimaktadir. (Kanit B16. 2024 Yili Akademik Tesvik Destegi Alan Ogreti
Uyesi/Elemani Listesi).



https://ebyu.edu.tr/ebyu-ve-ekev-is-birliginde-duzenlenen-2023-2024-akademik-yili-akademik-bilim-sanat-ve-spor-odulleri-sahiplerini-buldu/
https://ebyu.edu.tr/ebyu-ve-ekev-is-birliginde-duzenlenen-2023-2024-akademik-yili-akademik-bilim-sanat-ve-spor-odulleri-sahiplerini-buldu/
https://egitim.ebyu.edu.tr/projeler/

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Akademik Tesvik Almaya Hak Kazanan Ogretim https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/76c65f ee-8b5f-4701-a0e9-
Uyesi/Elamani Listesi b06610572430. pof

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Suireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma sureclerinin yonetimi

Erzincan Binali Yildinnm Universitesi'nin amaci; Kaynaklari verimli ve etkin sekilde kullanarak;
oncelikle bdlgenin ve tlkenin kalkinmasina katkida bulunmak, disiplinler arasi arastirmalari
tesvik etmek ve uluslararasi 6lcekte ytksek etki potansiyeline sahip bilgi ve teknoloji
Uretmektir. Erzincan Egitim Fakultesi'nin arastirma ve inceleme sireclerindeki oncelikli hedefi;
Universitemizin ve faklltemizin misyon ve vizyonu cercevesinde 6gretmen yetistirme ve
toplumsal katki saglamaya yonelik bilimsel yayin, etkinlik ve proje tiretmektir. Ogretim
tyelerinin bu konudaki verimliliginin saglanabilmesi icin Erzincan Binali Yildirim Universitesi,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) kurulmustur. ilgili birim, akademik
kadro ve 6grenciler tarafindan bagvurusu yapilan aday projeleri “Bilimsel Arastirma Projeleri
Uygulama Esaslar1” cercevesinde degerlendirerek sonuclandirmaktadir. (Kanit C1. Bilimsel
Arastirma Projeleri Uygulama Esaslari). Fakultemiz 6gretim kadrosunda bulunan her 6gretim
Uyesi/elemanina ait BAPSIS kullanici adi ve sifresi bulunmaktadir. ilgili uygulama Gzerinden
proje basvurulari yapiimakta ve proje siireci tamamlanana kadar takibi yapilabilmektedir. Ilgili

Web sayfasina ait link; https.//bapsis.ebyu.edu.tr/Default2.aspx seklindedir.

Arastirma sureclerinin verimligini takip edebilmek amaciyla fakiltemiz kadrosundaki bitin
o0gretim Uyesi/elemanlarinin yil icerisindeki akademik ¢alismalari kayit altina alinmakta ve
Universitemiz Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS) araciigiyla korunmaktadir. Ilgili sayfaya
belirtilen linkten ulasilabilir; https://avesis.ebyu.edu.tr/

Fakultemizin arastirma hedeflerine ulasip ulasmadigi 5'er yillik periyodlarla hazirlanan stratejik
planlar dahilinde takip edilmektedir. Fakultemiz akademik personelinin bilimsel yayin ve proje
calismalarina iliskin istatistiksel veriler ilgili kanitta verilmistir. (Kanit C2. 2024 Y1l Bilimsel
Etkinlik Formu).

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
. . https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/0e039282-e64d-4c8d-89f 7-
2024 Birim Faaliyet Raporu Ocfde8627e8a.pdf
Bilimsel Uygulamave https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/044778cf-e32d-4e22-968b-
Arastirma Esaslari 476¢7b30f69e.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Egitim fakultesi olarak; arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin 6nemli destekleyicilerinden birisi
olan lisans Ustl egitim slrecinde de kurumsal bir yapiya ulasiimistir. 3 Doktora programi, 10
yuksek lisans programi ve 1 tezsiz yuksek lisans programi aktif olarak faaliyet gostermektedir.
300'Un Uzerinde 6grenciye danismanlik hizmeti verilmektedir. Bu surecte ¢cok sayida tez,
bildiri, makale ve kitap bélimunin yani sira BAP projeleri tretilmistir. Ilgili bilgilere;



https://bapsis.ebyu.edu.tr/Default2.aspx
https://avesis.ebyu.edu.tr/

https://egitim.ebyu.edu.tr/projeler/ linkinden ulasilabilir. Egitim Fakultesi olarak bilimsel calismalar
konusunda kendi akademik personelimiz dahil olmak Uzere butlin dinyaya erisimi agik olan
Erzincan Egitim Fakultesi Dergisi ile hizmet vermekteyiz. Erzincan Binali Yildinnm Universitesi
Egitim Fakultesi Dergisi (EUJEF) 1999 yilinda yayin hayatina baslamis olup Turkiye'nin saygin
egitim dergileri arasinda yer almaktadir. EUJEF Mart, Haziran, Eylul ve Aralik sayilari olmak
Uzere yilda dért kez yayinlanmaktadir. Yayin dili Tirkge ve Ingilizce olan EUJEF tamamen
Ucretsiz, online erigsime acik ve TR Dizin, EBSCO Education Source, Education Full Text (H. W.
Wilson) gibi uluslararasi indekslerce taranan bir dergidir.

EUJEF kor hakemlik sureglerininisletildigi uluslararasi hakemli bir dergi olup egitim ve egitim
bilimleri alaninda 6zgun bilimsel ¢calismalari yayinlayarak egitim alanindaki bilimsel birikimin
gelistiriimesine ve daha etkili egitim sistemlerinin olusturulmasina katki saglamayi
hedeflemektedir. ilgili bilgilere; https./derqgipark.org.tr/tr/pub/erziefd/about-journal linkinden
ulasabilirsiniz.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Erzincan Egitim Fakultesi, lisans programlarinin yani sira yuksek lisans ve doktora programlari
ile lisansustU egitim hizmeti de strdirmektedir. Faklltemiz catisi altinda faaliyet gosteren
lisans programlarinin yiksek lisans ve doktora programi diizeyinde aktif 6grenci alan

branslari asagidaki tabloda listelenmistir. Ayrica; https.//fenbilimleri.ebyu.edu.tr/bilim-
dallari/# https://sosyalbilimler.ebyu.edu.tr/akademik-birimler/ bakabilirsiniz.

Y Uksek Lisans
Programi

Turkge EGitimi Bilim Dali

Turkce ve Sosyal Bilimler
Egitimi ABD Doktora Programi

Y tiksek Lisan
Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dali  Programi
Doktora Programi
Y iiksek Lisans
Matematik ve Fen Bilimleri Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dali Programi
Egitimi ABD Doktora Programi
Y Uksek Lisans
Matematik Egitimi Bilim Dali Programi

Y Uksek Lisans
Programi
Y Uksek Lisans
Programi

Temel Egitim BolUm Sinif Egitimi Bilim Dal

Rehberlik ve Psikolojik

Egitim Bilimleri ABD Danismanlik Bilim Dali

Doktora Programi
Y Uksek Lisans
Programi

Egitim Programlari ve Ogretim Y Uksek Lisans
Bilim Dali Programi

Egitim Yénetimi Bilim Dali



https://egitim.ebyu.edu.tr/projeler/
https://dergipark.org.tr/tr/pub/erziefd/about-journal
https://fenbilimleri.ebyu.edu.tr/bilim-dallari/
https://fenbilimleri.ebyu.edu.tr/bilim-dallari/
https://sosyalbilimler.ebyu.edu.tr/akademik-birimler/

Tezsiz Y Uksek

Eg@itim Yonetimi Bilim Dali Lisans Program

. U S, Y Uksek Lisans
Guzel Sanatlar Egitimi ABD Resim-Is Egitimi Bilim Dal
Programi
Bilgisayar ve Ogretim Bilgisayar ve Ogretim Y Uksek Lisans

Teknolojileri Egitimi ABD Teknolojileri Egitimi Bilim Dali  Programi

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Erzincan Binali Yildinm Universitesi, proje koordinasyon merkezi aracihgiyla 6grenci, 6gretim
Uyesi/elemani ve idari personeline proje egitimleri vermektedir. Ilgili

bilgilere https:.//projekoordinasyon.ebyu.edu.tr/category/faaliyetler/ linkinden ulasabilirsiniz. Proje
Koordinasyon ve egitim merkezi https://projekoordinasyon.ebyu.edu.tr/mevzuat/ linkinden
ulasabileceginiz yénergeye gore hizmet yuritmektedir. Universite, egitim-6gretim, arastirma
ve toplumsal katki faaliyetlerini ve bunlari destekleyen idari hizmetlerin timuanu i¢ine alacak
sekilde stratejik plan ve yillik olarak, performans programi ve faaliyet raporu ile battnlesik
yapida bir i¢ degerlendirme raporu hazirlar. Kalite Koordinatorligu, ic degerlendirme
calismalarini her yil subat ayl sonuna kadar tamamlar ve Kalite Komisyonu’na gonderir. Kalite
Komisyonu, Kalite Koordinatérluginiin ic degerlendirme calismalarini degerlendirir ve ic
Degerlendirme Raporunu mart ayinda tamamlar. Universite’de yapilacak ic degerlendirmeler;

« Universite' nin ulusal strateji ve hedefleri 1siginda belirlenmis misyonu, vizyonu ve stratejik

hedefleri ile kalite glivencesine yonelik olarak belirlenen politika ve streclerini,
e Akademik birimlerin dlgulebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili performans gostergel erini

ve bunlarin dizenli olarak g6zden gecirilmesini,

» Programlarin Turkiye Yuksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile iliskili ve 6Grenme
¢iktilarina dayalh olarak yapilandirilmasi ve akreditasyon surecinin gereklerinin yerine
getirilmesi konusundaki ¢calismalarini,

 Bir onceki i¢ ve dis degerlendirmede ortaya cikan ve iyilestirilmeye gereksinim duyulan
alanlarla ilgili cahismalarini igerir.

Ulkemizde faaliyet gosteren tiniversitelerde gorev alan biitiin akademisyenler icin akademik tesvik 6denegi
cercevesinde yine arastirmacilarimizin yaptigi calismalar Universitemizde ilgili kurul tarafindan
degerlendirilmektedir. Akademik tesvik 6deneginin uygulanmasi siireci yine online
platformda kamuya acik sekilde gerceklestiriimekte ve tesvik almaya hak kazanan akademik
personellerin listesi ilan edilmektedir (Akademik Tesvik Odenegi — Genel Sekreterlik). Yine
Universitemiz akademik personellerinin yeniden atamalarinda yonetmelikte belirtilen cercevede
akademisyenlerin yaptigi calismalara dair bilgiler rapor edilmektedir.

Erzincan K(iltir Egitim Vakfi ile Erzincan Binali Yildirim Binali Yildirim Universitesi tarafindan
diizenlenen geleneksel Erzincan Binali Yildirim Universitesi Akademik Bilim, Sanat ve Spor
Oddillerine layik gérilen akademisyenler belirlenerek, édulleri yapilan téren ile ilgili
akademisyenlere verilmektedir. (EKEV- Erzincan Kdiltir E§itim Vakfi)

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
EBYU Bilimsel Arastirma https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/5c65c4€9-919b-4b4c-905a

Destek Kanitlar1 8 4b072€02533b. pdf
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Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki

EBYU Bilimsel Arastirma https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/a481b374-ffb3-4321-b62c-
Destek Kanitlari 7 35e4c67627fadocx

EBYU Bilimsel Arastirma https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/b49aab70-8a55-442d-bed6-
Destek Kanitlari 6 096b77f4b779.pdf

EBYU Bilimsel Arastirma https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/9bef 4805-2a5d-41ea-9d32-
Destek Kanitlari 5 9097c469b23c. pdf

EBYU Bilimsel Arastirma https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/944c2e69-714b-4ce7-83f 1-
Destek Kanitlari 3 4f5b8edOaaeb. pdf

EBYU Bilimsel Arastirma https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/c32457cf-18e6-499b-ad5f -
Destek Kanitlari 2 4b1385d2af45.pdf

EBYU Bilimsel Arastirma https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/d6267967-f953-41a6-a69a-
Destek Kanitlar dc21753153ad. pdif

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Y Uriitilmekte olan projelerin yiriticileri tarafindan projeye iliskin ek sire, ek bitce, malzeme
degisimi vb. istekleri karara baglar. Ulkemiz ve Erzincan Binali Yildirim Universitesi bilim
politikalarina uygun olarak dncelikli arastirma alanlarini ve konularini belirler ve duyurur. Her
yilin sonunda desteklenen, kapsama alinan, devam eden ve tamamlanan projeler hakkinda
Yuksekogretim Kurulu Baskanhgina 6zet bilgi verir. Bu bilgiler internet araciligiyla kamuoyuna
duyurulur.

Ogretim elemanlarimiz Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari araciligiyla yurtici ve yurtdisi
ders alma ve verme sureclerine yonlendirilmektedir. Yurtigi ve Yurtdisi bu faaliyetlere iliskin
duyurular her dénem basinda ve sonunda Universitemizin resmi internet sitesinde
yayinlanmaktadir. Ayrica, Erzincan Binali Yildirim Universitesi Kitiiphanesi, her akademik
donem basinda 6gretim elemanlarina ulasarak istedikleri veri tabanlarinin olup olmadigi
hakkinda fikirlerini almaktadir. Bu dogrultuda Erzincan Binali Yildirim Universitesi
Kituphanesi, 6gretim gorevlilerinin istekleri dogrultusunda veri tabanlarini yenilemektedir.

Fakiiltemizde gorev yapan 6gretim elemanlarina yénelik olarak, tGniversitemizde gdrev yapan
bitin akademik personele uygulandidi gibi, Erzincan Binali Yildinm Universitesi tarafindan
arastirmacilarin yapacaklari calismalar, katilmak istedikleri konferans, sempozyum gibi
etkinliklere yonelik destekler vermektedir. Yurtici ve yurtdisinda gerceklestirilecek olan
bilimsel etkinliklere katilmak isteyen 6gretim elemani, saglanacak destekten yolluklu ve
yevmiyeli gorevlendirme talep ettigi dilek¢esine sunulacak bildirinin yazar/yazarlarinin isim ve
adres bilgilerinin de yer aldigi etkinlige gonderilen 6zeti, bildirinin kabul edildigini gdsteren
belgeyi, etkinligi tanitici belgeleri basvuru formunu ve etkinligin bilimsel programini da
ekleyerek bagli bulundugu birime, yurticindeki etkinliklerde etkinligin baslama tarihinden en
az 2 (iki) hafta 6nce, yurtdisindaki etkinliklerde ise etkinligin baslama tarihinden en az 3 ()
hafta 6nce muracaat etmektedir. Ogretim elemanlarina yol dahil en fazla 2 giindelik tutar
ddenir fakat dis kaynakl projelerde (BAP haric) 2 giin sarti aranmamaktadir. Ogretim
elemanlarina gundelik ve yolluk tcreti disinda konaklama bedeli ve katim Ucreti
6denmemektedir. Yurt ici ve yurt disi bilimsel etkinliklere katihmlarda bildirili katihm esastir ve
6gretim elemanlarina bir yil icerisinde verilecek olan yurt ici ve yurt disi yolluk destek sayisi
Universite Yonetim Kurulunca belirlenmektedir.

Erzincan Binali Yildinnm Universitesi BAP birimi 14 farkl proje tiriinde arastirmacilarimiza proje
sunma imkani saglanmakta, projeleri maddi ve manevi olarak desteklemektedir.




Yurutulmekte olan projelerin yurataculeri tarafindan projeye iliskin ek sure, ek butge,
malzeme degisimi vb. istekleri karara baglar. Ulkemiz ve Erzincan Binali Yildirim Universitesi
bilim politikalarina uygun olarak éncelikli arastirma alanlarini ve konularini belirler ve
duyurur. Her yilin sonunda desteklenen, kapsama alinan, devam eden ve tamamlanan
projeler hakkinda Yuksekdgretim Kurulu Baskanligina 6zet bilgi verir. Bu bilgiler internet
araciligiyla kamuoyuna duyurulur. Yapilan maddi ve manevi destekler 6gretim elemanlarini
yaptiklari ve yapacaklari calismalarda motive etmekte ve yaptiklari calismalarda
Uretkenliklerini arttirmaktadir.

Erasmus, Farabi ve Mevlanagibi uluslararasi degisim programlarindan faydalanan 6gretim
elemanlari farkh tlkelerden akademisyenlerle bir araya gelerek alanlarina yonelik bircok bakis
acisini deneyimleme firsati bulmaktadir. Ek olarak 6gretim elemanlarimiz bu programlar
araciligiyla yurtici ve yurtdisi ders alma ve verme sireclerine yénlendirilmektedir. Yurtici ve
yurtdisi bu faaliyetlere iliskin duyurular her dénem basinda ve sonunda Universitemizin resmi
internet sitesinde yayinlanmaktadir. Yine Tubitak tarafindan akademik personellere yonelik
yurt disinda doktora, postdoktora egitimleri ile cesitli projeler kapsaminda akademisyenlerin
uzun ve kisa dénemli olmak Uzere yurt disinda meslektaslari ile birlikte calisma imkani
sunulmaktadir

Erzincan Binali Yildinm Universitesi programimizda gérev yapan arastirmacilarin akademik
gelismelerinin yaninda 6gretim elemanlarinin egitim 6gretim surecini nitelikli bir sekilde
devam ettirmeleri icin gerekli ortam ve firsatlar saglanmaktadir. Anabilim dalimiz 6gretim
elemanlarinin kampds icerisinde tek kisilik odalari (en kiicigu 15 metrekare), ofis
malzemeleri, WIFI erisimleri ve kablolu internet erisimleri, seminer ve toplanti salonlari
bulunmaktadir. Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi, her akademik dénem basinda 6gretim
elemanlarina ulasarak istedikleri veri tabanlarinin olup olmadigi hakkinda fikirlerini
almaktadir. Bu dogrultuda Erzincan Binali Yildirim Universitesi Kiitiiphanesi, 6gretim
gorevlilerinin istekleri dogrultusunda veri tabanlarini yenilemektedir.

Universitemiz Surekli Egitim Merkezi tarafindan akademisyenlere yonelik olarak gerceklestirilen
egitimcilerin egitimi, arastirmacilara yénelik olarak gerceklestirilen SPSS programi yardimiyla

nicel veri analizi vb. gibi egitimler sayesinde arastirmacilarin yetkinliginin artirilmasina yénelik
calismalar gerceklestiriimektedir.

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Proje EGitimi ve https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/a4199448-7a3a-468c-a4 7c-
Ornek ilanlar 5 cel1944342e3.pdf
Proje EGitimi ve https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/97a65592- 7a4f-4774-81c5-
Ornek ilanlar 4 eB8c85e076084. pdf
Proje EGitimi ve https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/12/a29d61e8- 75¢7-4d95-83a7-
Ornek ilanlar 3 7b10bad4d2ea.pdf
Proje EGitimi ve https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/6236872f-6f44-44bf-bd97-
Ornek ilanlar 2 e7cc615eec50.pdf
Proje EGitimi ve https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/70692a3f-31db-41ac-87c8-
Ornek ilanlar 860bfcd98f2d. pdf

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi




Fakiiltemizde 2024 yili icerisinde 6gretim Uyesi/elemanlarinca katihm gdsterilen faaliyetlere
iliskin olarak; 32 Sempozyum, 33 Kongre, 30 Konferans, 7 Panel, 16 Seminer, 6 Soylesi, 5
Tiyatro, 8Konser, 22 Sergi, 2 Turnuva, 5 Teknik Gezi, 24 Egitim Semineri bulunmaktadir.

Ogretim Uyesi/elemanlarimiz; 113 uluslararasi makale, 45 ulusal makale, 70 uluslararasi
bildiri, 7 ulusal bildiri, 53 kitap ile Gniversitemizin akademik performansina katkida
bulunmuslardir. (Kanit C2. 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu)

Fakiltemizde 2024 yili itibariyle BAP birimine yapilan basvuru sayisi 1 ve kabul edilen proje sayisi
1 olarak gerceklesmistir. Tlbitak proje basvurusu sayisi ise 2 arastirma projesi, 6 hizli destek
projesi, 2 tane ise BIDEB projesi seklinde ger¢eklesmistir. Belirtilen Tiibitak projelerinin
tamami 2024 yili icinde baslamstir.

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
2024 Birim Faaliyet https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/bOec22ce-ceb7-410a-b57b-
Raporu ab587a8b3fab.pdf

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ulkemizde faaliyet gosteren (iniversitelerde gorev alan biitiin akademisyenler icin akademik tesvik 6denegi
cercevesinde yine arastirmacilarimizin yaptigi calismalar Gniversitemizde ilgili kurul tarafindan
degerlendirilmektedir. Akademik tesvik 6denegdinin uygulanmasi siireci yine online
platformda kamuya acik sekilde gerceklestiriimekte ve tesvik almaya hak kazanan akademik
personellerin listesi ilan edilmektedir (Akademik Tesvik Odeneg’i - Genel Sekreterlik). Yine
Universitemiz akademik personellerinin yeniden atamalarinda yonetmelikte belirtilen cercevede
akademisyenlerin yaptigi ¢calismalara dair bilgiler rapor edilmektedir.

Erzincan Klltir Egitim Vakfi ile Erzincan Binali Yildirim Binali Yildirim Universitesi tarafindan
diizenlenen geleneksel Erzincan Binali Yildirm Universitesi Akademik Bilim, Sanat ve Spor
Odiillerine layik gérilen akademisyenler belirlenerek, édiilleri yapilan téren ile ilgili
akademisyenlere verilmektedir. (EKEV- Erzincan Kiltir EQitim Vakfi)

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama

Akademik Tesvik Almaya Hak
Kazanan Ogretim
Uyesi/Elamani Listesi

https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/a6576796-47ca-41c2-
9707-43c3b5993306.pdf

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Suireglerinin Yéonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki sureglerinin yonetimi

23.11.2018 tarih 30604 sayil “YUksekdgretim Kalite GUvencesi ve Yluksekdgretim Kalite Kurulu Yénetmeligi dogrultusun
Planlama Birimi tarafindan Kalite Politikasi belirlenmistir. Belirlenen bu politikaya gére, Erzincan Binali Yildirim Unive
arastirma ve toplumla etkilesim ile ilgili hedeflerine ulagsmayi guivence altina almak icin ihtiya¢ duyulan sistem ve sur
kaynagi basta olmak Gzere tim kapasite ve kaynaklarin etkili ve verimli kullaniimasi saglayan ve ortak akil yolu ile ¢l
gelisimi amaclayan bir kurumsal yénetimi benimsemistir. Politika kapsaminda Erzincan Binali Yildirim Universitesi;



https://vys.ebyu.edu.tr/VYSIcDegerlendirme/ebyu.edu.tr
https://vys.ebyu.edu.tr/VYSIcDegerlendirme/ebyu.edu.tr
https://vys.ebyu.edu.tr/VYSIcDegerlendirme/ekev24.org.tr
https://vys.ebyu.edu.tr/VYSIcDegerlendirme/ekev24.org.tr

Egitim-Ogretimini degisim, gelisim ve cagin gereksinimlerine uygun égrenci odakl bir yaklasimla tasarlayarak
degerleri 6zimseyen bireyler yetistiren,

Ulusa ve uludararasi duzeyde yenilikcilik ve girisimcilik odakh Ar-Ge ¢alismalari yuraten, bélgenin, Glkenin ve du
katkida bulunan,

Universite-Sanayi-Kamu-STK vb. dis, paydaslarla is, birligini destekleyen, strekli degisen ve gelisen kosullara uygu
hedefleyen,

Toplumun ihtiyaglarini ve 6nceliklerini gbézeten, etkin ve strdurulebilir toplumsal katki faaliyetlerini tesvik edip d
Seffaflik, katilimcilik ve hesap verebilirlik temelinde bir yénetim anlayisini benimseyen,

Kurumsal risk yonetimi calismalariyla desteklenen ve engelli bireyleri de dikkate alan saglikli, cevreci, glvenli ve «
ve egitim ortami saglayan,

Uludararasilasma biling, ve kultirtinun yayginlastiriimasini, evrensel bilgi ve 6zgin deger Ureten akademik is, bil
Kurumsal ig ve dis, degerlendirme ve akreditasyon ¢alismalarinin desteklenmesini ve yayginlastiriimasini hedefl
insan kaynaginin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistiriimesine yénelik stirekli 6grenmeyi diizenleyen ve dest
Kalite Giivence Sistemini 6l ¢iilebilme, izlenebilme ve siirekli iyilestirme esaslarina dayali olarak surdurtlebilir bir sekil
Tum paydaslarin katilimini, katkisini ve memnuniyetini esas alarak kalite kilturanun yayginlastirilmasini saglay:
sistemi olusturmak, uygulamak ve surekliligini saglamaktir.

Belirtilen toplumsal katki hedeflerine ulasabilmek igin tGniversitemiz toplumsal katki komisyonu birimi olusturulmus ve |
sayfasinda toplumsal katki birimi faaliyetlerini paylasan bir uzanti acilmistir. Belirtilen sayfada ilgili komisyon Gyeleril
komisyon ydnergesine, planlanan ve gerceklesen toplumsal katki faaliyetlerini formlarina erisim olanagi

bulunmaktadir. https://toplumsalkatki.ebyu.edu.tr/

Toplumsal Katki Politikasi

Erzincan Binali Yildinm Universitesi, éncelikle Erzincan yerelinde olmak tizere toplumu bilinclendirmek ve farkindahg:
faaliyetleri bir sorumluluk olarak gérmektedir. Bu amac dogrultusunda Erzincan Binali Yildirim Universitesi toplums:

Y Uksekdgretim Kanunu'nun 12. maddesinde bahsedilen topluma hizmet sunma ile ilgili konularda yonlendirici
Akademik ve mesleki anlamda sahip oldugu uzman kadrolarinin toplumun ihtiyaclarina yonelik etkinlik ve projelerd
bilimsel, sosyal ve saglk alanlarinda topluma ve bilim dunyasina katki sunmak,

Erzincan'in cografi yapisi itibariyle genel olarak kis, su ve doga sporlari (rafting, trekking, dagcilik, kayak, kamp
acisindan uygun o6zellikleri tagsimasi nedeniyle sportif etkinliklerin sayisini ve ¢esitliligini artirmak,

Kamu, Ozel Sektor ve Sivil Toplum Kuruluslari vb. dis paydaslarla yakin iliskiler icerisinde olmak ve projeler gelistir
Ogrenci ve mezunlari ile kamu ve 6zel sektor ihtiyaclarini karsilayarak toplumsal fayda saglamak,

Ogrencilerin sadece kendi alanlarinda degil, sosyal ve kultirel agidan da donanimli olarak yetistirilmesi suretiy
saglamak,

Yasam boyu 6grenme ilkesi dogrultusunda Erzincan Binali Yildirnnm Universitesi'ne mensup tiim calisanlarin to
bireyler olmasi icin gerekli ortami saglamaktir.

D.1.2. Kaynaklar

Fakultenin, bir bitiin olarak gelistirilmesini esas alan bir degerlendirme sisteminin isletilmesi

Universite, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerini ve bunlari destekleyen idari hizmetlerin timinu
ve yillik olarak, performans programi ve faaliyet raporu ile bitinlesik

yapida bir i¢ degerlendirme raporu hazirlar. Kalite Koordinatérligu, i¢ degerlendirme calismalarini her yil subat
Kalite Komisyonu'na gonderir. Kalite Komisyonu,

Kalite Koordinatérliginin ic degerlendirme calismalarini degerlendirir ve i¢c Degerlendirme Raporunu mart ayinda
ic degerlendirmeler;



https://toplumsalkatki.ebyu.edu.tr/

« Universite nin ulusal strateji ve hedefleri 1siginda belirlenmis misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri ile kalite gliven
politika ve sureclerini,
» Akademik birimlerin 6lcllebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili performans gostergelerini ve bunlarin dizenli olara
» Programlarin Turkiye Yuksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile iliskili ve 6grenme
ciktilarina dayal olarak yapilandirilmasi ve akreditasyon surecinin gereklerinin yerine getirilmesi konusundaki
» Bir dnceki i¢ ve dis degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirilmeye gereksinim duyulan alanlarla ilgili ¢calismalal

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANS

Egitim alanina 6zgu temel bilgi ve becerilere hakim, milli, evrensel ve etik degerleri benimsemis, alanindaki gelismel
izleyen, 6z dizenleme, etkili iletisim ve isbirligi becerilerine sahip, yasam boyu 6grenmenin bilincinde olan, insana, t
duyarli, entelektuel, girisimci ve yenilik¢i dusinen, bu bilgi ve becerileri 6grencilerine kazandirabilecek, kisisel ve me
yasamlarinda 6grencileri icin dogru bir model olabilecek egitimciler yetistirilmesi” hedeflenmektedir.

Yukarida ifade edilen amag ve hedefler dogrultusunda lisans programi 6grencilerinin asagida yer alan program ciktil
beklenir:

« lleri diizeyde kuramsal ve metodoloijik bilgiye sahiptir ve bu bilgiyi sorgulayici, yaratici ve elestirel bir bakis aci
tarihsel gelisimi, dogasi ve gunlik yasam ile iliskilendirerek 6grenme ortamina yansitabilir.

» Ulusal ve uluslararasi programlari, 6gretim yontem ve teknikleri, dlcme degerlendirme yaklasimlari, bilgi ve iletis
kullanabilir.

« insanhgin ortak degeri oldugunun bilincini 6grencilerine hissettirerek onlarin hayata yénelik olumlu tutum ve
gelistirmelerini saglayabilir.

« Turk Milli Egitim sisteminin genel yapisi ve isleyisi ile ilgili bilgi sahibidir ve 6gretmen olarak gérev, hak ve sort
mevzuata uygun davranir.

« Ogretim programina goére 6grencilerin gelisim dlzeyleri ve bireysel farkliliklarini da dikkate alarak ¢cagdas 6gr
temelinde 6gretim etkinlikleri ve materyalleriile bir ders plani tasarlar, uygular ve degerlendirebilir.

« Ogrencilerin milli ve manevi degerlere saygil, Atatirk ilke ve inkilaplarina bagl, demokrasiye inanan, evrensel
bireyler olarak yetismelerine katkida bulunarak tutum ve davranislari ile rol model olur.

* Sosyal, kiilturel ve toplumsal konularayénelik duyarliliga sahiptir ve bu konular hakkinda paydaslari ile iletisim ve ini
becerilerini kullanarak is birligi yapar.

» Ulusal ve ulusararasi bilimsel, sanatsal ve kilttrel gelismeleri takip eder, sorgular ve mesleki gelisim icin kullann

 Bilimsel vetoplumsal konularailiskin bir problemi tespit eder ve ¢6ziime yonelik bilimsel streg becerilerini ise kos
tasarlar, uygular ve sonug-6nerilerini paydaslari ile paylasir.

Program ¢iktilari dogrultusunda anabilim dali akademik personellerinin toplumsal konulara duyarli olup ve bélgesel, t
uluslararasi kdlttrel calismalara katki saglamak amaciyla proje ve etkinlikler gerceklestirmektedir. Bu kapsamda 202
o0gretim Uyelerimiz tarafindan gerceklestirilen toplumsal katki calismalarindan érneklere bakilabilir (Kanit D1. Toplur
Performansi).

Bunlarin yani sira fakultemiz lisans programlarinin tamaminda Topluma Hizmet Uygulamalari isimli bir ders bulunme
kapsaminda 6gretmen adaylarimizin resmi ve 6zel kurum kuruluslarla etkinlik veya proje temelli is birligi icerisine gi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda fakulltemizde olusturulmus toplumsa hizmet uygulamalari yonergesi ve etkinlik/prc
olusturulmustur. (Kanit D2. Topluma Hizmet Yénergesi ve Etkinlik/Proje Oneri Formu) (Kanit D1. Topluma Hizmet Uy
Faaliyet Ornekleri)




Ayrica fakiltemiz tarafindan gerek égrencilerimize yoénelik gerek paydasimiz olan Il Milli Egitim Madarliigi okullarin
ilkokul ve ortaokul 6grencilerine yonelik kampus icerisinde dizenlenen etkinlik ve ziyaretler fakultemiz web sayfasin
kisminda yayinlanmaktadir. https://egitim.ebyu.edu.tr/category/haberler/

Toplumsal katki bash@i altindaki diger bir faaliyet alanimiz ise 6grenci kultpleridir. Ogrenci kuliipleri fakiltemizin ve G
sosyal, kulturel ve akademik olarak disa acilan kapisi olarak gérulmektedir. Bu anlamda Universitemizde 107, fakdlte
kulibu aktif olarak faaliyet gostermektedir. Kullp faaliyetleriyle ilgili detayh bilgi ve kanitlara ulasmak icin; https://sks.

kulupleri/ adresini ziyaret edebilirsiniz. Ayrica kulUp faaliyetlerine iliskin kanitlara ulagmak igin; https:/sks.ebyu.edu.tr/46427-Z
edebilirsiniz.

Kanit Adi Kanit Aciklama Kanit Linki
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 7 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/22ce3d13-29ac-441d-al44-46bde086aa?
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 6 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/516d2719-299a-4dd9-ad75- 796¢c8ef690c
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 5 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/c20e23f4-5a77-4b47-b117-61b486aael a
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 4 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/35c05b3e-60ed-4f c6-99ff-871eleabcOad
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 3 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/bd1118c7-c23d-4515-b3e5-a3ed92fc73b
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 2 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/29233474-3cd1-40a3-8c70-d53ae34531c
Toplumsal Katki Faaliyetleri Kanit 1 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/12/14538f 10-ba87-41b5-8243-977fe7e6f 2af

SONUC VE DEGERLENDIiRME

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Erzincan Binali Yildinm Universitesi, Egitim Fakiiltesi yukarida verilen bilgiler dahiline seffaf ve hesap
verilebilirlik ilkesine gére hareket eden, Universitemiz stratejik plan hedefleri dogrultusunda bu
hedeflere katki saglayan, kalite anlayisinin yénetim ve akademik birimler tarafindan benimsendigi bir
fakultedir. Fakulte yonetimi tarafindan alinan kararlarda 6gretim Uyeleri/elemanlari, idari personel,
ogrenciler ve paydaslardan alinan éneriler fakulte kurulu ve fakulte yénetim kuruluna tasinmaktadir.
Bu kararlar fakulte yonetim kurulu ve fakulte kurulu giindemlerinde tartisilarak karara
baglanmaktadir. Fakiltemiz akademik ve toplumsal katki stiregleri agisindan Universitemiz stratejik
planlari dogrultusunda katma deger Gretmeye devam etmektedir. Akademide kaliteli ve nitelikli
egitim-6gretim surecinin 6n 6nemli gostergelerinden biri olan akreditasyon surecinde fakultemizin
gOstermis oldugu performans kayda degerdir. Bu kapsamda 7 anabilim dali akredite edilmis, 3
anabilim dalinin akreditasyon surecleri tamamlanarak karar asamasi beklenmeye baslanmistir.
Fakultemiz akademik ¢alismalar bakimindan 2024 yilini verimli bir sekilde tamamlamistir. Bu surecte;
32 Sempozyum, 33 Kongre, 30 Konferans, 7 Panel, 16 Seminer, 6 Soylesi, 5 Tiyatro, 8Konser, 22 Sergji,
2 Turnuva, 5 Teknik Gezi, 24 Egitim Semineri bulunmaktadir. Buna ek olarak akademik kadromuz; 113
uluslararasi makale, 45 ulusal makale, 70 uluslararasi bildiri, 7 ulusal bildiri, 53 kitap/kitap bolumu ile
Universitemizin akademik performansina katkida bulunmuslardir. Fakiltemizde 2024 yili itibariyle
BAP birimine yapilan basvuru sayisi 1 ve kabul edilen proje sayisi 1 olarak gerceklesmistir. Tubitak
proje basvurusu sayisi ise 2 arastirma projesi, 6 hizli destek projesi, 2 tane ise BIDEB projesi seklinde
gerceklesmistir. Belirtilen TUbitak projelerinin tamami 2024 yili icinde baslamistir. Egitim fakultesi
olarak akademik faaliyetlerin disinda toplumsal katki ¢calismalarina da 6nemli destekler verilmeye
devam edilmektedir. Il Milli Egitim Mudurlagine bagh anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lise
kademesindeki okullarda, Erzincan ili genelindeki resmi/6zel kurum ve kuruluslarda topluma hizmet
uygulamalari bashgi altinda etkinlik ve faaliyetler yurtttulmektedir.
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