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Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksek Okulu, havacilik alaninda yabanci dille donatilmis
mufredatlariyla verdigi egitimle ulusal ve uluslararasi dizeyde havacilik sektériinde tercih edilen bir
sivil havacilik okulu olmak vizyonu ile calismalarini sirdtrmektedir. Birimin kendini tanimasini ve
sahip oldugu avantajli ve dezavantajli yanlarini gérmesini saglayan Birim Ozdegerlendirme Raporu,
kurum kalite sisteminin bir parcasi olup asagida yer verilen ana amaclarla hazirlanmaktadir:

 Birimin mevcut durumunun degerlendirilmesi,

» Glglu ve gelismeye acik yonlerin tespit edilmesi,

« ic kalite glivencesi sistemi calismalarinin etkin ve verimli bir sekilde gerceklestiriimesi,
 Birimde kalite kiltirtiniin yayginlastiriimasinin ve i¢sellestirilmesinin saglanmasidir.

Raporda, liderlik, yonetim ve kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki basliklar
altinda kurumun i¢ degerlendirmesi yapilmis ve gelecek planlari sunulmustur. Rapor hazirlama sireci
birim yoneticileri ve bélim baskanlklarinin isbirligiyle yaratalmustar.

Raporda sdylem birliginin saglanmasi amaciyla taslak metin hazirlandiktan sonra komisyon baskani ve
birim yoneticisi raporu gdézden gecirmis ve yazim surecini tamamlamistir. Rapor, daha sonra goérus ve
Onerilerinin alinmasi amaciyla Kurum Kalite Koordinatérlugi’'ne génderilmis, Koordinatérligun goérus
ve Onerilerinden sonra raporun nihai hali Senato'ya sunulmak Uzere tekrar Kalite Koordinatérltgu ile
paylasiimistir.

Birim Hakkinda Bilgiler



1. Birim Hakkinda Bilgiler

Tarihsel Gelisimi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksek Okulu, Ulastirma Bakanligi ve Celebi Holding isbirligiyle 28
Nisan 2009 Erzincan Universitesi biinyesinde kurulmustur. Birimde aktif egitim-6gretim veren
Havacilik Yonetimi ve Ugak Bakim Onarim olmak Gzere iki program bulunmakta olup ilgili
programlarda 4 yillik lisans egitimi verilmektedir.

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksek Okulunda 2023 yili sonu itibariyle Havacilik Yonetimi bélumu
314, Ucak Bakim Onarim bélimunde 33 olmak Uzere toplam 347 6grenci 6grenim gérmektedir. Ucak
Bakim Onarim programi 2022-2023 Egitim Ogretim yilinda ilk kez 6grenci almis olup merkezi
yerlestirme ile 15 6grenci almaktadir. Havacilik Yénetimi programi ise ilk kez 2010-2011 Egitim-
Ogretim yilinda 6grenci almis olup merkezi yerlestirme ile 60 6grenci almaktadir. Ayrica Havacilik
YOnetimi bolimu 6gretim Uyeleri tarafindan Sosyal Bilimler Enstitist'ne bagl olarak yirutilen
Havacilik Yénetimi (Disiplinlerarasi) Tezli Yiiksek Lisans programi da aktif olarak Egitim-Ogretim
sUrecini devam ettirmektedir. Bahsi gegen yuksek lisans programinda héalihazirda kayitli 15 6grenci
bulunmaktadir ve bu zamana kadar 2 6grenci mezun olmustur. Ayrica Fen Bilimleri Enstitisi ¢atisi
altinda Havacilik Bilimi ve Teknolojileri (Disiplinlerarasi) Tezli Yiiksek Lisans programi YOK'ten onay
alarak acilmistir. Birimde 4 Docent, 8 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi ve 4 Arastirma Goérevlisi
olmak Uzere 17 akademik personel gérev yapmaktadir. Birimde strekli ve s6zlesmeli isciler de dahil
olmak Uzere 7 idari personel hizmet vermektedir.

Mevcut durumdayukarida s6zU gecen Ug aktif 6grencisi olan programin bulundugu Yutksekokul binasi,
dort kat ve toplam 16.000 (m2) alana sahip olup icerisinde 1541 kisi kapasiteli 28 adet derslik, toplam
88 kisi kapasiteli 2 adet bilgisayar laboratuvari, toplam 20 kisi kapasiteli 1 adet dil laboratuvari, ve 77
adet 6gretim elemani odasi mevcuttur. Ayrica gaz turbinli motor egitim seti, ensilasyon ve kablolama
egitim seti, ucak elektrik sistemi egitim seti, ucak gosterge sistemi egitim seti, vhd telsiz egitim seti,
ucak radar sistemi egitim seti, ucak anti-skid fren egitim seti, kabin basin¢landirma egitim seti, ucak
mcdu sistemi egitim seti ve hf telsiz egitim setlerinin yer aldigi 5 adet sinifimizda sentetik egitim
atélyelerimiz mevcuttur. Bu kapsamda egitim-6gretimin standartlarina uygun Yuksekokul binasi
modern arag ve gereclerle donatilmistir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Birimin misyonu, insan merkezli bir egitim anlayist ile bilimi ve akl esas alarak ulusal ve uluslararasi
alanda tim dunya insanlarina daha guvenilir, daha ulasilir ve daha cevre dostu bir hava ulastirma
teknolojisi ve hizmeti saglamak icin gerekli nitelikli bilgiye ve beceriye sahip, kullanilan teknolojilere,
denetim ve guvenlik mekanizmalarina uyum saglamis, karsilastigi problemleri ¢dzebilen, ekip
calismasini basariyla yuUrutebilen, elestirel ve sorgulayici bir yaklagim ile 8mur boyu 6grenmeyi hayat
prensibi olarak benimsemis olan, bilimsel/akademik yaklasimi i¢sellestirebilmis, yaratici dusunebilen,
kulturel ve sanatsal faaliyetleri organize edebilen, okuyan, alaninin gerektirdigi bilgi donanimini
alarak, Atatirk Ilke ve Inkilaplar’ni benimsemis insan gliciinii yetistirmektir.

Birimin vizyonu ise vermis oldugu egitimin kalitesiyle havacilik alanlarinda Ulusal ve Uluslararasi
standartlara cevap verebilen, yabanci dille donatilmis ve alanlarinda gerekli teknik ve uygulama
bilgisine sahip mezunlariyla Havacilik sektériinde tercih edilen bir Sivil havacilik yuksekokulu
olmaktir.

Birim geng ve dinamik alaninda uzman akademik kadrosu ile Universitemizin “Anadolu’da bir dinya
Universitesi olmak” vizyonuna katki saglamayl amaglamakta ve bu dogrultuda Universitemizin amac,
hedef ve temel degerlerini de referans alarak gerek egitim kalitesi gerekse arastirma kalitesi ile bu
anlamda sorumluluklar alarak ilerlemektedir.

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE




A.l Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Yénetisim Modeli ve idari Yapi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda yénetisim modeli ve idari yapi, misyon ve
stratejik hedefler dogrultusunda ve yasal dizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal bir yapiya
sahiptir. Bu ¢ercevede, mevcut idari yapinin detayli gosterildigi organizasyon semasi ve bagh
olma/rapor verme iliskileri; gérev tanimlari, is akis strecleri tanimlanmistir. Ayrica, bunlar
kurumsal internet sitesinde yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir. Ali
Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda mudur yardimcilarinin, bélim ve anabilim dali
baskanlarinin gérev ve sorumluluklari kurum kimligiyle uyumlu, seffaf ve yetkinlik esasli
tanimlanmis ve yayinlanmistir. Birimimizdeki tim akademik ve idari birimlerdeki Ust yonetim
ve alt birimlerle hiyerarsik iliski birimlerin organizasyon semalarinda tanimlanmistir.

Kanit Kanit Agiklama Kanit Linki
Adi
Y Uksekokul sekreterinin gorev ve  https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/039f8444-7e84-40cc-9a9d-
sorumluluklari 144f0bf 3d600. pdf
BolUm bagkaninin gérev ve https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/9878b2ba-b893-4bc4-8620-
sorumluluklari 546a0b9fc358. pdf
Mdudur Yardimcisinin gérev ve  https:.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/f4¢c13c81-5cab-4662-84e4-
sorumluluklari 448702 7adff2.pf
M idiirtin adrev ve vetkileri https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/fal63725-2d37-490f-b145-
g y cab67d0alfe0.pdf
Gérev dadiil zelgesi https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/f0f44430-c107-4271-a296-
Orev dagihm cizelgesi a3c6756889da.pdf
A.1.2. Liderlik
Liderlik

Birimimiz gen¢ ve daninda uzman kadrosuyla Anadolu'da bir diinya Universitesi olmayi
hedefleyen Erzincan Binali Yildirim Universitesi’'nin kalite anlayisina uygun olarak, énc,
yenilik¢i ve insan merkezli bir egitim anlayisiyla ulusal ve uluslararasi alanda bilimi ve akl esas
alan, egitim-6gretim ve arastirma alaninda paydaslari ile birlikte hizmet ve faaliyetlerini
surekli iyilestirerek bilgi toplumuna katki saglama amaciyla faaliyetlerini yaritmektedir.

Kalite glivencesi kapsaminda baslatilan sureclerle birim performans raporlari, Ogretim Elemani
Ders Degerlendirme Raporu", "B6lim Egitim-Ogretim Degerlendirme Raporu" ve "Birim
Egitim-Ogretim Degerlendirme Raporu™ nun hazirlanmasi siireci yonetilmektedir. Ayrica
birimde egitim-6gretim dénemi baslamadan 6nce kalite sireclerine dair bir toplanti
planlanmaktadir.

Birimimiz web sayfasinda duyurular ile 6grencilerimize ve kamuoyuna bilgilendirmeler seffaf bir
sekilde yapilmaktadir. Birim web sayfasinin guincelliginin ve erisilebilirliginin saglanmasi, ilgili
birim web sitesi sorumlulari tarafindan gergeklestiriimektedir.

Birimimiz, Y Uksek 6gretim ekosistemi icindeki degisimler ve kuresel egilimler, ulusal hedefler ve
paydas beklentileri dikkate alinacak sekilde Erzincan Binali Yildirim Universitesi tarafindan
hazirlanan EBYU Stratejik Plan performans géstergeleri ve YOK Kalite Kurulu tarafindan takip
edilen performans gostergeleri dogrultusunda faaliyetlerini ve gelisimini sirdirmektedir.




K:g:t Kanit A¢iklama Kanit Linki

https://shyo.ebyu.edu.tr/misyon-vizyon/  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/bf92c281-47a9-43b5-
https://shyo.ebyu.edu.tr/ 8563-5debf72561ad.png

A.1.3. Kurumsal donusiim kapasitesi

Kurumsal Déntisiim Kapasitesi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulu yuksekdgretim ekosistemi icerisindeki
degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak
kurumun gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik yonetim yetkinligine sahiptir. Gelecege uyum
icin amag, misyon ve hedefleri dogrultusunda kurumu dénustirmek tzere degisim yonetimi,
kiyaslama, yenilik ydnetimi gibi yaklagimlar kullaniimaktadir. Bu kapsamda, Ali Cavit
Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunun hedefleri asagida listelenmistir.

- Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik YUksekokulunun fakulteye donisimu: Bu kapsamda gerekli
hazirliklar tamamlanmis olup, Yuksekoégretim kurumuna bagvuru yapilmistir.

-Havacilik Elektrik ve Elektronigi b6limunun 6grenci alimina baslamasi: SHT-147 Havaaraci
Bakim Egitim Kuruluslari Talimati (Kategori B2) kapsaminda yetkilendirilmek Gzere Sivil
Havacilik Genel Mudurligune basvuru yapiimistir.

-Havacilik egitimi alaninda Turk Havacilik ve Uzay Sanayii A.S. (TUSAS) ve BAYKAR Teknoloji ile
isbirligi protokollerinin yapilmasi: Bu kapsamda gerekli gérismeler yapilmis ve ilgili kurumlar
tarafindan kurumumuzun denetlenmesi beklenmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Ucgak Elektrik Elektronik https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/04d9b882-7e39-4add-a2c9-
Ogrenci Alim 0b1a04809b4c.pdf

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Erzincan Binali Yildinnm Universitesi kalite glivence sistemi calismalarinin diizenlenmesi ve
yuratilmesi amaciyla 2015 yilinda Kalite Komisyonu kurulmustur. Kalite Komisyonu,
Universitenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistiriimesi ile
ilgili calismalari yaritmektedir. Kalite gtivencesi ¢alismalari 2021 yilina kadar Kalite
Komisyonu ve Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi (SGDB) tarafindan yUrutilmus ve
komisyonunun ofis ve personel destek hizmetleri SGDB tarafindan saglanmistir. 2021 yih
itibariyle kalite yonetim sisteminde yeni bir yapilanmaya gidilerek “Erzincan Binali Yildirim
Universitesi Kalite Glivencesi Yénergesi” olusturulmustur. Bu kapsamda Ali Cavit Celebioglu
Sivil Havacilik Yiksekokulu bunyesinde kalite glivence faaliyetlerini yirutmek ve dizenlemek
Uzere birim ve bolum kalite komisyonlari olusturulmustur.

K s
:g:t Kanit Agiklama Kanit Linki

Birim ve bolim kalite https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/128406e3-c3a2-437b-8437-
komisyonlari aa2d52289c55.png




A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap ver ebilirlik

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Erzincan Binali Yildinm Universitesi kurumsal internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca
erisilebilir bilgiyi vermektedir ve bunun saglanmasi icin gerekli mekanizma mevcuttur. Bahsi
gecen mekanizma bir yénerge dogrultusunda calismalarini yurtten kurumsal iletisim
koordinatoérlugudur. Birimimiz web sitesi sorumlulari kurumsal iletisim koordinatérlagu ile
surekli temas icerisinde faaliyetlerini sirdirmektedirler. Kamu yénetimi anlayisinin temel
ilkelerinden biri olan hesap verme sorumlulugu cercevesinde; Ali Cavit Celebioglu Sivil
Havacilik Ytksekokulunda her turlt kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli
ve yetkili kisiler; kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi,
kullanilmasi, muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve kétuye kullanilmamasi icin gerekli
onlemlerin alinmasindan sorumludur. Yuksekokulumuzda sorumlular, yetkili kilinmis
mercilere hesap vermekte ve kamuoyunu gercekgi, anlasilr, tutarli ve ulasilabilir bir sekilde
zamaninda bilgilendirmektedir.

Kanit Adi  Kanit Aciklama Kanit Linki
K omisvonlar https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/a6a02573-8d71-45a0-8d61-
¥ 933f adf54b6cC. pdf
https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/a2807e15-1a32-4al7-beadS-

https://kik.ebyu.edu.tr/ 35028360946a.docx

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon, Vizyon ve Politikalar

Birimimizin misyonu, insan merkezli bir egitim anlayisi ile bilimi ve akli esas alarak ulusal ve
uluslararasi alanda tim ddnya insanlarina daha gavenilir, daha ulasilir ve daha cevre dostu
hava ulastirma teknolojisi ve hizmeti saglamak icin gerekli nitelikli bilgiye ve beceriye sahip,
kullanilan teknolojilere, denetim ve gtivenlik mekanizmalarina uyum saglamis, karsilastig
problemleri ¢6zebilen, ekip ¢alismasini basariyla yurutebilen, elestirel ve sorgulayici bir
yaklasim ile 6mur boyu 6grenmeyi hayat prensibi olarak benimsemis olan, bilimsel/akademik
yaklasimi i¢sellestirebilmis, yaratici distnebilen, kiltirel ve sanatsal faaliyetleri organize
edebilen, okuyan, alaninin gerektirdigi bilgi donanimini alarak, Atatirk ilke ve inkilaplarini
benimsemis insan gucuna yetistirmektir. Vizyonu ise vermis oldugu egitimin kalitesiyle
havacilik alanlarinda Ulusal ve Uluslararasi standartlara cevap verebilen, yabanci dille
donatilmis ve alanlarinda gerekli teknik ve uygulama bilgisine sahip mezunlariyla havacilik
sektorunde tercih edilen bir sivil havacilik yiksekokulu olmaktir.

Kanit Kanit

Adi Aciklama Kanit Linki

https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/aee6914a-b915-45a2-b0f 4-
9520e357eb07.docx

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik plan, kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve




onceliklerini, performans gostergelerini, bunlara ulasmak icin izlenecek ydontemler ile kaynak
dagihmlariniiceren plandir. Kamu idaresi ¢alisanlarinin, kamu idaresinin hizmetlerinden
yararlananlarin, kamu idaresinin faaliyet alani ve hizmetleri ile ilgili sivil toplum kuruluslarinin,
ilgili kamu idareleri ile diger paydaslarin katilimlari saglanir ve katkilari alinir. Calismalar, Ust
Yonetici Baskanliginda, tim birimlerin aktif katilim ve katkilariyla Strateji Gelistirme Daire
Baskanhginin koordinatérligunde yurutalur. Stratejik planlama surecinin etkili ve etkin bir
sekilde yuratulmesinden tim birimler sorumludur.

Bu baglamda Universitemiz 2025-2029 Dénemi Stratejik Plani hazirlamak Gzere olusturulan
Stratejik Planlama Ekibine havacilikla ilgili konularda stratejik hedefleri belirlemek tzere
yuksekokulumuzu temsilen Dog. Dr. Harun YILMAZ secilmistir.

Kanit

Ad Kanit A¢ciklama Kanit Linki

Gorevlendirme https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/80473cf 7-6bae-442b-b34d-
Y azisi €318e9e252¢5. pdf

A.2.3. Perfor mans yonetimi

PerformansY 6netimi

Birimimizde performans yénetimi Erzincan Binali Yildirim Universitesi Akademik Performans
Degerlendirme Uygulama Esaslari kapsaminda yapilmaktadir. Bu dogrultuda birim yoneticileri
tarafindan 6gretim elemanlarindan Universitemiz Akademik Veri Sistemi'ndeki profil
sayfalarinin giincel tutulmasi (AVESIS) ve her yilin sonunda performans raporlarinin tasinabilir
belge bi¢imi (.pdf) seklinde ilgili birim ydneticilerine aktariimasi talep edilmektedir. Daha
sonra, 6gretim elemanlarindan alinan raporlar Erzincan Binali Yildirim Universitesi E-Belge
sistemi Uzerinden resmi yazi ile Universitemiz Kalite Koordinatérligu'ne iletilmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Ogr. Elm. .
- grf m https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/24ca4360-0827-4515-
erformans b299- 75¢ce10367040.x1sx
Raporu

Akademik Performans  https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/976e1269-feld-4398-
Uygulama Esadlari 8964-f96d8f2baca2. pdf

A.3. YOnetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bilgi Y 6netim Sistemi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi tarafindan 2019 yilinda alimi yapilan ve kullaniimaya
baslanan 6grenci isleri otomasyonu, personel 6zlUk isleri otomasyonu ve ek ders otomasyonu
yazilimlarinin entegrasyon islemleri tamamlanarak bilgi edinme ve analiz islemleri tek cati
altindan yuruttulmektedir. Yukarida bahsi gegen bilgi yonetim sistemleri birimimizde de aktif
olarak kullanilmaktadir. Ayrica, egitim-6gretim sure¢lerinde uretilen veri ve enformasyon
farkli bilisim sistemleri ile (https://kampus.ebyu.edu.tr) kayit altina alinmakta, ilgililerin erisimi
saglanmakta ve yonetsel amacli raporlamalarda kullaniimaktadir.




Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki

https://pbs.ebyu.edu.tr/ https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/44a70628-b695-4456-
https://obs.ebyu.edu.tr/ 83c3-65912f583502.png

A.3.2. Insan kaynaklari yénetimi

insan Kaynaklari Yénetimi

Otomasyonlar

Erzincan Binali Yildinm Universitesinde insan kaynaklari yénetimine iliskin kurallar ve sirecler
bulunmaktadir. Bu strecler seffaf bir sekilde yuruttlmekte ve kamuoyuyla paylasiimaktadir.
insan Kaynaklari Yénetimi TSE 9001:2015 kapsaminda hazirlanan insan Kaynaklari Prosedir(i
esas alinarak strdurilmektedir. Universitenin insan kaynaklari politikasinda egitim ve liyakat
oncelikli kriter olup, yetkinliklerin arttirilmasi temel hedeftir. Birimimizde bu hedef
dogrultusunda insan kaynaklari planlamasi yapiimaktadir.

Kanit .y
Kanit Adi Aciklama Kanit Linki

Brzincan Binali Yildirim https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/36ch15ch-1620-

Universitesinde Insan 4290-bcd6-2a4d05f56cal. pdf
Kaynaklari Proseduru

A.3.3. Finansal yonetim

Finansa Y 6netim

Erzincan Binali Yildirim Universitesinde finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme
uygulamalari stratejik plan ile uyumlu bir sekilde yurttilmektedir. Finansal kaynaklarin
yonetimi sireclerine iliskin izleme ve iyilestirme calismalar ¢esitli dokiman ve raporlar
araciligiyla yapiimaktadir. Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulu finansal acidan
tamami ile Erzincan Binali Yildinnm Universitesi ilgili idari birimlerine baghdir.

A.3.4. Sureg yonetimi

Sireg Y 6netimi

Erzincan Binali Yildirim Universitesinde egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki
ve kalite yonetim sistemine iliskin tim etkinliklere ait strecler ve alt stregler (uzaktan egitim
dahil), sureclerdeki sorumlular, is akisi, ydnetim, sahiplenme Kalite GlUvence Sistemi
Uygulama Rehberinde tanimlanmistir. Stire¢ yonetimi ilgili komisyonlar tarafindan izlenmekte
gerekli goruldigunde surecin isleyisine yonelik dokimanlar yenilenmektedir. Ali Cavit
Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda bahsi gegen siireg ve alt streglerin yénetimi igin
bolim ve birim kalite komisyonlari olusturulmustur.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Kalite https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/263d8d16-f227-471e-9705-
Komisyonlar €52903ee891c.jpg

A.4. Paydas Katilimi




A.4.11¢ ve dis paydas katilimi

ic ve Dis Paydas Katilimi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulu'nun ic ve dis paydaslari tanimlamistir. I¢
paydaslarimizi birim yoneticileri, akademik ve idari personeller ile 6grencilerimiz
olustururken; havacilik alaninda egitim-6gretim veren bazi Universiteler ile havacilik
sektorindeki sirketlerde gérev yapmakta olup birimimiz ve faaliyetlerinden haberdar olan
sektor ¢calisanlari dis paydaslarimizi olusturmaktadir.

Kanit Kanit o
Adi Aciklama Kanit Linki
dasl https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/67ff6¢c7b-7875-4379-9693-
Paydaslar 2a4326da870f.pf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci Geri Bildirimleri

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulunda egitim 6gretim donemi icerisinde belirlenen
ve birimimiz 6grencilerini temsilen Gniversitemizde ilgili toplantilara katilan bir 6grenci
temsilcisi bulunmaktadir. Ek olarak, i¢ paydaslarimiz haricinde birimimizde aktif egitim-
O6gretime devam eden programlardan 6grencilerimiz gérus ve dnerilerini danismanlari ve
birim yoneticileri ile rahatca paylasabilmektedir. Guz ve bahar dénemlerinde en az birer kez
olmak Uzere i¢ paydas toplantilari diizenlenmektedir. Ayrica Universitemiz tarafindan her
dénem sonunda gerceklestirilen 6grenci memnuniyet anketleri araciligiyla elde edilen
sonuglar birim ve ilgili program yoneticileri tarafindan irdelenmekte ve sorunlara ¢6zim
Onerileri aranmaktadir.

Kanit s
Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/ec1f45b1-e4d8-430b-beeO-
Paydag Toplanti €9eh 74472641 pof
Ogrenci https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/8¢c171bel-e8e6-4649-8422-
Temsilcisi eb5bd296af 04. pdf
Ogrenci Geri https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/caef 131c-235d-4257-96a7-
bildirim 9289a6b1ff93.jpg

A.4.3. Mezun iliskileri yénetimi

Mezun Iliskileri Yonetimi

Universitemizin mezunlariyla daha etkin bir iletisim kurmak amaciyla olusturmus oldugu “Mezun
Bilgi Sistemi” Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulu mezunlari

tarafindan kullanilabilmektedir. Mezun 6grencilerin sisteme kayit oranlarinin yukseltilmesi icin
hem Universitemiz hem de birimimiz bazinda ¢alismalar devam etmektedir. Bu sistem
araciliglyla mezun goéruislerinin karar alma sureglerine yansitiimasi, mezunlarin ¢alisma
yasami ve kariyer gelisiminin takip edilmesi, mezunlar arasindaki iliskilerin daha etkin
kihnmasi, yiksekokulumuz ve universite bunyesindeki etkinlik ve projelerin mezunlarimiza
ulastinilmasi amaclanmaktadir.




Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Mezun https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/bf c3a830-e392-4bd 7-9cdf -
Portali 4dd83f4b6473.jpg

A5. Uludararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma sureglerinin yonetimi

Uludlararasilagsma Sureclerinin Yonetimi

Ogrencilerimize uluslarararasi 6grenci degisim programlari araciligiyla (Erasmus +, Mevlana
vb.) yurtdisindaki Gniversiteler ve kuruluslarda egitim ve staj olanaklari sunulmaktadir.
Ogrencilerin bu programlara secilmesi, katilimi ve siireclerinin yénetimi Erzincan Binali
Yildirim Universitesi Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigi énciiliigiinde birimimizce ilgili
komisyonlarca yurutilmektedir.

Ayrica, 6gretim elemanlari yukarida bahsi gecen degisim programlari veya ulusal ve
uluslararasi kuruluslarca finanse edilerek yurtdisindaki Gnversiteler ve arastirma
kurumlarinda bilimsel faaliyetler yurutmek tzere gorevlendirilebilirler.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Erasmus Is https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/ab6e694a-f 374-4e13-a9e3-

A.5.2. Ulusararasilagsma kaynaklari

Uludararasilasma Kaynaklari

Birimimiz tlkemizde faaliyette bulunan Ulusal Ajans koordinatérliginde Universitemizde hizmet
veren Uluslararasi Iliskiler birimi ile koordineli olarak farkl Gniversitelerle isbirligi anlasmalar
yapmistir. Tlgili anlasmalar aktif olarak devam etmekte olup her dénem burs almaya hak
kazanan 6grencilerimizce anlasmalara istinaden ilgili imkandan faydalanmaktadir. Ayrica
Erasmus+ kapsaminda yurt disinda staj yapmak isteyen 6grencilerimiz burs hakki kazanmak
ya da harcamalarindan kendisi sorumlu olmak kaydiyla yurtdisi staj imkanindan da istifade
edebilmektedir. Hibeye hak kazanan 6grencilerimiz Avrupa Birligi'ne Gye Ulkeler veya utyelik
sureci devam eden Ulkelerde faaliyette bulunan uluslararasi havacilik sirketlerinde staj
yapabilirken harcamalarindan kendisi sorumlu olacak 6grencilerimiz dinyanin ¢esitli
Ulkelerinde hizmet veren havacilik sirketlerinde staj yapabilmektedir.

Ayrica Erasmus+ firsati, sadece 6grencilerimiz icin bulunmamakta olup akademik (ders
alma/ders verme seklinde) ve idari personellerimiz de ilgiliimkandan faydalanabilmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Erasmus Anlasma https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/2405f460-3822-4141-bb91-
Listesi 94863083895d.xIsx

A.5.3. Uluslararasilasma performansi




Uludararasilagsma Performansi

Birimimizde 2023 yilinda Erasmus 6grenci degisimi egitim ve staj hareketliliginden 11 6grenci,
Erasmus Personel hareketliliginden de 1 6gretim elemanimiz faydalanmistir.

2023 yilinda yurtdisinda post doktora yapmak Uzere 1 6gretim elemanimiz gérevlendirilmistir.
Daha dnce bu sekilde gérevlendirilmis olan 6gretim elemanlarimizin uluslararasi 6gretim
elemanlari ile yaptigi yayinlar bulunmaktadir. flgili yayinlar égretim elemanlari tarafindan
Universitemiz AVESIS sistemine kaydedilmekte ve birim tarafindan sene sonlarinda égretim
elemanlarindan talep edilen performans ve faaliyet raporlari aracihgiyla takip edilmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
. . https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/927125ce- 72a2-44da-998d-
Yurtdisi Gérevlendirme 3cc65h45a54e. pdf
Erasmus Giden Ogrenci https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/a053b1c1-bela-42e7-b8c2-
Karar C)rnegi b3058fb8ff88pdf

B.EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Guncellenmesi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onayi

Program Tasarimi ve Onayi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda yeni bir program a¢cma stireci, 6ncelikle ilgili
programa olan ihtiyacin tespiti ile baslamaktadir. htiyac tespiti bittin paydaslarin (i¢ ve dis
paydaslar) gérusleri alinarak gerceklestiriimektedir. Programin agilmasina karar verildikten
sonra ilgili programin tasarimi i¢cin hem sektér hem de akademideki paydaslarin goruislerine
basvurulmaktadir. Béylelikle, 8grencilerimizin ¢agin ihtiyaclarina cevap verebilecek donanima
sahip mezunlar olmasi amaclanmaktadir. Bu kapsamda “Program Amaglari”, “Program
Yeterlilikleri”, “Program Bilgi Paketi”, “MUfredat”, “Ders Bilgi Paketi” hazirlanmaktadir. Program
tasarimi YOK'Un Yiksek Ogretim Politikasi ve ilgili uygulama rehberleri dikkate alinarak
gerceklestirilmektedir. Programlar tasarlanirken 6grencilerin akademik olmayan etkinliklere
ayiracaklari zamanlar da dikkate alinmaktadir.

Acilmasi dusunulen programlar ya da yeni program onerileri hakkinda mevcut
ogrencilerimizden, mezunlarimizdan, 6gretim elemanlarindan, havacilik sektérinun gesitli
alanlarinda faaliyet gosteren kamu ve 6zel tesebbuslerden (yer hizmetleri sirketleri, Sivil
Havacilik Genel Mudurliigi, havayolu sirketleri vs.) géris ve éneri alinmaktadir. Ogrenciler ile
hem anket hem de ylz ytze gérisme yontemi ile gorus alinirken diger paydaslar ile daha ¢ok
yuz yuze, online veya telefonla gérisme yéntemi tercih edilmektedir.

Paydas gorusleri dogrultusunda tasarlanan taslak programlar paydaslar ile yizylze ya da
telefon gorismesi vb. iletisim kanallari ile paylasilmaktadir. Boylelikle paydaslarin taslak
konusundaki gorusleri alinmakta ve gerekli dizenlemeler yapilmaktadir.

Program tasarim sureclerinde katilimcilik 6grenciler ile daha cok anket ve yuz ytze gértusme
yéntemi ile olmaktadir. Ogrencilerin her zaman gérislerini paylasmalari tesvik edilmektedir.
Akademik ve sektoérdeki paydaslar ile ytiz yize, online veya telefonla gorismeler




gerceklestiriimektedir. Bunlara ilave olarak program ile ilgili géruslerini paylasmalari igin
okulumuzdaki ilgili personelin iletisim bilgileri paydaslar ile paylasiimaktadir. Bu minvalde
dusunuldugunde i¢ ve dis paydaslar cesitlendirilerek tasarim surecinde genelden gelecek
gorusleri kapsadigi dusintlmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Program https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/3b7be082- 1fb7-4d36-a6b2-
Gorigler ee67c588dfff.jpg

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programin Ders Dagilm Dengesi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda ders dagilimina iliskin ilke ve yéntemler
"Ders Dagilim Dengesi ve Buna Yénelik Ilkeler" isimli dokiiman ile belirlenmis olup ders
dagilimina iliskin strecler bu cercevede yurutulmektedir. Ders dagiliminda 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is ytkleri gdzetilmekte ve ders dagilimi katimci bir sekilde
belirlenmektedir. Ogretim programi (mufredat) yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan disi
ders dengesini gozetmekte, kulturel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir.
Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegdi sekilde duzenlenmistir. Tum programlarin ders programlari ytuksekokulumuz
kurumsal internet sayfasinda ilan edilmektedir. Ders programlarinda derslerin haftalik

yerlesimi ile programlarda hangi 6gretim elemanlarinin dersi yGrttagu vb. bilgiler
bulunmaktadir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Ders Pr. https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/4abd5a07-
ers Frogrami f590-4a15-a273-fe1765634722.pdf
Ders Bilgi https://shyo.ebyu.edu.tr/havacilik
Paketi ygﬁztimi};)%mrm.— d;;rpr$$li-éa dik. Dttps//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/fa3c1d16-7f7-
Hazirlama guncallemesi-hk/ 4ad6-82b4-43eb6d733b9a.docx
Rehberi

B.1.3. Derskazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Y Uksekokulumuzdaki tiim programlar igin program giktilari ve ders kazanimlari hazirlanmis, bunlar
arasindaki iligkiler belirtilmis ve kurumsal internet sayfasinda ilan edilmistir. Erzincan Binali
Yildirim Universitesi genelinde TYYC 6. diizey (lisans egitimi) yeterliliklerinde tanimlanmis
yetkinliklerden biri olan "Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kalturt ve kalturel
degerlerin korunmasi ile cevre koruma, is sagligi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahip
olma" yetkinligini 6grencilere kazandirmak icin Universite secmeli dersi uygulamasi
yapilmaktadir.

Ayrica yuksekokulumuz bunyesinde bulunan Ugak Bakim ve Onarim B&lUmu igin program
ciktilari ve ders kazanimlari, Sivil Havacilik Genel Madurligunce yayinlanmis olan SHT-147
Hava Araci Bakim Egitim Kuruluslari ve SHT-66 Hava Araci Bakim Personeli talimatlari uyarinca
belirlenmis ve bu kapsamda Uc¢ak Bakim ve Onarim Bélumu (Kategori B1.1 TUrbin Motorlu
Ucaklar) yetkilendirilmistir.




Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Mifredat Karlilastirma https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/000b6456-5cda-4b1d-9031-
Formu Shg m 7dfae4dd0a54.docx

B.1.4. Ogrenci ig ylikiine dayali ders tasarimi

Ogrencilerin s Yukine Dayali Ders Tasarimi

Derderin AKTS leri 6grencilerin her bir 8grenme etkinligi icin ortalama ne kadar sure ayiracagi
dikkate alinarak belirlenmektedir. Ayrica, egitim-6gretim faaliyetleri icin gerekli olacak
altyapinin hazir hale getirilmesi de bu sirecin bir par¢asidir. E§itim-6gretim strecinde ihtiyag
duyulacak arag ve gereclerin tespiti dersin 6gretim elemanlarinin da aktif katilimi saglanarak
gerceklestirilmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Havacilik Eski mufredatlar icin asagidaki link
vénetimi kullanilabilir. https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/5eae20e5-

. https://shyo.ebyu.edu.tr/ogrenci/ogrenci- 73a2-4c5e-bf31-e743892c44f9.docx
Mdufredat . . ;

islemleri/ders-mufredatlari/

Ubo https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/8dbldcad-
M Ufredat 33fa-49a2-ab59-7a7820137579.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Programda verilen egitimin amaca hizmet edip etmedigi konusunda mezun ve mevcut
6grencilerin degerlendirmeleri alinmaktadir. Ayrica, mezunlar ve staj yapan 6grenciler ile
gerceklestirilen gérismelerde bolumde aldiklart egitimin profesyonel yasamda onlara
sagladigi katkilar degerlendirilmektedir. Bunlara ilave olarak, okulumuz 6gretim
elemanlarinin irtibatta oldugu sektor temsilcilerinden mezunlarimizin sektérdeki performansi
hakkinda gértusmeler gerceklestiriimektedir.

Yapilan gérismeler neticesinde elde edilen geri bildirimlere bagl olarak programlarimiz
bircok paydasin gérusu alinarak titizlikle hazirlansa da paydas geri bildirimleri ve ginun
kosullarina gére zaman zaman yeniden gdzden gegirilmesi gerekebilmektedir. Bu kapsamda
surec icerisinde paydas goruslerinden yararlaniimaktadir. Alinan goruslere gore ytksekokulun
ilgili kurullar toplantilar gerceklestirmekte ve programlar ile ilgili gincellemeler karara
baglanmaktadir. Bu kararlar 6grenciler basta olmak tzere ilgili battiin paydaslar ile
paylasiimaktadir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
UBO 2024-2025 Sektor isterlerine uygun olarak '
M ifredat: Ugak Bakim ve Onarim https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/42a5595e-b465-
Bolimuinde mifredat 4e88-9cc6-c47d4469cca4. pdf

Guncellemesi Ny .
guncellenmesi yapilmistir.

B.1.6. Egitim ve dgretim sureglerinin yonetimi




Egitim Ogretim Stireclerinin Yénetimi

Egitim-6gretim strecleri ile Olcme ve Degerlendirme Surecleri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
internet sitesinde kamuoyuna duyurulmus olan YOK ve EBYU tarafindan hazirlanmis ve
onaylanmis mevzuat ¢ercevesinde yuruttlmektedir.

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda egitim-6gretimin yuratalmesi hususlarini
dogrudan takip etmek tzere tim boéltimlerle her yil paylasim toplantilari yapilmaktadir. Ayrica
ogrencilerimizin geri bildirimleri konusunda danigmanlari ile yapilan birim toplantilarinda geri
bildirimler alinmaktadir.

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Acgiklama
Birim Kalite Toplanti ggggllvyséztggjbﬁu.tr/Kanltlar/2]Jfbc7b8e0—1f0e49bc—b09&
Havacilik Yonetimi ve UBO https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/1b944234-ae47-4020-
BolUm Kalite baba-9e2ffb6f258d. pdf
.. . . https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/37095ab0-4f94-427a-
Olgme ve Degerlendirme 9406-ff6fe7efd6b9.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda egitim-6gretim faaliyetleri 6grenci merkezli
olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda, 6grencilerin derse aktif katihminin saglanmasina
destek olan vaka calismasi, sunum, sinif ici minazara gibi teknikler kullaniimaktadir.

Havacilik, birden fazla disiplini kapsayan, uzmanlik ve deneyim gerektiren bir meslek olmasi
sebebiyle dersler birden fazla disiplini iliskilendirerek tasarlanmaktadir. Ogrencilerden de
disiplinler arasi yaklasimi benimseyerek akademik calismalarini gerceklestirmeleri tesvik
edilmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Ders https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/14c5bbb4-5e36-4d6f-9fb0-
yontemleri 4480404b57b5.png

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Olgme ve Degerlendirme

Ogrencilerin aktif katilimlarin neticesinde derslerin icerigine ve 6grenim ¢iktilarina uygun
olarak 6l¢me ve degerlendirme ydntemleri belirlenmektedir. Bu kapsamda kisa sinav, vize ve
final sinavi, proje édevi, s6zli sinav (6zellikle ingilizce derslerinde kullaniimaktadir), édev gibi
cesitli yontemler kullaniimaktadir. Bu yontemlere basvurularak degerlendirmeler online veya
yuzyuze olacak sekilde gerceklestirilmektedir. Degerlendirme sonuglari 6grencilere 6grenci
bilgi sistemi otomasyon sistemi Gzerinden iletilmektedir. Degerlendirme strecinde sorulan
sorularin cevaplari sinavdan sonra 6grenciler ile tartisiilmakta ve 6grencilerin 6grenim sureci
desteklenmektedir.




Sinavlarin yapilmasi sirasinda sinav uygulama guvenliginin saglanmasi icin yiz ylze
gerceklestirilen sinavlarda sinava katilacak 6grenci sayisi dikkate alinarak uygun sayida derslik
belirlenmektedir. Ogrencilerin dersliklerde uygun sekilde oturmasi saglanarak sinav giivenligi
artirilmaktadir. Bu dersliklerde sinavlarin gtvenlikli ve saglikli isleyisini saglanmasi icin yeterli
saylida gézetmen tayin edilmektedir. Online 6gretimde sinav uygulama gavenliginin
saglanmasi icin soru ¢esitliliginin artirilarak 6gretim elemanlarinin bir havuz olusturmalari ve
belirtilen ydnergeye uygun sinav sureleri ve icerigi olusturmalari desteklenmektedir.

Ilgili sinavlara tabi tutulacak olan égrenciler icin sadece sinavin yiki degil derste
gerceklestirilecek tim aktivitelerin yer aldigi Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkeleri
dikkate alinarak 6grenci is yuki kredileri Bologna sureci kapsaminda tanimlanmistir. Bu
bilgiler hem yuksekokulumuzun hem de Universitemizin web sayfasinda seffaf bir sekilde
herkese acik olacak bir sekilde paylasilmakta ve guncellikleri mufredatlara uygun olarak takip
edilmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
. : https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/729edc34-2110-4d5¢c-a5bc-
Gozetmenlik 74472980t af 7.pdlf
Ders https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/eca93af 7-a5f4-44b6-8198-
izlencesi 92da8dal13300.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci Kabuli, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Y Uksekokulumuz programlarina 6grenci kabuli merkezi yerlestirme, yatay gegis, cift dal, ulusal ve
uluslararasi degisim programlari, uluslararasi 6grenci ve 6zel 6grenci uygulamalari ile
gerceklestirmektedir. Yiksekokulumuzda 6grenci kabultne iliskin kriterler ve 6grenci kabul
sureci hakkindaki bilgilendirmeler internet sitesi araciligiyla paydaslara duyurulmaktadir.
Merkezi yerlestirme disinda yUksekokulumuza gelen 6grenci gruplarini kabul ve gegis
stirecleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla Uluslararasi Ogrenci Kabulii Basvuru Kilavuzu,
Yatay Gecis Uygulama Esaslari ve Cift Anadal ve Yandal Programi Uygulama Esaslari
tanimlanmis ve ilan edilmistir. YururlUkteki yiksekdgretim mevzuatina uygun olarak
ogrenciler arasinda cesitliligi artirmak ve evrensel boyutta bir Gniversite olmak vizyonu
cercevesinde yabanci uyruklu 6grenciler de kabul edilmektedir.

Y tksekokulumuza kabul edilen 6grencilerin dnceki 6grenmelerinin taninmasi ve 6grenci is yuku
temelli kredilerin kullanilmasi EBYU On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin
19. maddesinde belirtilen sekilde gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda 6nceki 6grenmelerin
taninmasina yénelik islemler ilgili komisyonlar tarafindan Muafiyet ve Intibak Islemleri
Uygulama Esaslar’'na gére yurutilmektedir.

Her yil, programlarin niteligine, insan kaynaklari ve fiziksel imkanlarina gére 6grenci
kontenjanlari ve programlara giris sartlari bélimler tarafindan belirlenmekte, ilgili birim
kurulu tarafindan karara baglanmakta ve Senatoya sunulmaktadir.

Diploma, sertifika gibi belge talepleri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve ilgili birimler tarafindan
takip edilmekte ve sonuclandiriimaktadir. Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigi énciiliginde
birimimiz komisyonlarinca yurt disindaki Universitelerle karsilikh 6grenci degisimi icin
calismalar yurutilmektedir.

Degisim programlarindan yararlanan égrencilerin 6grenmelerinin ve is yuka kredilerinin




taninmasi, birimimizde bulunan Erasmus komisyonu tarafindan Erasmus Ogrenci Ogrenim ve
Personel Hareketliligi Yonergesi ve Akademik Taninma Belgesi dikkate alinarak
gerceklestirilmektedir.

Yeni 6grencilerin tniversiteye uyumunun saglanmasi icin, battn birimlerde oryantasyon
sunusu kullanilarak her egitim-6gretim yili baslangicinda yariyihn t¢tinca haftasi sonuna
kadar oryantasyon egitimi yapiimaktadir.

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Y atay gegis https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/f9d3f643-638e-4399-a994-
konte nj an 9983b3d0fdfb. pdf
Oryantasyon https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/73f8a06f-8728-4ee0-84b3-
Katilim 6110964c7580.pdf
. https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/58678cda-582b-4243-9ch2-
YKSKontenjan ac5cA258a5be. pdf
Muafivet https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/b7cleace-d591-4d0e-a9fe-
y 48ef0fe9d3d9. pdf
Uludararasi https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/64a17901-0264-4981-8f41-
v . https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/406e97a4- 7ad2-4016-873e-
atay gecls 6€204c0d1a35.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Y eterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulunda egitim - 6gretim faaliyetleri neticesinde
o6grencilerimizin derslerini basari ile tamamlamalari durumunda mezun olabilmeleri icin
programlarindaki mezuniyet sartlarini saglamalari gerekmektedir. Programlarimizda mevcut
olan zorunlu derslerin timunun basariyla tamamlanarak, se¢meli derslerinde gerekli
basarinin gosterilmesi kosuluyla (toplam 240 AKTS karsiligi) ve 4.00 tzerinden en az 2.00
agirlikli not ortalamasina sahip olunmasi sartiyla mezuniyet icin gerekli yeterlilik kosulu
saglanmis olur. Bunun disinda Havacilik Yonetimi bolimu icin 2021 mufredati haricindeki
mufredatlarda (2021 mufredatinda ders olarak yer almasi nedeniyle) 6grencilerin stajlarini da
basari ile tamamlamis olmalari beklenmektedir. Bu sureclerin takibi 6grenci danismanlari ve
ogrenci isleri tarafindan gerceklestirilmektedir.

Birimimizde mezun olan 6grencilerimizin geri donusleri ve sektér paydaslarimizin geri dénusleri
ile Havacilik Yonetimi programinin mufredatinda guncellemeler yapilmistir. Bu kapsamda ders
ekleme ve ¢ikarma islemleri, derslerin verildigi dénemlerin degistirilmesi gibi iyilestirmeler
paydas gorusleri dikkate alinarak yapilmistir.

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
2016 https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/edd8a3ce-bfe7-415f-aabe-
mifredat €220e660627c.docx
Miifredat https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/a2ac3874-f 46d-4c5a-bOf c-

afd051bb4d79.docx

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri




B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Ogrencilerimiz, Universitemizin merkez kittiphanesinin imkanlarindan yararlanabilmektedir.
Merkez kutUphanesi yiksekokulumuzun talepleri dogrultusunda bir¢cok havacilik kitabi temin
edilmis olup, bu kaynaklar her zaman 6grencilerimizin hizmetine agiktir. Bunun disinda
ogretim elemanlari dersleri yurutirken gerekli olacak kaynaklar ile ilgili 6grencileri
bilgilendirmektedir. Bu kapsamda hem yayinevlerinin yayinlamis oldugu kitaplar hem de agik
erisimi olan diger online kaynaklar kullanilmaktadir.

Universitemizde yer alan kitiiphanedeki fiziki yayinlar ve online yayinlara ilaveten daha Ust
duzeydeki akademik ¢alismalarda akademik personelin gelisimi ve ¢alismalarini
surdurebilmesi icin Universitemizin anlagmali oldugu veri tabanlarindan
yararlanilabilmektedir. Egitim ve 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini sirdirebilmeleri
icin havacilik sektdérindeki kurumlarla yapilan karsilikli anlagsmalar kapsaminda yerinde egitim
ve sertifika kurslarina katilma imkani sunulmaktadir.

Kanit Kanit Agiklama Kanit Linki
Adi
Daha Detayli bilgi icin asagidaki link
Veri kullanilabilir. https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/8512c9ac-
tabanlar https://kutuphanedb.ebyu.edu.tr/veritabani- 2eb0-4043-8b87-855489360305.docx

bilgileri/

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik Destek Hizmetleri

Rehberlik ve danismanlik hizmetleri konusunda ise basta 6grenci danismanlari olmak Uzere
yuksekokulumuzun butin akademik personeli 6grencilerimizin sosyal ve akademik gelisimine

yonelik acik kapi politikasi yuratmekte ve sahip oldugu bilgi ve tecriibeyi 6grencilerimize
aktarmaktadir.

B.3.3. Tesisve altyapilar

Tesisve Altyapilar

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulu binasi, dort kat ve toplam 16.000 (m2) alana
sahip olup icerisinde 1541 kisi kapasiteli 28 adet derslik, toplam 88 kisi kapasiteli 2 adet
bilgisayar laboratuvari, toplam 20 kisi kapasiteli 1 adet dil laboratuvari, ve 77 adet 6gretim
elemani odasI mevcuttur. Ayrica gaz turbinli motor egitim seti, ensilasyon ve kablolama egitim
seti, ucak elektrik sistemi egitim seti, ucak gdsterge sistemi egitim seti, vhf telsiz egitim seti,
ucak radar sistemi egitim seti, ucak anti-skid fren egitim seti, kabin basin¢landirma egitim seti,
ucak mcdu sistemi egitim seti ve hf telsiz egitim setlerinin yer aldigi 5 adet sinifimizda sentetik
egitim atolyelerimiz mevcuttur. Bu kapsamda egitim-6gretimin standartlarina uygun
Yiksekokul binast modern arag ve gereclerle donatilmistir.

B.3.4 Dezavantajli gruplar




Dezavantajli Gruplar

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda Universitemizin “Anadolu’da bir Dlnya
Universitesi” vizyonuyla yiritmis oldugu yabanci 6grenci politikasi nedeniyle 53 yabanci
6grencimiz yer almaktadir. lgili 6grenciler ve T.C. vatandasi olan dégrencilerimizden maddi
olarak zor durumda olanlarinin da faydalanabilecekleri burslar yer almaktadir. Bu burslara
ornek olarak Celebi Hava Servisi bursu, yemek bursu vb. verilebilir. Bunlarin yaninda
dezavantajli grupta yer alan engelli statisinde 6grencimiz olmamasina karsin yuksekokul
binasinda mekanda erisimin saglanabilmesi icin eksikliklerin giderilmistir. Bu baglamda
engelsiz Universite uygulamalari kapsaminda basamaklardan ilki olan “Mekanda Erisilebilirlik”
(Turuncu Bayrak) alinabilmesi icin gerekli bagvuru yapilmistir. Ayrica engelli bireylerin
kullanabilecegi Braille alfabesi ile yazilmis okul rehberi, engelli tuvaletleri, engelli asansorleri
ve engelli girisi vb. bircok uygulama okulumuzda yer almaktadir.

Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Turuncu Bayrak https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/4e9a3729-3f 48-4063-909f -
Basvuru 25a0ac9cab26. pdf
Yurtdis b https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/4812916d-ade7-4a9d-89dd-
urtdist burs 8932e8acfech.png
. https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/3e6e6alc-9432-4€10-86fd-
Gelebi Bursy 6d67497¢148c.png

B.3.5 Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Sosyal, Klturel, Sportif Faaliyetler

Akademik kadronun gelisimlerinin sirdurulebilmesinin yaninda 6grencilerimizin gelisimine
yonelik sosyal, kulturel, sportif faaliyetler desteklenmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin
Universitemiz tarafindan dizenlenen faaliyetlere ve 6grenci kulUplerine katilimlari
desteklenmektedir. Universitemizin diizenledigi tiyatro, konser gibi etkinlikler 6grencilerimize
panolar, birim web sayfasi ve sosyal medya hesaplari vasitasiyla duyurulmaktadir.

Kanit Adi Kanit A¢iklama Kanit Linki
Ogrenci https://sks.ebyu.edu.tr/ogrenci-  https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/4044bal5-53a8-4c14-
kultpleri kulupleri/ 9759-65f444982ed8.png

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevliendirmekriterleri

Atama, Y Ukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Y tksekokulumuzda tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yukseltme ve gérevlendirme kriterleri
uygulanmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun planlanmasinda, Yuksekoégretim Kurulunun
belirledigi asgari 6gretim elemani gereksinimleri ve norm kadro planlamalari dikkate
alinmakta; Akademik Ilan Takviminde belirlenen siirece gére akademik kadro talepleri norm
kadro planlari ¢ercevesinde standart formlar kullanarak Rektorlige bildirmektedirler.
Akademik personel alimi 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, Devlet Yuksekdgretim
Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullaniimasina iliskin
Yénetmelik ve Erzincan Binali Yildirim Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma ve




Yukseltiime Uygulama Esaslari dogrultusunda belirlenen kriterlere gore yapilmaktadir.

Birime disaridan ders vermek Uzere 6gretim elemani secimi ve davet edilme usulleri dnceden
ilan edilmis kurallarla gerceklestiriimektedir. Derslerin hangi 6gretim elemani tarafindan
verilecegi belirlenirken buyuk cogunlukta uzmanlik ve ders yiku dengesi dikkate alinmaktadir.
Bolum toplantisi gergeklestirilerek ytruatulecek dersler belirlenmektedir. B6lim
toplantilarinda bélim hocalarinin uzmanliklari dogrultusunda veremeyecekleri derslere iliskin
uzman 6gretim elemanlari, ilk olarak kurum catisi altinda arastiriimakta ve mevcut bir 6gretim
elemani adayi bulunmasi halinde kurum ici gorevlendirme yazisi (40A) ile gérevlendirilmesi
talep edilmektedir. Kurum icinde ilgili derse yénelik 6gretim elemani bulunamamasi halinde
ise 89. Madde gorevlendirme yazisi ile kurum disindan dersi verebilecek bir 6gretim elemani
ya da ilgili meslegin yapan bir kimse kurumundan talep edilmektedir.

Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
89. Madde https.//vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/3930b8416-4f6d-4bf2-8721-
Gorevlendirme a39337adbeQe. pdf
i . https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/b7f86642-6353-4a6e-817c-
40A Gorevliendirmeler 8414df 44eb67.polf
Ebvu kriter https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/a4c66475-9172-45ca-ae75-
y 872efef6b978.pdlf
Norm kadro https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/f133e5f 6-c4c2-4391-ad42d-
025a4498ecd4. pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda 6gretim elemanlarinin egitim becerilerini
gelistirmek ve egitim sureclerini iyilestirmek icin cesitli egitimlere katihm tesvik edilmektedir.
Bahsi gecen egitimler: Universitemiz Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yuratulmekte olan egiticilerin egitimi sertifika programi, Modul 10 Havacilik Mevzuati
tazeleme egitimleri, THY Teknik Egitim ile yapilan protokol kapsaminda yuruatilen mesleki
egitimler. Ayrica 6gretim elemanlarinin yetkili kuruluslarca dizenlenen modul sinavlarina
katihmi desteklenmektedir.

Kanit Adi Kanit Kanit Linki
Aciklama
Modul Sinav https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/93809aeb-ce3e-416b-a603-
Gorevlendirmeleri ba6917991009.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Erzincan Binali Yildinm Universitesi Akademik Performans Degerlendirme Uygulama
Esaslarinin Faaliyet ve Puan tablosunun 5. maddesi ile tanimlanan egitim faaliyetleri
kapsaminda akademik personelin egitim faaliyetlerinden performans puani almasi
saglanmistir. Birimimizde 6dillendirme ve tesvik faaliyetleri bu kapsamda yurutilmektedir.




Kanit

Kanit Adi Kanit Linki
Aciklama
Ebyu Akademik https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/1522b187-8486-46bb-84d9-
performans a30523314899.pdf

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma sureglerinin yonetimi

Arastirma Sureglerinin Yonetimi

Birim, arastirma alaninda éncelikle EBYU Arastirma-Gelistirme Politikasi dogrultusunda yiritilen Ar-Ge faaliyetlerine
edinmektedir. Bu dogrultuda kaynaklari verimli ve etkin sekilde kullanmak ve éncelikle bélgenin ve tlkenin kalkinma
arastirmalar tesvik edilmekte ve uluslararasi dlcekte bilgi ve teknoloji tretilmektedir.

Yapilan akademik faaliyetler, faaliyet sahibi ilgili 6gretim elemanlarinca EBYU Akademik Veri Sistemine (AVESIS) girilr
Bolim baskanlari ilgili 6gretim elemanlarinin AVESIS bilgilerini takip eder ve sistemden aldigi Bélim Faaliyet Raporu
sunarlar. Birim Faaliyet Raporlari da Birim Ozdegerlendirme raporuna eklenmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Birim Degerlendirme Raporu https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/096207a6-0e56-4487-k
Havacilik Yonetimi Bolim Degerlendirme Raporu https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/ea7d10f6-f 70d-4e63-8c

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

ic ve Dis Kaynaklar

Erzincan Binali Yildirim Universitesinde déner sermaye gelirlerinin %5'i ve Universite 6zel butcesinin belirli bir kismi B
kullanilmak Uzere tahsis edilir. Bu kaynaklar BAP Komisyonu tarafindan, Ytuksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirm:
Erzincan Binali Yildirim Universitesi BAP Koordinasyon Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Esaslari dikkate
bulunan her dal ile ilgili, ulusal bilim ve teknoloji politikalarina, Glkenin kalkinma plani hedeflerine, Bilim, Teknoloji ve
Yonetim Kurulunun belirledigi bilim politikalarina uygun konulara dncelik vererek bilime, tlkenin teknolojik, ekonon
kalkinmasina katki saglamasi esas olan bilimsel arastirma projelerine aktariimaktadir.

Ayrica, arastirma projeleriicin gerekli olan butcenin saglanmasinda kurum disi kaynaklardan da yararlaniimaktadir.
kullanilmak Uzere saglanan dis kaynakl batcgelerin bir kismi Erzincan Kaltur Egitim Vakfi (EKEV) ile imzalanan protoke
birlikte, diger dis kaynakl fonlar (TUBITAK ve AB vb.) da arastirma-gelistirme faaliyetleri icin kullanilmaktadir.

Kanit Adi  Kanit Agiklama Kanit Linki
Ekev Protokol https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/6e447c9c-ef 10-4cd7-80cd-8d2dbedf f25f . pdf
Bap Ebyu https://vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/13534606-09d1-41a4-b4e0-2db5d084f d88. pdf

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

Universitemizde Fen, Sosyal ve Saglik Bilimleri olmak tizere 3 farkl enstitiide ytksek lisans ve doktora programlari ytrt




Enstitisinde 13 yuksek lisans ile 8 doktora programi; Sosyal Bilimler Enstittistinde 23 yuksek lisans ile 13 doktora pr
yuksek lisans ile 4 doktora programi olmak Uzere toplamda 42 ylksek lisans ve 25 doktora programi aktif olarak yur

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik YUksekokulunda herhangi bir doktora programi bulunmamaktadir. Ancak dntimuizc
sosyal alaninda doktora programlari acilmasi hedeflenmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birim yoneticileri ve tniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi uzmanlari isbirliginde 6gretim elemanlarinin uluslararasi proje fir
artiracak bir egitim dizenlenmistir. Ayrica aktif halde egitim-6gretim faaliyetinde bulunan Ugak Bakim Onarim boélur
arastirma yetkinligini gelistirmeye yonelik ilgili alanlarda SHY-147 modullerinde yeterliliklerini saglamalari icin hedef
paylasimi ve tartisma olanaklari olusturularak ortak calisma 6zendirilmistir.

Ugak Bakim Onarim, Ucak Elektrik-Elektronik ve Makine Muhendisligi programi 6gretim elemanlari tarafindan lisanst
sistematik hale getirilmesi icin Disiplinlerarasi Havacilik Bilimi ve Teknolojileri Anabilim Dali tezli ytksek lisans progr:
ve Yiksek Ogretim Kurumu'ndan ilgili lisanststi programin acilmasina iliskin onay alinmistir. Ayrica Havacilik Yoéneti
programina yonelik egitim-6gretim ve danismanlik faaliyetleri, Sosyal Bilimler Enstitisine bagl olarak Havacilik Yon
halde yarutilmektedir.

Kanit Adi Kanit Agiklama Kanit Linki
Havacilik Bilimi ve Teknolojileri https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/0b5c4d18-e341-4d68-b902-d28733b4
Sosyal Bilimler - Havacilik Yonetimi YL https.//vys.ebyu.edu.tr/Kanitlar/21/07faed34-3f e0-43f2-9863-c3436deaf b

C.2.2. Ulusal veuluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma

Ulusa ve Uluslararasl Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirm:
kurulmamistir. Ayrica birimimiz disiplinler arasi arastirma, gelistirme ve bilgi paylagimina iliskin iletisim kanallarini d
2023 yilinda tamamlanmis musterek calismalar bulunmaktadir. Ozellikle Ucak Bakim Onarim ve Ucak Elektrik-Elektre
calismalarin gelecege dair 6nemli bir potansiyel tasidigi ve ilgili bolimlerde gdrev yapan 6gretim elemanlari tarafinc
edilebilir. Ayrica Ugak Bakim Onarim, Ugak Elektrik-Elektronik ve bir Havacilik Yonetimi 6gretim elemani tarafindan ¢
calismanin oldugu da ilgili 6gretim elemanlarindan 6grenilmistir.

Kanit
Adi

8 :yall; https://www.researchgate.net/publication/373954181 Digital_twin_for_Electronic_Centralized_Aircraft_Monitoring_by machi

Kanit Aciklama

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi




Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulunda akademik personelin arastirma-gelistirme performanslarini izleme
heniiz olusturulmamis olmakla birlikte Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS) platformu tizerinden 6gretim elemat
takip edilmekte ve birim akademik performansinin yillik élciimleri AVESIS (izerinden ciktisi alinarak birim yéneticileri
Raporlarinda yer alan Akademik Performans Puani (APP) gOstergeleri araciliiyla degerlendirilmektedir. Birim yoneti
égretim elemanlarindan AVESIS sistemlerini giincellemeleri ve sistem (izerinden faaliyet ve performans raporlarini o
istenmektedir. Sonraki asamada ise ilgili raporlar birim tarafindan incelendikten sonra Universitemiz Kalite Koordina

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Ytuksekokulu bunyesinde 19 akademisyen bulunmaktadir ve bu akademisyenlerin %
6gretim elemanlarinin toplam sayisi 16 olup tamami Turkiye doktora derecesine sahiptir. 2023 yili icerisinde yurt dis
Uzere giden 1 6gretim Uyemiz bulunmaktadir.

Y tiksekokulumuz Erzincan Binali Yildirim Universitesi 2020-2024 Stratejik planinda yer alan arastirma performans goste
ulasiimasina bir kurum i¢i paydas olarak 6nemli katkilar sunmaktadir. Birim 6gretim elemanlarinca Fen bilimleri ve S
yapilan akademik arastirmalarda bilim dlnyasinca prestijli gértilen Web of Science (WOS) koleksiyonlarindan SCI-E v
alanlarina yon vererek nitelikli atif alan Q1 ve Q2 dergilerde nitelikli yayinlar yapilmaktadir. Bu yayinlarla Gniversiterr
6nemli katkilar sunulmaktadir.

D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Stireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki stire¢lerinin yénetimi

Toplumsal Katki Sureclerinin Yénetimi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiiksekokulu, EBYU kurum misyonu cercevesinde bilimi ve
akli esas alarak insan merkezli bir egitim anlayisiyla tlkemizin degerleri ve hedefleri
dogrultusunda katma deg@er Uretebileni yiksek nitelikli, akli, vicdani ve irfani hir bireyler
yetistirmek Uzere egitim faaliyetleri gerceklestirmektedir.

Erzincan Binali Yildinm Universitesinde toplumsal katki stireclerini planlamak, izlemek ve
iyilestirme calismalarini yaritmek amaciyla Toplumsal Katki Komisyonu kurulmustur.
Komisyon tarafindan kurumda bdélgenin inhtiyacglari dogrultusunda gergeklestiriimesi
ongorulen faaliyetler birimlerle ve paydas katilimlariyla belirlenmektedir.

Bu maksatla Havacilik Yonetimi ve Ucak Gévde-Motor bélumleri halihazirda aktif bir bicimde
etkinlik géstermektedir. Havacilik Elektrik ve Elektronigi B6lumi'nun de kurulmasina yonelik
calismalar devam etmekle birlikte fiziki laboratuvar ve bunun kurulumu icin gerekli bitge
tahsis edilmistir. Ucak Bakim Onarim ve Ucak Elektrik-Elektronik bélimlerine ydnelik bir
laboratuvar kurulmasi halinde birimin 6zel sektortn gtincel ihtiyaclarina yonelik projeler
gelistirerek topluma énemli katkilar sunacagi 6ngdrulmektedir.




Kanit

Kanit Adi Aciklama Kanit Linki
Ucak Elektrik https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/040d69b1-f281-44a1-9d0f -
Elektronigi 36832ff233b1.pdf
D.1.2. Kaynaklar
Kaynaklar

Erzincan Binali Yildinm Universitesinde toplumsal katki projelerindeki maddi kaynaklar temel
olarak iki gruba ayrilmaktadir. Birincisi Universitenin kendi 6z kaynaklari ile yapilan (BAP, SKS
vb.), digeri ise dis kaynaklarla yapilan projelerdir (TUBITAK, Valilik vb.). Universitenin kendi
kaynaklari ise bilimsel arastirma projelerinin yuruttlmesi, sosyal ve kalturel etkinliklerin
yapilmasi icin ayrilan butge ile birim butcelerini kapsamaktadir. Bilimsel projelerin yirutilmesi
icin saglanan kaynak EBYU BAP birimi tarafindan, sosyal ve kiiltirel etkinliklerin yapiimasi ise
Saglik, Kultur ve Spor Daire Baskanlgi tarafindan yuratilmektedir. Dis kaynaklar ise bilimsel
arastirmalar icin TUBITAK ve Avrupa Birligi fonlari, Milli Egitim Bakanhgi, Erzincan Valiligi,
Erzincan Organize Sanayi Bélgesi, Erzincan Kultir ve Egitim Vakfi, Erzincan Ticaret ve Sanayi
Odasi veya mensuplari tarafindan yapilanlar basta olmak Gzere cesitli bagislardan
olugsmaktadir.

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yuksekokulunun yukarida bahsi gecen kaynaklar diginda
toplumsal katki projelerinde kullanmak tzere herhangi bir i¢ veya dis kaynagi
bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksekokulunun hedefleri dogrultusunda bélgedeki havacilik
kuruluslarinin ihtiyaglarina yonelik nitelikli havacilik calisanlarinin yetistirilmesi
amagclanmaktadir. Birimde yer alan Havacilik Yonetimi bolumu, 6grencilere yénelik zorunlu
staj uygulamasi aracihgiyla 6grencilerin ilimizde ve bélgemizdeki havacilik kuruluslarinda
(THY, DHMI, CELEBI, HAVAS gibi) staj yapmalarini saglamaktadir. Béylelikle hem égrencilerin
Universite donemlerinde alanlarina yonelik tecribe kazanmasi hem de isverenlerin
stajyerlerden aldiklari destek aracihgiyla havacilikta sezon olarak adlandirilan yaz dénemini en
etkin ve verimli bir sekilde gegirmesine katki sunulmaktadir. Zorunlu yaz staji ve
mezuniyetlerinin sonunda ise Havacilik Yonetimi bolimu 6grencileri, ilgili kuruluslarda
istihdam olabildiginden toplumsal bir faydanin olustugundan s6z edilebilir.

Bu duruma ek olarak, mevcut durumdayine Havacilik Yonetimi bolimu mufredatinda yer alan
“Topluma Hizmet Uygulamalan” dersi aracihigiyla bélim 6grencilerinin dénem boyunca
topluma fayda sunan cesitli sivil toplum kuruluslarinda gérev almalari saglanmaktadir. Ek
olarak, toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda Universite secmeli dersi olarak “Pyton ile
Programlamaya Giris” dersi acilarak dijitallesmenin yogun olarak yasandigi giinimtuzde bilgi
islem ve teknoloji cagina intibak bireyler yetistirmek maksadiyla toplumsal katki faaliyeti
gerceklestirilmistir.
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Ilgili dersin ders programi

gég(rjgréllgnaya ve derslikteki yeri des https://vys.ebyu.edu.tr/K anitlar/21/ff3f6e9b-26be-
Giri s programi nda yer 4038-b0d6- b7b571724594pdf

almaktadir.
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ToplumaHizmet 4fblo-a0dlf-a02d70126008 palf

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Sonug

Ali Cavit Celebioglu Sivil Havacilik Yiksek Okulu, sahip oldugu geng ve dinamik akademik ve idari
kadrosu ile Erzincan Binali Yildirim Universitesi misyon ve vizyonuna Universitenin temel degerlerini,
amaclarini ve hedeflerini de g6z éniinde bulundurarak katki sunmaktadir. Birim Ozdegerlendirme
Raporu ile birlikte birimimizin guclu ve iyilestirmeye acik yonlerini kesfedilmis, Gniversitemiz 2020-
2024 Stratejik Planindaki egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, uluslararasilagsma ve toplumsal katki
baglamindaki durumunu degerlendirilerek birim bazinda akademik faaliyetler analizi yapiimistir.

Birimimiz Universitemiz Kalite Koordinatorlig U ile esgidim icinde kalite gerekliliklerini yerine getirme
konusunda gerekli cabalar1 gostererek ilerleyen sureclerde birimde aktif egitim-6gretim vermekte
olan programlarin akreditasyonuna yénelik hazirliklari sirdirmektedir. Ek olarak, Kalite
Koordinatdrligu'nde gelen gorusler dogrultusunda duizenleyici ve 6nleyici faaliyet formlari
duzenlenerek Kalite Koordinatdrligu'ne génderilmistir.

Sonug olarak, birimimiz Erzincan Binali Yildinnm Universitesi'nin diinyadaki program akreditasyonundan
kurumsal akreditasyonu slrecinde ve kalite kultirintn genele yayginlastiriimasi amaciyla sistematik
ve butlncudl bir kalite glvence sisteminin uygulanmasi konusunda Uzerine disen sorumlulugun
farkinda olarak ¢abalarini suirdirmektedir.




