
ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ 

AKREDİTASYON KOMİSYONU YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- Bu Yönerge’nin amacı, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi programlarının 

Yükseköğretim Kalite Kurulu  (YÖKAK)’ın yetkilendirdiği akreditasyon kuruluşları tarafından 

değerlendirilip akredite edilebilmeleri için gerekli faaliyetleri üniversite genelinde koordine 

etmek üzere kurulan Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Akreditasyon Komisyonunun 

çalışmasına ilişkin usul ve esasları belirlemektir.  

 

Kapsam  

MADDE 2- Bu Yönerge, Akreditasyon Komisyonlarının oluşumu, görevleri ile çalışma usul 

ve esaslarını kapsar. 

 

Dayanak  

MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu Ek Madde 35 hükümleri 

kapsamında ve Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu 

Yönetmeliği’nin 18’inci maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar  
MADDE 4- (1) Bu Yönerge’de geçen; 

 

a) YÖKAK: Yükseköğretim kurumlarında kalite değerlendirme ve güvencesi 

çalışmaları ile akreditasyon çalışmalarının düzenlenmesi ve yürütülmesinden 

sorumlu kurulu 

b) Akreditasyon: YÖKAK tarafından yetkilendirilmiş bir dış değerlendirici kurum 

tarafından belirli bir alanda önceden belirlenmiş akademik ve alana özgü 

standartların bir yükseköğretim programı tarafından karşılanıp karşılanmadığını 

ölçen değerlendirme ve dış kalite güvence sürecini 

c) Birim: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ne bağlı akademik birimleri  

d) Program: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ne bağlı akademik birimlerde yer 

alan programları 



e) Komisyon: Üniversite akademik birimlerinde yapılan akreditasyon çalışmalarını 

koordine eden ve izleyen komisyonu 

f) Kalite Komisyonu: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Kalite Komisyonunu 

g) Akreditasyon Komisyon Başkanı: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi 

Akreditasyon Komisyonu Başkanını 

h) Kalite Komisyon Başkanı: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Kalite Komisyonu 

Başkanını 

i) Rektör: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörünü 

j) Senato: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Senatosunu 

k) Üniversite: Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi’ni ifade eder.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

 

Komisyonun Oluşumu, Görevleri, Çalışma Usul ve Esasları 

 

Komisyonun Oluşumu 

MADDE 5- (1) Komisyon, Kalite Komisyonuna bağlı bir alt komisyondur. Komisyon 

üyeleri her fakülteden bir temsilci olmak üzere üzere Rektör tarafından görevlendirilen öğretim 

elemanlarından oluşur. 

(2) Komisyon Başkanı, Rektör tarafından atanır.  Başkan kendisine yardımcı olmak 

üzere Komisyon üyeleri arasından bir başkan yardımcısı seçebilir. Komisyonun raportörü ve 

sekretaryası Komisyon Başkanı tarafından görevlendirilir. Komisyon Başkanı toplantıya 

katılamadığı durumda Komisyon Başkan Yardımcısı başkanlık görevini üstlenir.  

(3) Komisyon üyeleri her defasında 3 (üç) yıl süre ile görevlendirilir. Görev süresi biten 

üye yeniden görevlendirilebilir. Gerekli görülen durumlarda ve çeşitli nedenlerle boşalan 

Komisyon üyeliklerine Rektör tarafından yeniden üye ataması yapılabilir.  

(4) Komisyon üyeleri, kendi isteğiyle üyelikten ayrılmak istediğinde, yazılı olarak 

Kalite Komisyonuna bildirir.  

 

Komisyonun Görevleri  

MADDE 6- (1) Program akreditasyonu konusunda akademik ve idari çalışanlarla 

birlikte öğrencilerde farkındalık oluşturacak çalışmalar yürütmek. 

(2) Yükseköğretim Kalite Kurulunun program akreditasyonu konusunda aldığı kararları 

ve güncel gelişmeleri takip ederek Kalite Komisyonu tarafından belirlenen esaslar 



doğrultusunda akademik birimlerle ilişkili olarak program akreditasyonuna yönelik planlama 

çalışmaları yapmak 

(3) Program akreditasyon süreçlerinin uygulanmasına rehberlik etmek,  deneyim 

paylaşımı sağlamak. 

(4) Program akreditasyon süreçleri ile ilgili eğitim programları düzenlemek. 

(5) Akredite olmayan programların akreditasyonu için yol haritası oluşturmak ve 

süreçleri takip etmek, 

(6) Rektör veya Kalite Komisyonu tarafından verilecek diğer görevleri yerine getirmek. 

 

Komisyonun Çalışma Usul ve Esasları  

MADDE 7- (1) Komisyon yılda en az 2 (iki) defa toplanır. Gerekli hallerde bu sürelere 

bağlı kalınmadan da Komisyon Başkanının çağrısı ile toplanılabilir.  

(2) Komisyon tarafından ilgili döneme ilişkin çalışma planı hazırlanır. Çalışma planı 

Kalite Komisyonunun önerileri doğrultusunda güncellenebilir.  

(3) Toplantıların gündem maddeleri, yeri, zamanı ve süresi başkan tarafından belirlenir. 

Toplantı gündemi ve takvimi komisyon üyelerine toplantı öncesinde yazılı olarak bildirilir. 

(4) Komisyon, üye salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katılan üyelerin salt 

çoğunluğu ile karar alır. Oylamada oyların eşitliği durumunda Komisyon Başkanının oyu 

yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır.  

(5) Alınan kararlar toplantı tutanağına kaydedilir, başkan ve üyeler tarafından imzalanır. 

(6) Komisyonun tüm çalışmaları komisyon raportörü tarafından rapor edilerek 

arşivlenir. 

(7) Yürütülen faaliyetler raporlanarak resmi yazı ile Kalite Komisyonuna iletilir. 

(8) Bir takvim yılı içinde mazeret bildirmeden iki toplantıya katılmayan üyeler 

Komisyon Başkanı tarafından yazılı olarak Kalite Komisyonuna bildirilir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Hüküm Bulunmayan Haller  

MADDE 8- (1) Bu Yönerge’de belirtilmeyen hallerde Erzincan Binali Yıldırım 

Üniversitesi Kalite Komisyonu Usul ve Esasları ve Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi 

Senatosunun ilgili kararları uygulanır. 

 



Yürürlük 

MADDE 9- (1) Bu Yönerge, Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Senatosunca kabul 

edildikten sonra yürürlüğe girer.  

Yürütme  

MADDE 10- (1) Bu Yönerge Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörü tarafından 

yürütülür. 


