ERZINCAN BiNALIi YILDIRIM UNIVERSITESI
ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

“Anadolu’da bir diinya {iniversitesi” olmak oziilkiisii ile yola ¢ikan Universitenin
uluslararasilagsma politikas1 siirecinin temel hedefi; Universitenin ulusal ve uluslararas
cergevelerde akademik is birliklerinin gelistirilmesi, yurt disi yiliksekogretim kurumlariyla
tiniversiteler arasi etkinliklerin gergeklestirilmesi ve 6grenci-personel degisiminin desteklenmesi
ve uluslararas1 akademik {iniversite siralamalarinda saygin bir diizeye erisilmesidir. Bu dogrultuda
Universitenin uluslararasilasma politikas,
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: e Universitenin uluslararast boyutta taninirhiginin, uluslararasi diizeyde hareketliliginin ve
A
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- hareketlilik sayilarinin arttirilmasini saglayan,
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e Yurt dis1 yiiksekdgretim kurumlariyla yapilan is birligi ve yaptig1 tanitim faaliyetlerini artiran,

e Universitenin uluslararasi degisim programlarindan yararlanan akademisyen sayisi, {iniversite
bilinyesinde egitim alan yabanci uyruklu 6grenci sayisi, tiniversitede ¢alisan yabanci uyruklu
akademisyen sayis1 ve uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisini takip
eden,

e Degisim programlarinin hareketlilik sayilarini arttirmak amaciyla, 6grenci ve personele
oryantasyon egitimleri diizenleyerek etkin bir sekilde bilgilendiren ve programlari daha
duyulur/goriiniir bir hale getiren,

e Uluslararasi liskiler Koordinatérliigii onciiliigiinde yiiriitiilen ikili is birligi protokolleri ve
anlagmalariyla egitim alan 6grenci, egitim veren akademisyen ve idari personele uluslararasi
cercevede nitelikli deneyim kazanma imkani sunan,

e Universitenin uluslararas1 alanda gergeklestirilen gesitli etkinlik ve organizasyonlarda yer
almasini saglayan ve bu etkinliklerde kullanilan tanitim materyallerini (kitapgik, brosiir vb.)
giincelleyen,

e Uluslararas1 kuruluslara tyelik sayisini artiran ve mezunlarin uluslararas1 diizeyde
taninirligini saglayan,

bir uluslararasilagsma sistemi olusturmak, uygulamak ve stirekliligini saglamaktir.
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